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UST YONETICI SUNUSU

17 Mart 2006 tarihinde kurulan
Universitemizin temel amaci; “Aklin
ve bilimin yol gostericiliginde, bilimsel
degerler 1s181inda; bolgesine, iilkesine
ve insanliga hizmet etmeyi ilke edinen,
rasyonel diisiinceyi temel alarak farkli
kiiltiirleri yorumlayabilen, donaniml
bilim insam ve 6grenciler yetistirmek, -
bilimsel, teknolojik, kiiltiirel  ve |
sanatsal gelismeye katkida bulunacak
yiiksek diizeyde bilimsel ¢aligmalar ve
arastirmalar yapmak ve  bunlan

toplumun yararina sunmaktir."

Mali yonetim ve kontrol sistemimizi yeniden diizenleyen 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanunu ile biitce siirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik
onceliklere gore dagitilarak performans odakli harcanmasi, kaynaklarin etkin kullanilip
kullanilmadiginin izlenmesi, raporlanmasi ve bu sekilde hesap verme sorumlulugu ile mali
saydamligin giiclendirilmesi amaglanmistir. Kamu mali yonetim reformunun temel unsurlarini
stratejik planlar, performans programlari, performans esasli biitceler ve faaliyet raporlar
olusturmaktadir. Stratejik planlar ve performans programlari ile kamu idarelerinin temel
politikalari, hedefleri ve bunlara iliskin kaynak ihtiyaci belirlenmekte, bu belgelerde ongdriilen
hedeflerin gerceklesme bilgileri ise faaliyet raporlar1 ile kamuoyuna aciklanmaktadir. Mali
saydamlik ilkesine bagli ve hesap verme sorumluluguna dayali bir yonetim anlayisinin temel
geregi olan faaliyet raporlari, bir yandan kamuoyunu olusturan taraflara kamu idarelerinin
hedeflerini, onceliklerini ve bunlara ulasmak i¢in uyguladiklar1 politikalar1 6grenme imkanini
sunmakta, diger yandan da agiklanan faaliyet bilgileri c¢ercevesinde hesap verebilirlik

mekanizmasinin ¢aligmasini saglamaktadir.

Universitemize 2017 yili biitgesi ile tahsis edilen kaynaklarin kullanimi ve bunun
sonucunda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin olarak hazirladigimiz Aksaray Universitesi 2017
Yili Idare Faaliyet Raporu ilgili kurumlar ile kamuoyunun bilgilerine sunulmustur.

Saygi ile arz olunur.

Prof. Dr. Yusuf SAHIN
Rektor
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l. GENEL BIiLGILER

Aksaray Universitesi’nin tarihi 1986 yilma dayanmaktadir. Bu giinkii Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun 1986-1987 egitim — &gretim yilinda Teknik Programlar
Boliimii adi altinda Selguk Universitesi’ne bagli Meslek Yiiksekokulu olarak egitim —
ogretime baslamistir. Nigde Universitesi’nin 1992 tarihinde kurulmasi ile 11 Temmuz 1992
tarih ve 21821 sayili Resmi Gazete ilan1 ile mevcut tiim birimler Nigde Universitesi'ne
baglanmistir. 1993 yilinda Maliye Bakanligi (Milli Emlak Genel Midiirliigii ) tarafindan
Adana-Aksaray Karayolu’nun 7 nci kilometresinde 5.000.000 m2’lik bir alan Nigde

Universitesi Aksaray Yerleskesi olarak tahsis edilmistir.

Bakanlar Kurulu tarafindan, 2006 yili i¢inde devlet iiniversitesi olarak kurulmasi kabul
edilen Aksaray Universitesi, 17 Mart 2006 tarihli 26111 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan
5467 sayili Kanunla Nigde Universitesine bagli iken adi1 ve baglantis1 degistirilerek, fakiilte

ve yiiksekokullar1 Aksaray Universitesi Rektorliigii'ne baglanmistir.

Bu Universite’ nin;

a. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve
rektorliige baglanan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesinden,

b. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve
rektorliige baglanan Saglik Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulundan,

c. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagli iken ad1 ve baglantisi degistirilerek olusturulan ve
Aksaray Universitesi Rektdrliige baglanan Aksaray Meslek Yiiksekokulu, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Ortakdy Meslek Yiiksekokulu ile Sereflikoghisar Berat
Comertoglu Meslek Yiksekokulundan, olugmus 05.04.2012 yilinda Aksaray Meslek
Yiiksekokulu Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir.

d. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri
Enstitiistinden olustugu, hiikiim altina alinmistir.

Kurulusundan itibaren hizla gelismekte olan Aksaray Universitesi’ne asagida yer alan

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar1 eklenmis olup, sirasiyla sdyledir;

a.27/9/2010 tarihli ve 2010/934 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Rektorliik biinyesinde
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu kurulmasi

kararlagtirilmistir.




b.6/9/2011 tarihli ve 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagli olarak

Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

c. 14/11/2011 tarihli ve 2011/2471 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Rektorliige bagli olarak

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

d. 25/6/2012 tarihli ve 2012/3363 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Universiteye baglh
olarak Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ile fletisim Fakiiltesi kurulmasi
kararlastirilmistir.

e. 5/7/2012 tarihli ve 2012/3449 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye baglh
olarak Islami Ilimler Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

f. 5/7/2012 tarihli ve 2012/3527 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagh
olarak Veteriner Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

g. 22/4/2013 tarihli ve 2013/4711 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Rektorliik
biinyesinde bulunan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun kapatilmas ve
Rektorliige bagl olarak Turizm Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

h. 20/8/2015 tarihli ve 2015/8052 sayili Bakanlar Kurulu Karart Eki Karar ile
Universiteye bagli olarak Tip Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmustir.

i. 26.09.2016 tarih ve 2016/9270 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 01.11.2016 tarih ve
29875 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile Saglik Yiiksekokulu kapatilmis,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

j- 01.11.2016 tarih ve 29875 Sayili Resmi Gazete ile Saglik Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur.

k. Universitemizin 18.09.2007 tarih ve B.30.2.ASU.0.00.00.01/460 sayili yazis1,
21.09.2007 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun
2880 sayili1 Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu
kurulmasi karar verilmistir.

I. Universitemizin 27.02.2013 tarih ve 45333631/194-971 sayili yazisi, 28.03.2013
tarithli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Eskil Meslek Yiiksekokulu kurulmasi karar
verilmistir.

m. 24.07.2017 tarih ve 2017/10708 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile Beden Egitimi Spor
Yiiksekokulu Miidiirliigii, Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir. 16.09.2017
tarithli 30182 sayili Resmi Gazete *de yayimlanmaistir.




Bakanlar Kurulu tarafindan, 2006 yili i¢inde kurulmasi kabul edilen bir devlet
Universitesidir.17 Mart 2006 tarihli 26111 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 5467 sayili
Kanunla Nigde Universitesine bagl iken adi ve baglantis1 degistirilerek, fakiilte ve

yiiksekokullar kendi biinyesinde olusturulan Aksaray Universitesi Rektorliigii’ne

baglanmustir.
Bu devir siirecinde, tahsis agamalar1 asagidaki gibidir.
i.  Aksaray Pasacik Mahallesinde bulunan hazine miilkiyetindeki taginmazlardan

- 2183 No’lu parsel (1.878.129,90 m?)

- 2185 No’lu parsel (1.111.083,45 m?)

- 424 No’lu parsel (2.058.500 m?) olmak iizere toplam 5.047.713,35 m? Egitim amagh
olarak kampiis alani olarak Maliye Bakanligmin (Milli Emlak Genel Midiirligii) tarafindan
Aksaray Universitesine tahsis edilmistir.

i. 2185 No’lu Parsel ifraz edilmek siiretiyle asagidaki sekliyle parsellere ayrilmistir.

-2305 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu i¢in tahsis kaldirild)

-2306 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu i¢in tahsis kaldirild)

-2307 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildr)

-2314 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildr)

-2315 No’lu parsel 1.071.083,45 m? Universitemize kesin tahsisi yapilmustir.

ii.  424/1 No’lu parsel ile ifraz edilmek suretiyle, 2.058.500 m? sinin 930.000 m? sinin
kesin tahsisi kaldirilmis, gecici tahsis olarak agaclandirma yapilmak tizere Orman

Bolge Miidiirliigiine tahsis edilmistir. Ayni parselin 250.000 m?si ise yurt yapilmak

tizere tahsisi kaldirilmistir. (Milli Emlak Midiirliigiiniin yazisi)

iv.  Merkez kampiisiimiizdeki hazine tarafindan toplamda (1.878.129,90 m? +

1.071.083,45 m? + 1.808.500 m? ) 4.757.213,35 m? tahsis edilmis bulunmaktadir.




A. MISYON VE VIZYON

Misyon
Tiim paydaslarin ihtiyaclarina odaklanarak, bilgi ve teknolojiyi kullanabilen,
rekabetci, girisimci, yenilik¢i atthmlarla bolge ve iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel

gelismesine katki saglayacak nitelikli insan giicii yetistirmektir.

Vizyon

Universite-sanayi-toplum isbirligi temelinde evrensel diizeyde faydali bilgi ve yenilik

iireten, bilim ve teknolojinin gelisimine ortak olan bir iiniversite olmaktir.

Temel Degerler

+«» Evrensellik s Katthmcilik

« Bilimsellik % Yenilikcilik

¢ Rekabetcilik s Toplumsal Duyarlilik
» Seffaflik ¢ Hesap Verilebilirlik
< Adillik % Liderlik

«» FEyitlik




B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Yiiksekogretim Kurumlar1” basliklt 130’uncu
maddesi; “Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicli yetistirmek amaci ile; orta 6gretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel Ozerklige sahip
iniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiksekogretim kurumlarinin kurulus ve
organlart ile isleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, mali kaynaklarin
kullanilmasi kanunla diizenlenir” hiikmiine amirdir.

Anayasamizin bu hilkkmii uyarinca c¢ikarilan 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde, Yiiksekogretim Kuruluslari ile organlarinin gorev,
yetki ve sorumluluklari su sekilde diizenlenmistir.

% Cagdas, uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

¢ Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, lilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan glicii yetistirmek,

% Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini soz,
yazi ve diger araglarla yaymak,

< Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

% Ulkenin bilimsel, Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

¢ Egitim-0gretim seferberligi i¢inde oOrgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

% Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri

ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar




yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve
¢evre sorunlarina ¢o6ziim getirici onerilerde bulunmak,

% Egitim teknolojisini {iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

% Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarmi gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmak.




C.IDAREYE iLIiSKIiN BILGILER

1. Fiziksel Yapi
1.1. Yerleskeler

Aksaray Universitesi’nin il merkezi ve ilcelerde toplam 8 yerleskesi bulunmakta olup,

yerleskelerin toplam acik alam 3.954.436 m? ve toplam kapali alan1 204.415 m? *dir. (2015-2016

Egitim-Ogretim yilinda Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuza ait Sultanhani’nda 670 m?

‘lik bir bina tahsis edilmistir.)

Yerleskelerin agik ve kapali alanlarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1. Yerleskelere iliskin

YERLESKELER Acik Alan (m2) Kapalh Alan (m2)
Aksaray Merkez Yerleskesi 3.819.713 178.967
Taspazar Yerleskesi 60.817 9.994

Zafer Mahallesi Yerleskesi 10.242 5.064

flge Yerleskeleri 63.664 10.390
TOPLAM 3.954.436 204.415

Universitemizde, rektdrliik ve idari birimlerle birlikte akademik birimlerimizin biiyiik bir

cogunlugu kampiis yerleskesinde yer almaktadir. Akademik ve idari birimlerimizin hizmet

vermis olduklart binalarin yerleskelere gore dagilimi agsagidaki tabloda gosterilmektedir.




Tablo 2. Hizmet Binalarinin Yerleskeler Bazinda Dagilimi

EGITIM BiRiMi BULUNDUGU YER
Fen Bilimleri Enstitiisii Merkez Kampiis
(£ Sosyal Bilimler Enstitiisii Merkez Kampiis
L
Saglik Bilimleri Enstitiisii Merkez Kampiis
Fen Edebiyat Fakiiltesi Merkez Kampiis
Iktisadi Idari Bilimler Merkez Kampiis
Egitim Fakiiltesi C Blok Merkez Kampiis
Egitim Fakiiltesi A-B Blok Merkez Kampiis
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kampiis
5 Miihendislik Fakiiltesi Merkez Kampiis
E Islami ilimler Fakiiltesi Merkez Kampiis
S Rektorlitk Merkez Kampiis
E Veteriner Fakiiltesi Merkez Kampiis
Spor Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kampiis
Tip Fakiiltesi Merkez Kampiis
Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi Merkez Kampiis
Turizm Fakiiltesi Merkez Kampiis
Iletisim Fakiiltesi Merkez Kampiis
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik _ _
Sereflikoghisar Kampiisii
Yiiksekokulu
O
>_
Yabanci Diller Yiiksek Okulu Merkez Kampiis
o Aksaray Merkez (Kampiis
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi Disi)
151
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii( .
) Sultanhani Ilgesinde
Sultanham Yerleskesi )
- Aksaray Merkez (Kampiis
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiirliigi
@) Dis1)
>_
s Ortakdy Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Ortakdy Kampiisii
Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu _ .
Sereflikoghisar Kampiisii
Midiirlagii
Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii Giizelyurt Kampiisii
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Merkez Kampiis
Eskil Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Eskil Kampiisii




1.2. Sosyal Tesisler
Universitemizin miilkiyetinde yer alan sosyal tesislerin fiziki alanlarma iliskin bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 3. Sosyal Tesisler

SOSYAL Kapah Alan Toplam Alan
. Say1 Acik Alan m?

TESISLER m? m2
Sosyal Tesisler 1 - 6.000 6.000
Konukevi - - - -
Otel - - - -
Kafeterya 1 - 425 425
Kantin 19 13.647 13.647
Personel Yemekhanesi
- 4.800
Ogrenci Yemekhanesi

1.3. Spor Tesisleri

o p
. -t

\

Universitemiz yiizme havuzu 17/06/2013 tarihinde hizmete agilmustir. Saghk Kiiltiir ve

Spor Daire Bagkanligi biinyesinde, Spor Fakiiltesi ders miifredatinda bulunan derslerin haricinde
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Universitemiz  dgrencileri, iiniversitemiz personeli ve faydalanmak isteyenlere; iicreti
tiniversitemize gelir kaydi yapilarak, giderlerinin iiniversitemiz biit¢esinden karsilanarak hizmet
vermeye devam etmektedir

Yar1 Olimpik Kapali Yiizme havuzumuzda 2 adet ylizme havuzu 2 adet sauna ve 1 adet
fitness salonu bulunmaktadir.

Universitemiz, gesitli branslarda {iniversiteleraras1 spor organizasyonlarma katilmakta ve
katildig1 bu organizasyonlarda 6nemli basarilara imza atmaktadir. Basarilarin altinda yatan temel
nedenin tesislesme oldugu bilinciyle, Universitemizde; alt yaprya biiyiik énem verilmekte,
mevcut spor tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yonelik ¢alismalar her yil
oldugu gibi 2017 yilinda da devam etmektedir. Spor tesislerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 4. Spor Tesisleri

Aqk Kapah
Bina ve Tesisin Ad1 Bulundugu Yerleske Spor Spor TOPLAM
Alanlan | Alanlan
Fen Edebiyat Fakiiltesi Kampiis 1 1
Egitim Fakiiltesi C Blok Kampiis 4 4
Egitim Fakdiltesi A-B Blok Kampiis 1 1
Aksaray Teknik Bilimler MYO Merkez 1 1
Ortakdy MYO Ortakdy 1 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kampiis 1 1
Sereflikoghisar MYO Sereflikochisar 1 1
Aksaray Sosyal Bilimler MYO Merkez 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi Kampiis 2 1 3
Kapal1 Yiizme Havuzu Kampiis 1 1
TOPLAM 13 2 15
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1.4. Egitim, Sosyal ve Spor Alanlar:
Universitemizin hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirildigi mevcut fiziki alanlarin egitim,
sosyal ve spor alanlari ile ortak kullanim alanlar1 bazinda dagilimlar1 agagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 5. Egitim, Saghk, Barinma, Beslenme, Kiiltiir, Spor, Bilim Teknik ve Arastirma ile Diger Sirkiilasyon
Alanlari

103.484 | 183.357

0 0 0 0 0 0

ol o] o] ol ol ol ol o
o| ol ol ol ol ol o] ol o
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Tablo 6. Fiziki Alanlar

2017 YILI MEVCUT KAPALI ALANLAR

S. L
< = B o > . MEVCUT FiZiKi ALANLAR M2
No L ¥ J > 20 UNIVERSITEN
iN
ACIK
ENSTITULER, EGITIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI FIZIKi
ALANLARI
, m2
Kullanilabilen I I S
LABORATUAR, Kapal .
Bina Sayisi
i . . . Sirkiilas 1
SOSYAL TESIS, IDARI | DERSLI LA Kantin | Lojm | Misafirh | Yurtl Acik Spor s Toplam
. : on L or
) BINA K Vb. an ane ar Y Tesisleri p- (m2) OKU | DERSLI
SPOR SALONU, FAKULTELER ALANI Tesisl . "
eri
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1328 1775 300 150 0 0 2555 0 0 6108 1 20
2 | iktisadi idari Bilimler 5300 4806 314 220 0 0 6360 0 0 17000 1 34
3 | Egitim Fakiiltesi C Blok 1241 799 150 0 0 0 2019 0 0 4209 1 13
4 | Egitim Fakiiltesi A-B Blok 2309 3000 432 184 0 0 8008 3980 0 17913 3 33
5 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2162 1925 1200 433 0 0 4080 800 0 10600 1 30
6 | Yeni Miihendislik 4375 4595 3793 222 0 0 14015 0 0 27000 1
7 | islami ilimler Fak. 1971 1968 229 441 0 0 0 3861 0 0 8470 1
8 | Rektorliik 7000 0 0 87 0 0 0 7913 0 0 15000 1
9 | Veterinerlik Fak. 1580 797 1941 157 0 0 0 2692 0 0 7167 1
10 | Spor Bilimleri Fakiiltesi 3500 900 400 550 0 0 0 4150 0 2500 12000 1 23
MESLEK YUKSEKOKULLARI
e 60.81
1 | Teknik Bil. MYO (Merkez) 1229 1217 4971 477 0 0 2100 0 0 9994 6 ; 29
2 | Teknik Bil. MYO ( Sultanhani) 55 70 135 0 0 0 0 410 0 0 670 1
] 10.24
3 | Sosyal Bil. MYO 659 852 425 536 0 0 2592 0 0 5064 1 ) 18
30.00
4 | Ortakéy MYO 872 1300 600 151 0 0 2477 0 0 5400 1 0 20
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5 | Sereflikoghisar B.C. MYO 1071 1150 150 200 0 0 3135 0 54 5760 1 31;183 22
. Sereflikoghisar Uygulamali ve Isletmecilik 630 1973 0 204 0 0 1803 0 0 4000 1
Yiiksekokulu
7 | Giizelyurt MYO 308 355 50 125 0 0 392 0 0 1230 2 1.830 13
8 | Saglik Hizmetleri MYO Saglik Bilimleri Fakiiltesi Binasi ile miisterek kullanilmaktadur.
9 | EskilMYO. 297 225 90 0 0 0 0 520 0 0 1132 1
SPOR TESISI
1 | AKSARAY UNIVERSITESI Spor Salonu 300 2980 0 20 0 0 300 0 0 3600 1 1
2 | Atletizm Pisti 0 0 0 0 0 0 0 18180 0 18180
3 | Tribiin 715 972 0 0 0 0 0 1973 0 0 3660 1
SOSYAL TESISLER
1 | Lojmanlar
2 | AKSARAY UNIVERSITESI Yemekhane 600 0 0 4800 0 0 600 0 0 6000 1
3 | Mediko Sosyal 150 0 0 0 0 0 100 0 0 250 1
4 | AKSARAY UNIVERSITESI Kiitiiphane 272 260 318 0 0 0 950 0 0 1800 1 7
5 | Merkezi Laboratuar 1345 0 3145 0 0 0 1910 0 0 6400 1 22
6 | Cars1 Binasi 100 0 0 2700 0 0 1200 0 0 4000 1
7 | Merkezi Derslik ve Anfi 1900 5800 0 200 0 0 4100 0 0 12000 1 30
8 | Kapali Yiizme Havuzu 300 0 0 100 0 0 400 0 1200 2000 1
9 | S. Uygulama Oteli 0 0 0 1440 0 0 0 0 0 1440 1
TOPLAM 41.569 37.019 18.643 13.487 0 0 0 80.615 22.960 3.754 218.047 34 TOP. ALAN
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2. Orgiit Yapisi

Aksaray Universitesi'nin teskilat yapist 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu nun

hiikiimlerine gore belirlenmistir. Bu kapsamda Universitemiz;

» Rektor,
> Universite Senatosu,

» Universite Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir.

3/10/2016 tarihli 676 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararname’nin degisik 85 inci maddesi ile
Devlet tiniversitelerinde rektdr Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor olarak en
az ¢ yil gorev yapmis, ¢ aday arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Bir aylik siirede
onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta i¢inde yeni
adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev
siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler aynt yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet
iiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, liniversite veya yiiksek teknoloji
enstitlisii tlizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca kurulan {iniversitelerde rektor, miitevelli
heyetinin Yiiksekogretim Kuruluna teklifi ve Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii tizerine

Cumbhurbaskani tarafindan atanir.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri

bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

(Degisik birinci ciimle: 20/8/2016-6745/14 md.) Rektor, g¢alismalarinda kendisine
yardim etmek {izere, iiniversitenin aylikli profesdrleri arasindan en ¢ok {i¢ kisiyi kendi rektorliik

gorev sliresiyle sinirlt olmak kaydiyla rektor yardimcist olarak secer. Ancak, merkezi
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acikogretim yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor

yardimcisi segilebilir.
Rektor yardimeilari, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kurulu’na bilgi verir.

Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
Gorev, yetki ve sorumluluklari:

< Universite kurullarina bagkanhk etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

% Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

« Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

% Gerekli gordiigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli Ggretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

« Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman gilivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur. Rektdr, tiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin

saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel
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arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda
planlanip yiirtitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin
alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

Aksaray Universitesi'nin en yiiksek karar verme organi Universite Senatosu’dur.
Universitemizin yapilanmasinda Senato 6nemli bir fonksiyonu yerine getirmektedir. Senato,
rektor, rektor yardimcilari, dekanlar, enstiti miidiirleri, yliksekokul miidiirleri, meslek
yiikksekokul miidiirleri ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan i¢ yilligina secilen fakiilte

temsilcileri ile raportor olarak genel sekreterden olusmaktadir.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak lizere en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.
Senato, tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

« Universitenin egitim - gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

« Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis
bildirmek,

% Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

« Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

% Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullariin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

% Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitli ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

% Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

+ Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Universite Yonetim Kurulu, {iniversitenin iist diizey karar organlarindan bir digeridir.

Universite ydnetim Kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil i¢in secilecek
iic profesdorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor

yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.
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Universite yonetim kurulunu idari faaliyetlerde rektére yardime bir organ olup, gorevleri

asagida siralanmstir;

% Yiksekogretim st kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

% Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasii saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

% Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

% Fakiilte, enstitii ve yiliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

% Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Kaynagini yasal diizenlemelerden alan Aksaray Universitesi teskilat yapisi, yatay ve

dikey iliski ve is akiglar1 dikkate alinarak sematik olarak gdsterilmistir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Universitemizde kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida siralanmustir.
¢+ Muhasebe Otomasyon Sistemi (say2000i)
¢ Biit¢e Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge)
s Kamu Hesaplar: Bilgi Sistemi (KBS)
% TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)
¢ Elektronik Kamu Alimlar: Platformu (EKAP)
% B.A.P Otomasyon Programi (ERSOFT)
% Personel Otomasyon Programi (NETIKET)
< Ogrenci Otomasyon Programi (PROLIZ)
% Kiitiiphane Otomasyon Programi
% Ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlart,
% Yiiksekogretim Kurulu Ortak Veri tabani (YOKSIS)
¢ Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)
¢ Harcama Yénetim Sistemi (HYS)
¢ Kalkinma Bakanligi Kamu Yatirimlar: Proje Bilgi Sistemi (KAYA)
¢ Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
+¢+ Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi
< Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)
«*» Yeni Muhasebe Bilisim Sistemi
% Muhasebe Yazilim Sistemi (MYS)
< Hizmet Takip Programi (HITAP)
%+ Ek Ders Sistemi (BTM)
% Strateji Birimleri Yonetim Bilgi Sistemi (e-SGB)

Ayrica Bagbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay, YOK
ve diger Uiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir.

Her gegen giin biiyiimekte ve gelismekte olan Universitemizde bilisim hizmetinin daha
kaliteli verilerek, Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarin memnuniyet oranlarini artirmak amaciyla,
farkl1 teknolojilerin Universitemize kazandirilmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu
kapsamda Universitemizin sunmus oldugu bilisim hizmetlerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
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Tablo 7. Bilisim Hizmetleri

BiLiSiM SiSTEMI
Internet Hizmeti Tiim yerleskelerde
Kablosuz Internet Erisim Baglantis Tiim yerleskelerde

Ogrenci E-Posta Hesab1 Sayist

110 adet (tez 6grencisi)

Acilan E-Posta Hesab1 Sayist

1648(toplam)

Haber ve Duyuru Arsivi Veri Tabani

MySQL ,MS SQL Server

Desteklenen Protokoller

TCP/Udp/icmp/Esp/Ah/Gre/igmp/Ospt/Carp

Geligsmis Arama Olanaklari

Mevcut

Sunucu Uzerinde Alan Adi ve Yer

Tahsisi

Mevcut

Sistem Odas1 Donanimi

Cisco WS ¢6509-E Catalyst Backbone(omurga anahtar)

Astaro Security Gateway ASG 525, Sun Fire x4150 sunucu(2 adet), Hp
Proliant DL380 G7 sunucu(5 adet)

Hp Proliant DL360 sunucu(5 adet) , Hp Proliant ML350 sunucu, Sun
v20z sunucu, Dell R730 Sunucu (2 adet), Cisco 3750 metro
switch(yedek), Juniper 4200 series metro switch(ana), Synology Nas
Cihaz1 24 TB, Storage Depolama Unitesi 90 TB, Extreme C5210,
Wireless Controllers

Diger Baglant1 Saglayicilar

Check Point Giivenlik Duvari(Firewall)

Sunucu Sayisi

19

Ulaknet Network Giivenligi Saglayici

Ulak -CSIRT

Loglama Unitesi

Checkpoint Firewall, Dhcp, proxy, captiveportal, zimbra

Yedekleme Sistemi

Huawei Oceanstar 5300 V3 Storage 90 TB, Synology Nas Cihaz1 24

TB, Vmware Sanallastirma Platformu Vmware 6.0

E-Posta Spam Gateway

Spam Titan Giivenlik Yazilim1
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Universitemizin faaliyetlerinde kullamlmak iizere edinilen ve birimlerin kullanimina

sunulan bilisim sistemlerine iliskin donanim envanterleri asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 8. Tasimirlar

ONEMLI TASINIRLAR Say1
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri ( Turnikeli Gegis Sistemi, Kamera Sistemi) 23
Basin- Yaym (Kitap, Ansiklopedi, Sozliik) 55.399
Gorsel ve Isitsel Kaynaklar (Sinema Filmleri, Video Kasetleri) 3
Bilgisayar ve Sunucular (Bilgisayar, Ekran ve Kasalar) 4.705
Bilgisayar Cevre Birimleri (Yazici, Tarayicilar) 1.117
Teksir ve Cogaltma Makineleri (Fotokopi, Faks Makineleri) 81
Haberlesme Cihazlar1 (Telefon, Faks Cihazi, Swich) 1.655
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari (Projektor, Tepegoz, Televizyon) 1.781
Aydinlatma Cihazlar (Avize, Lamba) 20
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri (Hesap Makineleri, imha Makineleri, Miihiirler) 374
TOPLAM 65.158

Universitemizin sahip oldugu Tasit sayilar, traktér ve is makineleri sayilar1 asagidaki
tablolarda gosterilmektedir.
Tablo 9. Tasit Sayilari

TASITIN CINSI 2015 2016 2017
Otomobil 9 9 10
Minibiis 5 5 6
Kamyonet 1 1 1
Otobiis 2 2 2
TOPLAM 17 17 19

Tablo 10. Traktor ve Is Makineleri Sayilari

YIL Traktor (Adet) Is Makinesi (Adet) TOPLAM
2015 1 1 2
2016 1 1 2
2017 1 1 2
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4. insan Kaynaklar

Hizla gelisen ve bilgi toplumu haline gelen ¢agimizda ilerleyen bilim ve teknolojinin
gerisinde kalmamak, gelismis iilkelerle her alanda rekabet edebilmek, yiiksekdgretimin ana amag
ve hedeflerine uygun, arastirici ve girisimei yapiya sahip bilgili, yetenekli ve iiretken bireylerin
yetistirilebilmesi amaciyla insan kaynaklar1 yonetimi de kurumun basarisini etkileyen en 6nemli
faktorlerden biridir. Bu nedenle geleneksel yonetim anlayisindan vazgecilip yeni calisma
stratejilerine uygun politikalar benimsemek gerekmektedir. Insan kaynaklarin1 en dogru ve en
verimli sekilde organize edilmesi kurumun basarisini etkileyen baslica faktorlerden biridir.
Calisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip, bu alanlarda
yiikselmelerine olanak saglamak ana hedeflerimizdendir.

Universitemiz, galisanlarm hareket alanlarini kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli
gelisime ve degisime acik bir yonetim anlayisini benimsemistir. Calisanlarin bilgi ve beceri
diizeylerini artirmak i¢in egitim ve seminerler planlanmakta ve diizenlenmektedir. Yine ¢alisma
ortami, iste ilerleme/yiikselme imkani, yetki ve sorumluluk sahibi olma, yenilik ihtiyaci, is
emniyeti, arkadaslik ve dostluk iliskileri, iicret, yoneticilerle olan iletisim gibi unsurlarin kisilerin
kurumlarinda 6nemsedikleri ve gérmek istedikleri degerler oldugunun bilinciyle Universitemiz
calisanlarinin motivasyonunu artirma yoniinde gerekli c¢alismalar siirdiiriilmeye devam
etmektedir.

Bu kapsamda, Aksaray Universitesi’nin sahip oldugu insan kaynaklari, 2914 sayil
Yiiksekogretim Personel Kanunu ile atamasi ve alimi yapilan akademik personel, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ile atamasi yapilan idari personel, 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri
geregince gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim elemanlar ile kismi zamanli 6grenciler ve 4734
sayil1 Thale Kanunu kapsaminda hizmet alimi seklinde istihdam edilen personeli kapsamaktadir.
Bu smiflandirma ¢ergevesinde insan kaynaklarimin kadrolar itibariyle goriiniimii asagida
Ozetlenmektedir.

4.1. Akademik Personel

Universitemizde, 2914 sayili Kanun kapsaminda istihdam edilen akademik personel

sayist 760°tir. Bu saymin 389’u ogretim tiyesi, 371’1 diger 6gretim elemanidir. Akademik

personelin unvan bazinda kadro dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 11. Akademik Personelin Unvan Bazinda Kadro Dagilhim

Kadrolarin Doluluk
UNVAN Oranina Gore
Dolu Bos Toplam
Profesor 49 53 102
Dogent 75 89 164
Yardimci1 Dogent 265 75 340
Ogretim Gorevlisi 134 71 205
Okutman 26 29 55
Arastirma Gorevlisi 188 101 289
Uzman 23 6 29
TOPLAM 760 424 1184

Universitemiz biinyesinde istihdam edilen akademik personelin akademik birimler

bazinda linvanlara gore dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 12. Akademik Personelin Birimler Bazinda Dolu Kadroe Dagihm

— -a C o;
2lE|E|E| 8|5 |8
Béliim/Birim Adi S18|8|%|E|%|¢E
(=] S S . o N
R 2|88 |8 | > |TOPLAM
Aksaray Sosyal Bilimler Meslek
1 |17 18
Yiiksekokulu
Aksaray Teknik Bilimler Meslek
2 1 |18 | 26 2 49
Yiiksekokulu
Spor Bilimleri Fakiiltesi 5 2 6 3 16
Egitim Fakdiltesi 4 | 8 |53 2 39 106
Eskil Meslek Yiiksekokulu 4 4
Fen Edebiyat Fakiiltesi 12 | 26 | 41| 6 33 118
Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu 2 |19 2 1 24
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6 |12 |34 | 2 46 100
Iletisim Fakiiltesi 6 7 13
Islami ilimler Fakiiltesi 12 1]15]| 5 12 35
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 1 3 3 7
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Miihendislik Fakiiltesi 19 (16 | 32 | 4 31| 4 106
Ortakdy Meslek Yiiksekokulu 26 | 3 29
Rektorliik 5 15 20
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 112 | 3 10 27
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4 5 9
Sereflikocghisar berat Comertoglu Meslek
Yiiksekokulu 02 .
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve 6 ) ) 9
Isletmecilik Meslek Yiiksekokulu
Tip Fakiiltesi 2 12 14
Turizm Fakiiltesi 6 1 7
Veterinerlik Fakiiltesi 2 3 |14 2 1 22
Yabanci Diller Meslek Yiiksekokulu 11|14 15
TOPLAM 49 | 75 |265(134 | 26 | 188 | 23 760

Universitemiz biinyesinde gérev yapmakta olan yabanci uyruklu akademik personel

sayis1 5 olup, geldigi iilke ve gorev yaptigi birimler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 13. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Unvan Bazinda Birimlere Gore Dagilim

Birim Geldigi Ulke Toplam
Islami flimler Fakiiltesi IRAK
Fen Edebiyat Fakiiltesi AZERBAYCAN
Aksaray teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu PAKISTAN
TOPLAM 3

Universitemiz biinyesinde gérev yapmakta

dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 14. Akademik Personelin Yas itibariy

yle Dagilim Cetveli

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 .
51-Uzeri
UNVANI Yas Yas Yas Yas Yas TOPLAM
KIE|K|E|K|E|K|E|[K]|E|K]|E
Profesor 3 3129 3 |11 49
Dogent 2 6 | 18 | 11 | 30 8 75
Yrd. Dogent 2 3 | 38 (46 | 37 |46 | 24 [ 50| 3 | 16 265
Arastirma
3 8 |37 (52 |130(29 15|11 | 1 2 188
Gorevlisi
Ogretim
7 1412018 (16|19 8 |21 | 2 9 134
Gorevlisi
Okutman 3 2 6 5 2 3 2 3 26
Uzman 1 3 3 8 2 5 1 23
Egitim
Planlayicist
Yabanci
2 3 5
Uyruklu
Toplam Kisi
3 8 | 50 (74|97 [110| 78 | 108 | 47 |135| 8 | 47 765
Sayisi
Yiizde (%) |0,39(1,05(6,54|9,67(12,7|14,4(10,2|14,1|6,14|17,7{1,05|6,13 100
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Universitemiz biinyesinde gérev yapmakta olan akademik personelin hizmet yillari

itibariyle dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 15. Akademik Personelin Hizmet Yillari itibariyle Dagihm Cetveli

1-3 Y1l 4-6 Yl | 7-10 Y1l | 11-15 Yl [ 16-20 Y1l | 21-Uzeri
UNVANI
K E K E K| E/| K E K| E| K| E |TOPLAM
Profesor 1 1 3 1 1 7 5130 49
Dogent 2 2 6 3 3 12| 5 (20 3 | 19 75
Yrd. Dogent 5 14 | 12 | 13 | 38 |38 21129 |17 |36 |11 ]| 31 265
Aragtirma
3314413035118 (21| 3 2 1 1 188
Gorevlisi
Ogretim
11|12 (10|21 (15|17 | 4 7 7 (11| 6 | 13 134
Gorevlisi
Okutman 1 6 3 3 5 2 1 5 26
Uzman 3 2 5 2 5 2 4 23
Egitim
Planlayicist
Yabanci
5 5
Uyruklu
Toplam Kisi
50| 81|60 (8082 (92| 34 (57|30 (75] 26| 98 765
Sayisi
Yiizde (%) |6,54(10,6|7,84|10,5(10,7| 12 |4,44|7,45|3,92(9,8 | 3,4 [12,8 100

Universitemiz akademik personelin ayrilma nedenleri asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 16. 2017 Yilinda Ayrilan Akademik Personel Dagilimi

S =< |12 <|g Z| &8 | EZ| c

9 o : ;—-1‘ =

: g E S S % £ |B 2| E Toplam

e g |F & s 2 £ 3 5

A >~ © Ul O € ©
Istege Baglh Emeklilik 2 1 3
Naklen Ayrilma 1 1 3 1 1 7
Istifa 1 2 3
Diger Sebepler 8 8
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TOPLAM ‘3‘2‘4‘1‘0‘10|1| 21

4.2. Idari Personel
Universitemizde, 657 sayili Kanun geregince istihdam edilen idari personel sayisi
319°dur. Bu say1 igerisinde gorev yapan idari personellerin hizmet smiflarina gére dolu-bos

kadro dagilimlar asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 17. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dolu ve Bos Kadro Dagilimlari

Dolu Kadro Sayis1 Bos Kadro
K E Toplam Sayisi

Genel idare Hizmetleri 82 158 240 161
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 2 8 8

Teknik Hizmetleri Sinif 8 40 48 37
Avukathik Hizmetleri Sinifi 2 0 2 1

Yardimc1 Hizmetli 5 16 21 16
Toplam 103 216 319 223

Universitemizde gorev yapan idari personellerin yillar itibari ile kadro dagilimi degisimi,
egitim durumlari, hizmet yillari, yas bilgileri, engelli personel dagilimi, ayrilma nedenleri

asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 18.Yillar itibariyle idari Personel Oranlar

2015 2016 2017
Genel Idare Hizmetleri 233 227 240
Saglik Hizmetleri Sinifi 8 7 8
Teknik Hizmetleri Smif 52 46 48
Avukatlik Hizmetleri Siifi 2 2 2
Yardime1 Hizmetli 25 25 21
TOPLAM 320 307 319
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Tablo 19. 2016-2017 Yih idari Personel Egitim Durumlar Degisim Oram

. . . . Yiiksek Lisans s
Ilkogretim Lise On Lisans Lisans <
ve Doktora =
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 ,9
Kisi
10 12 37 41 49 50 170 176 41 40 | 626
Sayisi
Yizd | 3,26 | 3,77 | 12,05 | 12,85 | 15,96 | 15,67 | 55,37 | 55,17 | 13,36 | 12,54 .
e(%)| % % % % % % % % % %
Tablo 20. idari Personelin Hizmet Yillar1
1-3 Y1l 4-6 Yl 7-10 Y [ 11-15Y1l | 16-20 Yil | 21-Uzeri <§£
—
K| E K E K E K| E|K E K E %
|_
Toplam Kisi
22 24 | 30 44 | 25 | 44 8 123 ] 9 35 9 46 | 319
Sayisi
Yiizde (%) 6,9|7,52( 9,4 |[13,79(7,84|13,79|2,51(7,21|2,82(10,97|2,82|14,43| 100
Tablo 21. idari Personelin Yas Dagilim Tablosu
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 s
18-20 Yas Yas Yas Yas Yas Yas 51-Uzeri é
K[E|K [E [K[E [K [E |[K [E [K [E [K [E |2
Topla
m Kisi 1 1 4 3 |130(30 | 25|53 (21|48 |19 |61 3 |20 | 319
Sayisi
Yiizde
%) 0,32 (0,32(1,25|0,94(9,4(9,4 |7,84|16,6/6,58|15,1(5,96|19,1|0,94(6,27| 100
(6]

Tablo 22. Hizmet Simflarina Gore Engelli idari Personel Sayisi

Engelli Personel Sayisi

Toplam Personele

Hizmet Sinifi Orani(%)
K E Toplam
Genel Idari Hizmetler 4 5 9 3,75%
Yardimci1 Hizmetler Sinifi 2 2 9,52%
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TOPLAM

11 13,27%

Tablo 23. 2017 Yilinda Gorevden Ayrilan idari Personel

TOPLAM
Emekli 1
Istifa 1
Oliim -
Nakil 7
TOPLAM 9

Universitemizde gorev yapmakta olan idari personelin; akademik ve idari birimler

bazinda, hizmet siniflara gore, dolu-bos kadro dagilimlar asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 24. idari Personelin Birimlere Gore Dolu ve Bos Kadro Dagilim

Hizmet Simiflari
GiH THS | SHS | AHS | YHS [ TOPLAM
Birimler

D: Dolu / B: Bos D D D D D D
Aksaray Tek. Bil. Meslek Yiiksekokulu 6 2 - - 2 10
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 7 - - - 1 8
Bilgi Islem Daire Baskanlig 6 7 - - - 12
Egitim Fakiiltesi 11 - 2 13
Eskil Meslek Yiiksekokulu 1 - - - - 1
Fen Bilimleri Enstitiisti 5 1 - - - 6
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 12 - - - 1 13
Genel Sekreterlik 25 2 - - 3 30
Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu 4 - - - - 4
Hukuk Miisavirligi 3 - - 2 - 5
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 17 - - - - 17
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10 - - - 2 12
Tletisim Fakiiltesi 1 - - - 1
Aksaray Sosyal Bil. Meslek Yiiksekokulu 4 - - - 1 5
Islami Ilimler Fakiiltesi 4 - - - 1 5
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanligi ! 3 ) ) ) 10
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Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi 1 - - - - 1
Miihendislik Fakiiltesi 11 2 - - 3 16
Ortakdy Meslek Yiiksekokulu 7 1 - - 1 9
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 7 - - - - 7
Personel Dairesi Baskanligi 12 - - - - 12
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6 - - - 1 7
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 11 5 7 - 1 24
Saglik Yiiksekokulu 4 - - - 3 7
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 - - - - 5
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi 18 - - - - 18
Sereflikochisar Uygulamali Teknoloji ve . ] ] ] ] .
Isletmecilik YO

Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek 4 ) ] ] 1 c
Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi 1 - - - - 1
Turizm Fakiiltesi 4 - - - - 4
Veteriner Fakiiltesi 3 1 - - 1 5
Yabanci Diller Yiiksekokulu 3 - - - - 3
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 4 23 - - 28
GENEL TOPLAM 229 47 7 2 24 309

Universitemizde Thale Kanunu kapsaminda g¢alistirilmakta

cankurtaran personeli sayisi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 25. Giivenlik Gorevlisi, Temizlik Gorevlisi ve Cankurtaran

olan giivenlik,temizlik ve

2017

Temizlik Hizmeti Personel Sayisi 107
Giivenlik Hizmeti Personel Sayisi 72
Cankurtaran Personel Sayisi 6

TOPLAM 185

Sonug olarak; Universitemizin amaglarmi gergeklestirebilmesi i¢in mevcut insan

kaynaklariin daha dogru, etkin ve verimli bir bigimde kullanilmas1 gerekmektedir. Bu da; insan

kaynaklarmin planlanmasi, gelistirilmesi, motivasyonu, performans degerlendirilmesi ve

Olclimiine yonelik olarak yapilacak daha ileri analiz ve strateji g¢alismalari ile miimkiin

olabilecektir.
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Aksaray Universitesi giiglii 9gretim kadrosu, segkin dgrencileri ve alt yap1 olanaklar ile

Tiirkiye’nin sayili iiniversiteleri arasinda yer almak i¢in hizla gelismektedir. Aksaray
Universitesinde dort kademede derece ve diploma verilmektedir.

Egitim-6gretim; fakiilte, yiiksekokul, enstitiler ve meslek yiiksekokullarda yariyil
esasina gore diizenlenir. Bir egitim-6gretim yil1 bahar ve giiz yartyillarindan olusur. Bir yariyil
en az 14 haftadan olusmaktadir.

Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak orgiin 6gretim ve ikinci 6gretim seklinde
yapilir. Universitemizin dgretim dili Tiirkcedir.

Universitemiz, yiiriittiigii egitim-dgretimin hedeflerine ulasmasini saglamak amaciyla
Universitenin egitim-6gretim, arastirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisim siirekli olarak
daha uygar ve her 6grenci i¢in daha erisilebilir hale getirmektedir.

Egitim-6gretim hizmeti kapsaminda Universitemizde, 2016-2017 dgretim yilinda 24.499
kayitl 6grenci bulunmaktadir. Bu 6grencilerin % 24,78 on lisans (meslek yiiksekokullarr),
%64,10’i lisans ve % 11,12 yiiksek lisans ve doktora programlarina kayitlidir. Universitemizin
2012/2013 — 2017/2018 yillarin1 kapsayan egitim-6gretim donemleri arasinda programlara gore

Ogrenci sayilar karsilastirilmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 26. 2012-2017 Aras1 Ogrenci Sayilart
2012-2017 Yillar1 Arasinda Aksaray Universitesi Ogrenci Sayilari

Tur/Yil 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
On Lisans 4618| 4933| 5266| 5903| 6.221 6.072
Lisans 7565| 9.167| 10.989 | 12.698| 14.452| 15703
Y.Lisans ve Doktora 881| 1.275| 1.845| 2175| 2501 2724
Toplam 13.064 | 15.375| 18.100| 20.776| 23.264|  24.499

Universitemizin dgrencilerinin cinsiyete gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 27. Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilim

Birim 1.0gretim 2.0gretim TOPLAM
E K T E K T E K T

Yiiksek Lisans
WS 1922 802 2724 - - - 1922 802 2724
Fakiilteler 4690 5471 | 10161 | 3009 | 1929 | 4938 7699 7400 | 15099
Yiiksekokullar | 147 151 298 161 145 306 308 296 604
Meslek
Yiiksekokullar | 2950 1794 4744 871 457 1328 3821 2251 6072
1

TOPLAM 9.709 8.218 | 17.927 | 4.041 | 2531 | 6.572 | 13.750 | 10.749 | 24.499

Universitemizin mezun 6grenci sayilar1 2012 yilinda 1.701 iken 2017 yil1 itibariyle 3.585
kisiye ¢itkmistir. Mezun 6grencilere iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 28. 2012-2017 Arasinda Mezun Ogrenci Sayilari

2012-2017 Yillar1 Arasinda Aksaray Universitesi Mezun Ogrenci Sayilari
Tiir/Y1l 2012 2013 2014 2015 2016 2017
On lisans 907 1.125 1.212 1.091 1.259 1.175
Lisans 753 1.046 1.388 1.636 1.555 2.123
Lisanstistii 41 61 278 305 221 287
Toplam 1.701 2.232 2.878 3.032 3.035 3.585

Universitemiz Anabilim Dali, Boliim ve Program sayilarinin dagilimina baktigimizda, 2
yillik ytiksek lisans ve doktora programlar1 kapsaminda enstitiilerde yer alan ana bilim dal1 sayis1
74, 4 yillik lisans diizeyinde egitim veren fakiilte ve yiiksekokullarda bolim sayis1 93, 2 yillik 6n
lisans diizeyinde egitim veren meslek yiiksekokullarinda ise 6n lisans program sayisi 89’dur.
Toplamda ise 256 ana bilim dali/bolim/program mevcuttur ve asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 29. Anabilim Dali, Béliim ve Program Sayilarina Iliskin Bilgiler

Anabilim Dah, Béliim ve Program Sayilarina iliskin Bilgiler

Enstitii Doktora Tezli Tezsiz Toplam
ABD Sayis1 17 35 22 74
Fakiilte/YO I. Ogretim | II. Ogretim

Bolim Sayist 62 31 93
MYO I. Ogretim | II. Ogretim

Program Sayisi 53 36 89
GENEL TOPLAM 256
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Universitemiz 2017 Yil1 Ogrenci Kontenjan1 5855 olmak iizere, Doluluk Oranlar1 % 76,91

olarak gerceklesmistir. Doluluk oraninin akademik birimler bazinda dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 30. 2017 Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Kayit Ek
Birimin Ady Ogrenci \iaptlran Bos Ka?an Kontenjan | Toplam Doluluk
Kontenjam | Ogrenci Kontenjan Kayit Kayit Orani(%)
Sayisi Yaptiran
Egitim Fakiiltesi 593 496 72 25 521 87,86%
Fen Edebiyat Fakiiltesi 533 493 15 25 518 97,19%
Iktisadi Ve Idari Bilimleri
Fakiiliesi 896 650 234 12 662 73,88%
Islami Ilimleri Fakiiltesi 226 223 0 3 226 100,00%
Miihendislik Fakiiltesi 651 621 21 9 630 96,77%
Turizm Fakiiltesi 52 3 49 0 3 577%
Veteriner Fakiiltesi 31 31 0 0 31 100,00%
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 197 194 0 3 197 100,00%
Mim. ve Tasarim Fakiiltesi 52 52 0 0 52 100,00%
Spor Bilimleri Fakiiltesi 145 145 0 0 145 100,00%
Tletisim Fakiiltesi 41 36 4 1 37 90,24%
Tip Fakiiltesi 30 30 0 0 30 100,00%
. K. Uygulamali Teknoloji ve
fsletmez’ii YiiksekokuluJ 208 169 ) o 204 96,08%
Sosyal Bilimler M. Y. O 466 307 123 36 343 73,61%
Teknik Bilimler M. Y. O 492 178 299 15 193 39,23%
Saglik Hizmetleri M. Y. O 145 107 29 9 116 80,00%
Eskil Meslek Yiiksekokulu 93 77 8 8 85 91,40%
Giizelyurt Meslek
S 347 235 90 22 257 74,06%
Ortakdy Meslek Yiiksekokulu 513 134 365 14 148 28,85%
Sereflikoghisar Berat
Comertoglu Meslek 144 89 39 16 105 72,92%
Yiiksekokulu
TOPLAM 5855 4290 1352 213 4503 76,91%

2017 yil1 toplam &grenci sayist kiz dgrencilerde 10.749, erkek 6grenci ise 13.750 olarak

gerceklesmistir. Kiz ve erkek 6grenci sayilarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 31. 2017 Yili Toplam Ogrenci Sayisinin Cinsiyet Bazinda Dagilim

Universite Genel Ogrenci Sayilari

Kiz Erkek Toplam
On Lisans 2.251 3.820 6.072
Lisans 7.696 8.007 15.703
Yiksek Lisans ve

802 1.922 2.724
Doktora
TOPLAM 10.749 13.750 24.499

** 2017 yilt Aralik ayina ait (yabanct uyruklu 6grenciler dihil) 6grenci saydaridir.

2017 yilinda, Universitemizde egitim-dgretim gdren yabanci uyruklu égrenci sayis1 957

olup, bu sayiya iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 32. 2017 Yili Yabanei Uyruklu Ogrenci Sayilari

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi

Kiz Erkek Toplam
On Lisans 0 0 0
Lisans 209 689 898
Yiiksek Lisans 10 43 53
Doktora 2 4 6
TOPLAM 221 736 957
Tablo 33. Yabanei Uyruklu Ogrencilerin Geldigi Ulkeler _

GELDIGI ULKE CINSIYETI TOPLAM

KlZ ERKEK
Tiirkmenistan 110 190 300
Azerbaycan 28 271 299
Tiirkiye 44 54 98
Tanzanya 1 1
Pakistan 9 9
Cin 2 1 3
Almanya 1 1
Mogolistan 1 1
Ingiltere/Birlesik Krallik 1 1
Suriye 13 41 54
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Irak 14 74 88
Afganistan 1 28 29
Ozbekistan 1 1
Yemen 2 22 24
Tacikistan 1 1
Somali 4 4
Misir 5 5
Kirgizistan 1 4 5
Mali 2 2
Giircistan 2 2
Fas 3 4 7
Filistin 6 6
Burkina Faso 1 1
Cezayir 1 1
Yunanistan 1 1
Liibnan 1 1
Libya 1 1
Burma 3 4 7
Cibuti 1 1
Rusya 1 1
Nepal 1 1
Moldova 1 1
TOPLAM 221 736 957

2017 yilinda Universitemizde yer alan dgrencilerin birimler bazinda dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmektedir.

Tablo 34. Akademik Birimler itibariyle Ogrenci Sayilart

1. Ogretim 2. Ogretim Toplam
BIRIMLER Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Ogrenci
Fen Bilimleri Enstitiisii 379 745 41 340 1505
Sosyal Bilimler Enstitiisii 357 600 25 237 1219
Egitim Fakiiltesi 1489 612 151 96 2348
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1126 588 302 202 2218
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1030 906 738 955 3629
Iletisim Fakiiltesi 20 16 0 0 36
Islami ilimler Fakiiltesi 403 243 236 219 1101
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Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 27 25 0 0 52
Miihendislik Fakiiltesi 634 1474 388 1374 3870
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 467 268 33 19 787
Spor Bilimleri Fakdiltesi 177 341 81 135 734
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve

Isletmecilik YO 151 147 145 161 604
Tip Fakiiltesi 19 12 0 0 31
Turizm Fakiiltesi 59 114 0 9 182
Veteriner Fakiiltesi 20 91 0 0 111
Aksaray Sosyal Bil. MYO 406 461 207 350 1424
Aksaray Teknik Bil. MYO 271 983 17 174 1445
Eskil MYO 46 37 13 23 119
Giizelyurt MYO 285 261 43 53 642
Ortakdy MYO 350 806 139 219 1514
Saglik Hizmetleri MYO 263 111 0 0 374
Sereflikoghisar Berat Comertoglu MYO 173 291 38 52 554

TOPLAM 8.152 9.132 2.597 4.618 24.499

Universitemizde yabanci dilde hazirlik siifi okuyan dgrenci sayilar1 asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
Tablo 35. Yabanci Dil Hazirhk Sinifinda Egitim Géren (")grenci Sayilari
1. ve ll.
(")gretim
I. Ogretim I1. Ogretim Toplam
Bt Erkek | Kiz Top. Erkek | Kiz Top. Say1
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 1 0 2
Egitim Fakiiltesi 15 30 45 0 45
Islami Ilimler Fakiiltesi 5 10 15 7 4 11 26
TOPLAM 20 41 61 7 4 11 73

Universitemize yatay ve dikey gecisle gelen &grenci sayilari

gosterilmektedir.

asagidaki tabloda
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Tablo 36. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Yatay Gegisle Gelen Dikey Gegisle Gelen
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
K E T K E T
Fakiilteler 139 177 316 62 99 161
Meslek Yiiksekokullar 14 21 35 0
Yiiksekokul 10 10 8 5 13
TOPLAM 163 208 351 70 104 174

Universitemizden ayrilan Ogrenci sayilart ve ayrilma nedenleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 37. Universitemizden Ayrilan Ogrenci Sayilari ve Ayrilma Nedenleri

Ogrenim Basarisizhk
Kendi Ucreti ve
Istegi ile Katki Pay1 (Azami | Yatay
Ayrilan | Yatirmayanlar Siire) Gegis | Diger | Toplam
Fakiilteler 272 0 6 297 575
Enstitiiler 88 0 10 57 155
Yiiksekokullar 11 9 20
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Meslek Yiiksekokullar 190 0 59 249

TOPLAM 561 0 16| 422 999

5.2. Idari Hizmetler
5.2.1. Mediko Sosyal Hizmetleri

Universitemiz 6grenci ve personeline sunulan saglik hizmeti Merkez Kampiiste yer alan
kendi binasinda Mediko Sosyal Saglik Birimi tarafindan verilmektedir. Mediko Sosyal Saglik
Biriminde; 2 psikolog, 4 hemsire ile Ogrencilerimize ve personelimize saglik hizmeti
sunulmaktadir. Ayni1 zamanda {iniversitemizde c¢alisan, tiim akademik ve idari personelin
bakmakla yilikiimlii oldugu yakinlarina da saglik hizmeti sunmaktadir.

Mediko, 6grencilerimiz ve ¢alisanlarimiz ile ¢alisanlarimizin bakmakla yiikiimlii olduklari
aile fertlerinin beden ve ruh sagligina yonelik her tiirlii saglik hizmetlerinden yararlanmalarini
saglamakta, gerekli muayene, kontrol, sevk gibi islemleri yapmakta olan 1.
basamak saglik merkezidir.

Kurumumuzda 4 hemsire gorev yapmakta olup, genel saglik hizmetleri konusunda hizmet
sunulmaktadir. Bunlar;

% Acil vakalarda ilk muayene ve tedavisinin ardindan hastanin durumuna gore 112 Acil
Servisi aramak, hastamizi 2. basamak saglik kurulusuna giivenli sevkini saglamak,

+ Cesitli yaralanmalarda pansuman yapmak,

+» Sutur atmak,

% Enjeksiyon yapmak,

<+ Asi,
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X/
°e

Serum takma,

X/
°e

Tansiyon Ol¢timii

e

e Kan alma,

e

*

Aclik ve tokluk kan sekeri 6l¢limii,

% Universitemizde diizenlenen spor miisabakalari, bahar senlikleri ve mezuniyet toreninde
gelisebilecek acil saglik sorunlarina miidahale etmek,

¢ Bireylerin kilo 6l¢limleri yapilarak saglikli beslenme konusunda yardimer olmak,

% Ogrenciler ile iiniversitede gorevli diger personel i¢in koruyucu saglik hizmetleri (sigara,
Hepatit B ve asisi, vb.) konusunda bilgi vermek ve brosiirlerle bunlari desteklemek,

% Bulasici hastaliklara kars1 bilgilendirme,

% Soguk alginligi, bas agris1 gibi hafif olgularda ila¢ destegi saglamaktir.

Saghk Hizmetleri Sube Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan, Universitemiz Engelli
Ogrenci birimimiz, yiiksekdgrenim goren engelli Ogrencilerimizin, &grenim hayatlarm
kolaylastirabilmek icin gerekli tedbirleri alip, bu yonde gerekli dilizenlemeleri yaparak
ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Universitemiz ~ Psikolojik Damgmanlik ve Rehberlik birimimiz, 6grencilerimizin
karsilastiklar1 sorunlara ¢oziim iiretmek, dayanisma ve isbirligi icinde olmalarini saglamak,
duygusal, sosyal ve zihinsel agidan ortaya c¢ikabilecek problemlere yonelik dnleyici, destekleyici
ve yonlendirici ¢alismalar yaparak, bireysel ve sosyal uyum sorunlarini tespit ederek basa ¢ikma
yollarin1 6gretmek, 6grenim siiresindeki problemlerini ¢ézmek, iletisim ve kimlik problemlerine

¢oziim bulmaktadir. Bu kapsamda mediko-sosyal bagvurularina iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
Tablo 38. 2016-2017 Yilinda Mediko-Sosyale Bagvuranlar
Saglik Unitesi Psikolojik Danigma ve Rehberlik (PDR)
.| Diger
Psikiyatri
Yararlanilan Saglik
Yillar o Muayene Sevk Bagvuru | Gorlisme | Bolimiine | =
Kisiler : : Birimine
Edilen Edilen Sayisi Sayisi Sevk
. Sevk
Edilen :
Edilen
Personel 165 0 183 149 31 3
2016 ~
Ogrenci 422 21 402 312 80 10
2016 Y1l Toplami 587 21 585 461 111 13
Personel 187 0 172 151 17 4
2017 -
Ogrenci 420 32 333 253 72 8
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2017 Y1l Toplam

607 ‘ 32 ‘ 505 ‘

404 ’ 89 ’ 12 ‘

Mediko Sosyala 2017 yilinda toplam 607 kisi basvurmustur. Basvuranlarin personel,

%30°u personel, %70 ‘i 6grencilerden olugmaktadir.
5.2.2. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri

Rehberlik kisiye yoneltilmis sistemli profesyonel bir yardim hizmetidir. Toplumumuzun

0zlem ve beklentilerinin baginda, genglerin her agidan gelecek yiizyilin gerekleri dogrultusunda

yetistirilmesi gelmektedir.

Hizla degisen diinyamizda gengler; oncelikle kisisel, ekonomik, mesleki problemlerle

karsilasmaktadirlar. Bu problemlerin azaltilmasi, uygun ¢6ziim yollarinin bulunmasi, kisi ve

toplumumuzun gelecegi agisindan onemlidir. Kisilerin yetisme sistemleri, bedensel, zihinsel ve

ruhsal farkliliklari, yasadiklar1 ¢evresel etmenler, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin

Onemini bir kat daha artirmaktadir.

2017 yilinda Mediko-sosyal birimimiz biinyesinde gorev yapan psikologa basvuranlarin

sayis1 505 kisi olup asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 39. 2017 Yilinda Mediko Sosyal Birimine Psikologa Basvuranlar

Mediko Sosyal Birimine Psikologa Basvuranlar
Siirekli Terapiye Gelen Kisi Sayisi 350
Terapiye Gelen Kisi Sayisi 135
Grup halinde terapiye Gelen Kisi 20
Sayisi
TOPLAM 505
Tablo 40. 2017 Yilinda Psikologa Basvuranlarin Dagilinm
Basvuranlar
Ogrenci Sayisi 333
Akademik Personel 95
Idari Personel 77
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TOPLAM 505

5.2.3. Sosyal Hizmetler

Universitemizde sosyal hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimin alt birimi olan
Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan
Universitemize ayrilan burs veya 6grenim ve katki kredisi kontenjanlar1 akademik birimlerimize
iletilerek Ogrencilerimize duyurulmasi saglanmakta ve yapilan bagvurular degerlendirilmek tizere
Kredi ve Yurtlar Kurumu’na gonderilmektedir. Ayrica 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan
Universitemiz 6grencilerine verilmek istenen burslara iliskin duyurular yapilarak ihtiyaci olan
ogrencilerimizin faydalanmalar1 saglanmaktadir.
5.2.4. Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 2017 yili igerisinde sosyal tesis mutfaginda yemek iiretimi yaparak sosyal
tesis yemekhanesinde, kampiis alaninda bulunan Rektorliik, Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitii
ogrencilerine 0gle ve aksam yemegi ile personeline 6gle yemegi servisi ve servis sonrasi hizmet
vermektedir. Sosyal tesis mutfaginda pisirilen yemekler, yiiklenici firma tarafindan Aksaray
merkezde bulunan Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (kampiis alanina uzakligi 5 km),
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (kampiis alanina uzakligi 22km) yemekhanelerine tagima ;
Ortakdy Meslek Yiksekokulu, Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu ile
Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu yemekhanelerinde yerinde iiretimle, malzeme ve iscilik dahil,

hizmet alim1 ihalesi kapsaminda hizmet vermektedir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde kadrolu olarak 1 sorumlu miidiir, 1
teknisyen ve 1 as¢1 sosyal tesisler isletmesinde yemek hizmeti ve diger hizmetlerden sorumlu
olarak gorev yapmaktadir.

Universitemiz sosyal tesisi yemekhanelerinden, 1 ve 2 nolu salonlarda masaya hizmet
olup, 3 ve 4 nolu salonlarda tabldot self servis olarak 29.06.2017 tarih ve 23-01 sayili Yonetim
Kurulu Karari Ile belirlenmistir.

Salon 1 : Akademik ve idari personele masaya yemek hizmeti vermektedir.
Salon 2 : Akademik ve idari personele masaya yemek hizmeti vermektedir.
Salon 3 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.

Salon 4 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
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Tablo 41. Yemek Hizmetine iliskin Fiyat Tarifesi Bilgiler

Hizmetten Yararlananlar Ucret (TL)
Ogrenci 2,00
Ogrenci ( Ikinci ve Uzeri Cekim) 5,00
Ek Gostergesiz Gorevde Bulunanlar 4,00
1100’e Kadar Ek Gostergeli Gorevde Bulunanlar (1100 dahil) 4,50
2200’e Kadar Ek Gostergeli Gorevde Bulunanlar (2200 dahil) 5,00
3600’e Kadar Ek Gostergeli Gorevde Bulunanlar (3600 dahil) 5,50
4800’e Kadar Ek Gostergeli Gorevde Bulunanlar (4800 dahil) 6,00
4800’den Daha Yiiksek Ek Gostergeli Gorevde Bulunanlar 6,50
Misafirler 10,00

Ogrencilerimiz yemeklerini kimlik kartlari ile (otomasyon sistemi) yiyebilmektedir.
Otomasyon sistemi Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde ve diger yemekhanelerin tiimiinde
uygulanmaktadir.

Sosyal Tesisler Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde hafta iginde 16.00-19.00
saatlerinde ikinci 6gretim 0grencilerimize aksam yemegi servisi verilmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimizca basarili ve ihtiya¢ sahibi 6grencilerimize
yemek yardim bursu verilmektedir. 2017 yilinda yemek yardim bursundan yararlanan 6grenci

say1s1 200°diir.
Tablo 42. Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Akademik Birim Bazinda Dagilim

BIRIM ADI YEMEK YARDIMI OGRENCI SAYISI
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. 70
Fen Edebiyat Fakiiltesi 13
Miihendislik Fakiiltesi 22
Egitim Fakiiltesi 14
Iktisadi ve idari Bil. Fak. 22
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 5
Saglik Hizmetleri MYO 2
Gilizelyurt MYO 4
Ortakdy MYO 9
Aksaray Sosyal Bil. MYO 8
Aksaray Teknik Bil. MYO 9
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S. Uygulama Teknoloji ve Isl.YO

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Sereflikoghisar Berat Comertoglu MYO

Islami {limler Fakiiltesi

| Wl &~ &

Veteriner Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Eskil MYO

R k| =P

TOPLAM

200

5.2.5. Kismi Zamanh (")grenci Cahstirma

Universitemiz ihtiyact olan dgrencilerimize kendi egitim ve ilgi alanlari ile Universitemiz

ihtiyaclar1 dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 5917 sayili Kanunun 20°nci maddesi ile

degisik 2547 sayili Kanunun 47°nci maddesinin son fikrasi ¢er¢evesinde, 2017 yil1 igerisinde

Universitemizin cesitli birimlerinde 70 6grenciye kismi zamanl olarak ¢alisma imkan1 saglanmig

olup asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 43 . Kismi Zamanh Calisan Ogrenciler

BiRiM ADI

KISMi ZAMANLI OGRENCI SAYISI

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bsk.

35

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Iktisadi ve idari Bil. Fak.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri MYO

Giizelyurt MYO

Ortakdy MYO

Aksaray Sosyal Bil. MYO

Aksaray Teknik Bil. MYO

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Sereflikochisar Berat Comertoglu MYO

S.Koghisar Uyg. Tekn. ve isl. YO

[slami [limler Fakiiltesi

N| P P P N DD DN P P | O] W O W
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Veteriner Fakiiltesi 1

Turizm Fakiiltesi 1
Eskil MYO 1
TOPLAM 70

5.2.6. Spor Hizmetleri

Ogrenciler ve personelin spor yapmalarimi tesvik etmek amaciyla faaliyetler diizenlemek
ve duyurularmi yapmak, ilgili kurumlar ile isbirligi yaparak spor turnuvalari vb. faaliyetler
diizenlemek, spor faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan malzeme, beslenme ve barinma ihtiyaglarini
organize etmek, spor tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi i¢in uzman elemanlar bulmaya
iliskin hizmetleri yiiriitiir. Ayrica geleneksel bahar senlikleri kapsaminda okullar arasi spor
miisabakalar1 diizenlenmektedir. Universitemizin bireysel ve takim halinde katilmis oldugu spor

miisabakalar1 sonuglar1 asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 44. 2016-2017 Yih Tiisf Spor Miisabaka Sonuclar:

S.N . FAALIYET . .
FAALIYET ADI . TARIH MUSABAKA SONUCU
(@) YERI
SALON FUTBOLU 1.LIG
. 11-15 MART Takimimiz 6 takim arasinda
1 | MUSABAKALARI MALATYA
2017 grubunda 4.olmustur.
(BAY)
. . Erkek takimimiz 43 Giniversite
KROS TURKIYE
. 24 MART | i¢inden Tiirkiye 3.sii olmustur.10.000
2 | SAMPIYONASI KUSADASI
2017 metre erkeklerde Cihat Ulus Tiirkiye
(BAY-BAYAN)
2.si olmustur.
Erkek Takimimiz grubunda 1.olmus
FUTBOL 1.LIG . ve Mayis ayinda Adana da yapilacak
. 03-07 NISAN
3 | MUSABAKALARI ANTALYA 2017 olan Siiper lige Yiikselme
(BAY) Miisabakalarma Katilmay1 Elde
Etmistir.
Erkek ve Bayan Takimimiz
VOLEYBOL 1.LIG . gruplarinda 2.olmus ve Nisan ayinda
. 10-14 NISAN
4 | MUSABAKALARI HATAY 2017 Tekirdag da yapilacak olan Siiper lige
(BAY-BAYAN) Yiikselme Miisabakalarina Katilmayi
Elde Edememiglerdir.
. 06-11 NISAN
5 | SATRANC TURKIYE ANTALYA 2017 Takimimiz dereceye girememistir.
SAMPIYONASI (BAY)
GURES TURKIYE .
. . 25-30 NISAN
6 | SAMPIYONASI SIVAS 2017 Erkek Takimimiz Grekoromen B de
(BAY-BAYAN) Tiirkiye 5.s1,Serbest Stil A da Tiirkiye
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7.si olmustur. Bayan Takimimiz
Serbest Stil A da Tiirkiye 3.sii

olmustur.

Erkek Takimimz ilk ikiye girerek

03-07
ADANA gelecek sene Siiper ligde miicadele
MAYIS 2017
etmeyi elde etmistir.
Hentbol Erkek Takimimiz tim
rakiplerini yenerek Tirkiye
DENIZLI 0712 S ’ y1 B )
ampiyonu olmustur. Bayan
MAYIS 2017 P ; . Y
Takimimiz ise Trakya Universitesine
yenilerek Tiirkiye 3.sii olmustur.
Bayan Basketbol Takimiz ilk iige
L 07-14 girememis fakat gelecek sezonda
DENIZLI ) )
MAYIS 2017 | Siperlig de miicadeleye etmeyi elde
etmistir.
Erkek Takimimiz Tiirkiye 6.s1
olmustur. Bireysel derceler
*[zzet SAFER.100 m 1.
*[zzet SAFER 200 m 1.
*Batuhan ALTINTAS 400 m 1.
*Utku COBANOGLU 800 m 2.
L 08-11 *Cihat ULUS 5000 2.
DENIZLI .
MAYIS 2017 | *4 X 400 metre bayrak Mikdat
SEVLER, Ugur BILGI, Utku
COBANOGLU, Batuhan ALTINTAS
*Emin ONCEL Cirit Atma 1.
*Eda TUGSUZ Cirit Atma 1.
*Biisra YILMAZ 400 m engelli 2.
Olmuslardir.
*Erkekler makaral1 yay takimiz
Tiirkiye 1.si,
. 11-13
DENIZLI *Bayanlar makarali yay takimimiz
MAYIS 2017 )
Tiirkiyel.si, Makarali yay mix
takimimiz Tiirkiye 1.si olmustur.
L 12 MAYIS
DENIZLI
2017
. 11-13
KIRSEHIR Takimimiz Dereceye Girememistir.
MAYIS 2017
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. . Takimimiz 5.0lmus ve gelecek
SALON FUTBOLU SUPERLIG 16-20 ) )
14 . ISPARTA sezonda Siiperligde miicadele etmeyi
MUSABAKALARI (BAYAN) MAYIS 2017 o
elde etmistir.
HENTBOL AVRUPA 01-09 Tiirkiye’yi temsil eden Hentbol
15 SAMPIYONASI ISPANYA TEMMUZ Bayan Takimimiz dereceye
(BAYAN) 2017 girememistir.

Tablo 45. 2016-2017 Yili Unilig Basketbol Bayanlar Miisabaka Sonuglar

. Takim
UNILIG
Nevsehir Hact Cikartamadigimizdan
BASKETBOL 20
Bektas Veli . Nevsehir Haci Bektas
1 1.TUR AGURUBU | | NEVSEHIR ARALIK .
. Uni.-Aksaray Veli Universitesine 20-0
MUSABAKALARI . 2016
Uni. Hitkmen Yenik
(BAYAN)
Sayilmustir.
UNILIG
BASKETBOL Aksaray Uni.- 27 Takimimiz Kastamonu
2 1.TUR AGURUBU | Kastamonu AKSARAY ARALIK Universitesini 61-43
MUSABAKALARI Uni. 2016 maglup etmistir.
(BAYAN)
UNILIG Takimimiz Beykent
BASKETBOL Beykent Uni.- . 03 OCAK Universitesini
3 . ISTANBUL
1.TUR A GURUBU | Aksaray Uni. 2017 deplasmanda 65-58
MUSABAKALARI maglup etmistir.
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(BAYAN)

UNILIG
BASKETBOL . Takimimiz Akdeniz
Aksaray Uni.- 31 OCAK .
1.TUR A GURUBU . AKSARAY Universitesine 85-37
. Akdeniz Uni. 2017
MUSABAKALARI yenilmistir.
(BAYAN)
UNILIG
BASKETBOL . Takimimiz Akdeniz
Akdeniz Uni. 09 MART .
1.TUR A GURUBU . ANTALYA Universitesine 65-41
. Aksaray Uni. 2017
MUSABAKALARI yenilmigtir.
(BAYAN)
UNILIG .
Aksaray Uni.- Takimimiz Nevsehir
BASKETBOL
Nevsehir Haci 15 MART Hac1 Bektas Veli
1.TUR A GURUBU AKSARAY .
. Bektas Veli 2017 Universitesini94-68
MUSABAKALARI .
Uni. yenmistir.
(BAYAN)
UNILIG
Takimimiz Deplasmanda
BASKETBOL Kastamonu 05
. . Kastamonu
1.TUR A GURUBU | Uni.-Aksaray | KASTAMONU | NISAN .
. . Universitesine 62-57
MUSABAKALARI Uni. 2017
yenilmistir.
(BAYAN)
UNILIG
BASKETBOL . Takimimiz Beykent
Aksaray Uni.- 28 MART .
1.TUR A GURUBU . AKSARAY Universitesini 57-33
. Beykent Uni. 2017
MUSABAKALARI yenmistir.
(BAYAN)

*Takimimiz Grubunda 3.olmus ve Final Miisabakalarina Katilmay: Elde dememistir.
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Tablo 46. 2017 Yih Unilig Futsal Bayanlar Miisabaka Sonuclari

AWSARAN

ONVERSTE

UNILIG FUTSAL Osmaniye
Takimimiz Osmaniye
BAYANLAR B Korkut Ata , 10 MART .
1 . OSMANIYE Kokut Ata Universitesini
GRUBU Uni.-Aksaray 2017
.. . 14-0 Yenmistir.
MUSABAKALARI Uni.
UNILIG FUTSAL | Aksaray Uni.-
Takimimiz Nevsehir Haci
BAYANLAR B Nevsehir Hact 17 MART .
2 AKSARAY Bektas Veli Universitesini
GRUBU Bektas Veli 2017
.. . 8-2 yenmistir.
MUSABAKALARI Uni.
UNILIG FUTSAL Takimimiz Ankara
BAYANLAR B Ankara Uni.- 24 MART Universitesine
3 . ANKARA
GRUBU Aksaray Uni. 2017 deplasmanda 8-4
MUSABAKALARI yenilmistir.
UNILIG FUTSAL 3
Aksaray Uni.- , Takimimiz Konya Selguk
BAYANLAR B 07 NISAN .
4 Konya Selguk | AKSARAY Universitesini 6-3
GRUBU . 2017
. Uni. yenmistir.
MUSABAKALARI
*Takimimiz Grubunda 2.0lmusg ve Final Miisabakalarina Katilmay! Elde Edememistir
Tablo 47. 2017 Yih 5.Kop Spor Soleni Miisabaka Sonuglar:
. . . . MUSABAKA
S.NO FAALIYET ADI FAALIYET YERI TARIH
SONUCU

50




. UNIKOP SPOR OYUNLARI KONYA 23-26 EKIM | Takimimiz turnuvada
(FUTSAL ERKEK) 2017 sampiyon olmustur.
) UNIKOP SPOR OYUNLARI KONYA 23-26 EKIM | Takimimiz turnuvada
(BASKETBOL ERKEK) 2017 3.olmustur.

Universitemizde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ile Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanliginin isbirliginde futbol, voleybol, basketbol, atletizm basta olmak iizere degisik
branglarda 6grencilere spor hizmetleri sunulmaktadir. Spor takimlarimiz belli bir takvim
dogrultusunda katildiklar1 {iniversitelerarasi spor karsilasmalarinda gesitli branslarda birincilik,
ikincilik ve iiciinciiliikler elde etmislerdir. Universite i¢i spor organizasyonlar: da yogun
katilimlarla siirdiiriilmiistiir. Birgok bransta yil boyunca devam eden grup miisabakalari, senlik

haftasi i¢inde gerceklesen final ve siiper kupa karsilagsmalari ile sonuglandirilmaktadir.

o

akilli bisikletler hem 6grencilerin hem de personellerin hizmetine sunulmustur.8 istasyon ve 150
bisiklet ile faaliyet verilmektedir.2017 yilinda 4936 kullanici kaydolmus, 4908 kez bisiklet

kiralanmigtir. Toplamda 257.857 dakika bisiklet kullanmistir. Kampiis alaninda toplamda 14 km
bisiklet yolu bulunmaktadir.
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5.2.7. Kiiltiir Hizmetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarma yonelik olarak ders dist bos zamanlarini degerlendirmek,
dinlenme ve eglenme aligkanligin1 kazanmalarini saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere
katilmaya yonlendirmek amaci ile kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli calismalar
gergeklestirilmektedir. Kiiltiirel faaliyetler, 6grenci topluluklarimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bir akademik danigman gézetiminde, rektorliik oluru ile kurulusu tamamlanan topluluklar,
her 6gretim yil1 basinda 6grencilere tanitilarak iiye kaydi saglanmakta ve bu topluluklar kendi i¢
dinamikleri ile irettiklerini gesitli platformlarda sergilemektedirler.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nca 6grencilerimizin toplumda
saygi goren bireyler olarak yetistirilmesini saglayacak, fiziki-ruhsal sagliklarina 6zen gosteren
bireyler olarak, diizenli disiplinli calisma aliskanliklar1 kazandirilmasi amaciyla her tiirli
faaliyetleri diizenleyen, farkli boliimlerden Ogrencilerin bir amag¢ dogrultusunda bir araya
gelmesiyle 6grenci topluluklarinin  kurulmasina yonelik yonergemiz senato karar1 olarak
yayimlanmistir. Bu yonerge dogrultusunda danigsman Ogretim elemanlari ve Yiiriitme Kurulu
gbzetiminde 6grenci kuliipleri kurulmus ve kurulmaya devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren topluluk sayisi1 71 olup, bu topluluklara iiye
olan Ogrenci sayist 2017 yili itibariyle 1200 kisidir. Toplam ogreci sayisina bakildiginda

ogrencilerin sosyallesmesine katki saglayan topluluklara ilginin az oldugu goriilmektedir.

Tablo 48. Ogrenci Kuliipleri

2015 2016 2017

Ogrenci Kuliipleri Sayist 51 62 71
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Sira Topluluk
No Topluluk Ads Kurulus Yih
1 Aksaray Universitesi Genglik Aktualite Ve Sosyal Yardimlasma Toglulugu 2011
2 Aksaray Universitesi Psikolojik Danismanlik Ve Rehberlik Toplulugu 2011
3 Aksaray Universitesi Tiyatro Toplulugu 2011
4 | Aksaray Universitesi Unibjk Toplulugu 2011
5 | Aksaray Universitesi Anadolu Genglik Toplulugu 2013
6 Aksaray Universitesi Ultraslan Toplulugu 2013
7 Aksaray Universitesi Fenerebahgeliler Toplulugu 2013
8 | Aksaray Universitesi Geng Tarihgiler Toplulugu 2014
9 | Aksaray Universitesi Bilim Ve Teknoloji Toplulugu 2014
10 | Aksaray Universitesi Felsefe Toplulugu 2014
11 | Aksaray Universitesi Harita Toplulugu 2014
12 | Aksaray Universitesi Robot Toplulugu 2014
13 | Aksaray Universitesi Mefkure Kiiltiir Sanat Spor Gezi Ve Diisiince 2014
Toplulugu
14 | Aksaray Universitesi Enderun Kiiltiir Sanat Spor Gezi Ve Diisiince 2014
Toplulugu
15 | Aksaray Universitesi Sosyal Faliyet Toplulugu 2014
16 | Aksaray Universitesi Atatiirkcii Diisiince Toplulugu 2014
17 | Aksaray Universitesi Aksa Genglik Toplulugu 2014
18 | Aksaray Universitesi 7renk Diisiince Toplulugu 2014
19 | Aksaray Universitesi Doga Toplulugu 2014
20 | Aksaray Universitesi Biyoteknoloji Ve Molekiiler Biyoloji Toplulugu 2014
21 | Aksaray Universitesi Gida Toplulugu 2014
22 | Aksaray Universitesi Doga Sporlar1 Toplulugu 2015
23 | Aksaray Universitesi Siyaset Bilimi Ve Kamu Y6netimi Toplulugu 2015
24 | Aksaray Universitesi Pop Miizik Toplulugu 2015
25 | Aksaray Universitesi Yesilay Toplulugu 2015
26 | Aksaray Universitesi Insaattoplulugu 2015
27 | Aksaray Universitesi Losev Toplulugu 2015
28 | Esn Aksaray Toplulugu 2015
29 | Aksaray Universitesi Toplum Géniilliileri Toplulugu 2015
30 | Aksaray Universitesi Edebiyat Kiiltiir Ve Sanat Toplulugu 2015
31 | Aksaray Universitesi Satrang Toplulugu 2015
32 | Aksaray Universitesi Arkeoloji Toplulugu 2015
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33 | Aksaray Universitesi Dirilis Toplulugu 2015
34 | Aksaray Universitesi Renkli Eller Toplulugu 2015
35 | Aksaray Universitesi Bat Toplulugu 2015
36 | Aksaray Universitesi Halk Oyunlar1 Toplulugu 2015
37 | Aksaray Universitesi Yonetim Bilisim Toplulugu 2015
38 | Aksaray Universitesi Gelecegin Liderleri Toplulugu 2016
39 | Aksaray Universitesi Endiistri Miihendisligi Toplulugu 2016
40 | Aksaray Universitesi Engelsiz Yasam Toplulugu 2016
41 | Aksaray Universitesi Hayvanlar1 Koruma Toplulugu 2016
42 | Aksaray Universitesi Turkuaz Toplulugu 2015
43 | Aksaray Universitesi Ingilizce Konusma Toplulugu 2016
44 | Aksaray Universitesi Isletme Toplulugu 2016
45 | Aksaray Universitesi Geng¢ Erdemliler Toplulugu 2016
46 | Aksaray Universitesi Ilim Yayma Toplulugu 2016
47 | Aksaray Universitesi Yeniler Toplulugu 2015
48 | Aksaray Universitesi Geng Miitekeffir Toplulugu 2016
49 | Aksaray Universitesi Iyonanotek Toplulugu 2016
50 | Aksaray Universitesi Tekno Kid Toplulugu 2016
51 | Aksaray Universitesi Makine Toplulugu 2016
52 | Aksaray Universitesi Geng Ortam Toplulugu 2016
53 | Aksaray Universitesi Acm Ve leee Toplulugu 2017
54 | Aksaray Universitesi Geng Akademi Toplulugu 2017
55 | Aksaray Universitesi Ardinuino Maker Toplulugu 2017
56 | Aksaray Universitesi Aksaraym Degerleri Toplulugu 2017
57 | Aksaray Universitesi Akademik Diisiince Ve Egitim Medeniyet Toplulugu 2017
58 | Aksaray Universitesi Bisiklet Toplulugu 2017
59 | Aksaray Universitesi Sinesbk Toplulugu 2017
60 | Aksaray Universitesi Turizm Toplulugu 2017
61 | Aksaray Universitesi Uluslararas1 Ogrenciler Toplulugu 2017
62 | Aksaray Universitesi Bilgi Ve Degerler Toplulugu 2017
63 | Aksaray Universitesi Gen¢ Hareket Toplulugu 2017
64 | Aksaray Universitesi Genglik Ve Sosyal Faaliyet Toplulugu 2017
65 | Aksaray Universitesi Beyazay Toplulugu 2017
66 | Aksaray Universitesi Ekonomi Ve Finans Toplulugu 2017
67 | Aksaray Universitesi Yaratict Drama Toplulugu 2017
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68 | Aksaray Universitesi Aikido Toplulugu 2017
69 | Aksaray Universitesi Kiitiiphanecilik 2017
70 | Aksaray Universitesi Yonetici Adaylar1 Toplulugu 2017
71 | Aksaray Universitesi Yaraticilik Ve Sosyal Yenilik Toplulugu 2017

5.2.8. Kiitiiphane Hizmetleri

ODUNG VERME
BANKOSU

— }

Al o BT
o/ . (Q‘-_";_“L[
p -

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlifi’'nda bulunan tiim basili ve elektronik

kaynaklarin korunmasi, kullandirilmasi, basili ve elektronik yayin saglama, kataloglama, tarama,

ciltleme, depolama, 6diing, ILL hizmetleri verilmektedir.
5.2.8.1 Koleksiyon
5.2.8.1.1 Materyal Tiiriine Gore

Universitemiz Kiitiiphanesi’nde akademik ve idari personel ile grencilerin yararlanmasina

sunulan materyellerin tiirii asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 49. Kiitiiphanede Yer Alan Materyallerin Tiirii

Materyal Tiirii Toplam

Kitap 58.904
Siireli Yaym 3.915
Ses CD’si 888
TOPLAM 63.707

5.2.8.1.2 Koleksiyona / Bulundugu Yere Gore

Kiitiiphanemizde yer alan koleksiyonlarin bulundugu yere gore dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 50. Koleksiyonun Yeri
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Koleksiyon/Bulundugu Yer Toplam

Genel Koleksiyon 56.088
Siireli Yayinlar Boliimil 3.915
Referans Bolimii 2.816
Géorsel Isitsel Boliimii 888
TOPLAM 63.707

5.2.8.1.3 Elektronik Koleksiyon

Elektronik koleksiyon kapsaminda yer alan kaynaklara iliskin veriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 51. Elektronik Koleksiyonlar
Elektronik Kitap 20.321
Veri tabani (Igeriginde 17.705.146 Makale, Kitap, Dergi ile) 17
ULAKBIM&TUBITAK ve ANKOS tarafindan saglanan veri tabanlar 49
TOPLAM 20.387

5.2.8.1.4 2017 Y1l Koleksiyonunun Dagilimi

Kiitiiphanemiz koleksiyonunun igerisinde yer alan kaynaklarin dagilimi1 asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 52. Koleksiyonda Yer Alan Kaynaklarin Dagilimm
Satin alinan ve kataloglanan yabanci dilde kitap sayis1 975
Satin alinan ve kataloglanan Tiirkce kitap sayisi 13.987
Armagan edilen kitap sayisi (kataloglanan) 1.547
TOPLAM 16.509

5.2.8.2 Odiin¢ Verme Boliimii
Acik raf sistemiyle hizmet veren kiitliphanemizde 1 adet 6diing verme bankosunda giindiiz
2, aksam 1 personel ile 6diing verme hizmeti yiiriitiilmektedir. Odiing alinan materyallerin siiresi
elektronik olarak uzatilmakta, ayirtma yapilabilmektedir. Materyallerin 6diing alinmasi ve iadesi
disinda 6diingle ilgili tiim islemler kullanicilar tarafindan internet tizerinden yapilabilmektedir.
Her yil édiing verilen metaryal sayisinin artarak devam etmesi Aksaray Universitesi’nde
stirdiiriilen egitim, 08retim ve arastirma faaliyetlerine kiitiiphanenin tam olarak destek verdiginin

ve ihtiyaca gore bir koleksiyon olusturuldugunun gdstergesi olmustur.

56




5.2.8.2.1 Odiin¢ Verme Sayilar
2017 yilinda kiitiiphane kaynaklarinin 6diing kullandirilmasima iliskin bilgi asagidaki

tabloda gosterilmektedir.
Tablo 53. Odiin¢ Kullandirilan Kaynak Sayist

2017 yil1 kiitiphaneden 6diing alinan kaynak sayisi 20.924

5.2.8.2.2 Kayith Kullamc1 Sayilari

Universitemiz Kiitiiphanesi’nden yararlanan kullanicilara iliskin veriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 54. Kiitiiphane Kaynaklarindan Yararlanan Kullanici Sayilari

Kullanici Adet

Ogretim Eleman1 766
Lisans Ogrencisi 30.411
Idari Personel 319
Yiiksek Lisans Doktora 2806
TOPLAM 34.302

5.2.8.3 Referans Boliimii
5.2.8.3.1 Referans Hizmetleri

Ansiklopedi, sozliikk, tez ve diger basvuru kaynaklarimin yer aldigi referans bolimii,
ozellikle farkli dillerden sozlikkleri ve degerli akademik basvuru kaynaklar1 sayesinde

kiitliphanenin sik kullanilan bdliimlerinden biridir.

Tablo 55. Referans Hizmetleri

Referans Hizmetleri Kullanic1 Sayisi
Glinliik Ortalama Kullanici Sayist 250
2017 yilinda Oryantasyon Programlarina Katilan Kullanic1 Sayisi 1.450

5.2.8.3.2 Kiitiiphaneleraras1 Odiin¢ Hizmeti
Kiitiiphaneleraras1 Odiing Hizmeti (ILL) ile kiitiiphanemizde bulunmayan kaynaklar diger
kiitiiphanelerden temin edilmektedir. 2017 yilinda yurt igindeki kiitiiphaneler ile toplam 57 ILL

islemi yapilmistir.
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5.2.8.4 Siireli Yaymnlar Boliimii

Siireli Yayinlar Boliimii, yerli ve yabanci dergiler ile kullanicilara hizmet vermektedir.
Elektronik yayinciliktaki gelismeler sonucu kiitliphanenin abone oldugu siireli yayinlarin ¢ogu
elektronik ortamda yayinlanmakta ve internet {izerinden kullanilmaktadir.
5.2.8.4.1 Basih Siireli Yayin Koleksiyonu

Universitemiz kiitiiphanesinde 188 siireli yaym bulunmaktadir. Bu yaymlarmn igeriginde
toplam 3.915 adet aylik dergi bulunmaktadir. 2016 yilindan itibaren, yapmis oldugumuz ¢alisma
ile siireli yayimlarimiz ciltlenip agik raf sistemi ile hizmete sunulmustur.
5.2.8.4.2 Elektronik Dergi Abonelikleri

Universitemiz tarafindan kullanilan veri tabanlarina iliskin veriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 56. Veri Tabanlari
Veri Tabanlari Tam Metin Bibliyografik Toplam
e-Dergi Veri tabani 15 1 16
e-Kitap Veri tabani 1 1
Toplam 16 1 17

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1. Aksaray Universitesinde Yonetim

Universitemizin iist yoneticisi olan rektdr ve ¢alismalarinda ona yardimer olmak iizere ii¢
adet rektdr yardimcisi bulunmaktadir. Senato, {iniversitenin akademik organidir. Universite
yonetim kurulu ise idari faaliyetlerde rektére yardimer bir organdir. Fakiiltelerin basinda dekan,
enstitii ve yiiksekokullarin basinda miidiir bulunmaktadir. Idari birimlerimiz, genel sekreterlik ve
genel sekreterlige bagl genel sekreter yardimcisi ile 8 daire bagskanligi ve hukuk misavirligi’nden

ibarettir.

5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesine gore; iist yoneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklart altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimin1 saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden mali yonetim ve kontrol

sisteminin isleyisinin gdzetilmesi ve izlenmesinden sorumludurlar. Universitelerde iist ydnetici
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sifatiyla Rektor, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢

denetim birimi araciligiyla yerine getirir.
6.2. Aksaray Universitesi I¢ Kontrol Sistemi
6.2.1. Kavramsal Cerceve

I¢ Kontroliin tammm; I¢ kontrol, 5018 sayili Kanunu’nun 55’inci maddesine gore;
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem

ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

5018 sayili Kanun uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, siire¢ yonetiminin
hayata gecirilmesi, performans esasli biitgeleme ile stratejik planin iligkilendirilmesi; tim bu
sistemlerin saglikli ¢alismasini saglayacak etkin ve etkili bir i¢ kontrol yapisinin kurulmasini
gerektirmektedir. Gorev ve yetkileri ¢ercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireclerine iliskin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanligi'nca, i¢ denetime iliskin standartlar ve ydntemler ise I¢
Denetim  Koordinasyon  Kurulu  tarafindan  belirlenmekte,  gelistirilirmekte  ve

uyumlagtirilmaktadir.

I¢ kontroliin amaci; Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yOnetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesini, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesini, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve gilivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini ve varliklarin kotliye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karst korunmasin

saglamaktir.

¢ kontroliin yapisi ve isleyisi; Mali yonetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri,

muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

I¢c kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar; Ust yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gérev ve yetki alanlari ¢ercevesinde, idari
ve mali karar ve islemlere iligkin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali hizmetler

birimi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
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caligmalar yapar ve ©on mali kontrol faaliyetini yiiriitir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe
kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur. Ust ydneticiler, harcama yetkilileri ve diger ydneticiler, mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykir faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayistyla uygun bir ¢aligma

ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢ercevesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler ve biitge ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve
islemlerinin amagclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun
bir sekilde gergeklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet
raporlar1 ile idare faaliyet raporlarina eklerler. i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin
isleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim
sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur

ve gerekli 6nlemler alinir.
6.2.2. Universitemizde i¢ Kontrol Calismalar

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlar: Tebligi” ile kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin kamu i¢ kontrol standartlarina
uyumunu saglamak {izere; yapilmasi gereken c¢alismalar1 belirlemeleri, bu c¢alismalar i¢in eylem
plant olusturmalari, gerekli prosediirler ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi ¢aligmalarini
yiriitmeleri ve bu caligmalari en ge¢ 31.12.2008 tarihine kadar tamamlamalar1 gerektigi
belirtilmistir. Ardindan Maliye Bakanligi’nca yayimlanan 04.02.2009 tarih ve 4005-1205 sayili
genel yazida ise, “merkezi uyumlastirma kapsaminda yiiriitiilen izleme ¢alismalarinda tespit
edilen ve Bakanliga intikal eden bilgilerden bazi kamu idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu
I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak amaciyla amilan Teblig kapsaminda yapilmasi
gereken ¢alismalart  tamamlayamadiklarimin  tespit  edildigi, soz konusu ¢alismalarin
yiiriitiilmesinde bazi tereddiitlerin olustugunun anlasildigi, bu nedenle i¢ kontrol ¢alismalarinda
rehberlik yapmasi amaciyla Kamu I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plam Rehberinin
hazirlandigi ve kamu idarelerince soz konusu Rehberin de dikkate alarak hazirlayacaklar: Eylem
Planlarini en ge¢ 30/6/2009 tarihine kadar iist yonetici onayma sunarak, tist yonetici onayini

miiteakip bir ay i¢inde Bakanliga gondermeleri gerektigi” bildirilmistir.
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Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan 02.12.2013 tarihli genelgede i¢ kontrol eylem
planini hazirlamamis olan tiim kamu kurumlarinin eylem planlarin1 31.12.2014 tarihine kadar
hazirlayarak, Maliye Bakanligi’na gonderilmesi gerektigi belirtilmis olup, Universitemiz
tarafindan hazirlanan I¢ Kontrol Eylem Plan1 28.11.2014 tarihinde Maliye Bakanligi’na
gonderilmistir. Eylemlerin ger¢eklesme sonuglarini da igeren ve tiim harcama birimlerinden gelen
sonuglar dogrultusunda hazirlanan Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu 15 Haziran 2015 tarihinde
Maliye Bakanligi’na gonderilmistir. Toplamda 5 standart iceren Eylem Planimizin risk analizine
iliskin olan standardi hari¢ diger 4 standarda iliskin eylemler gerceklestirilmistir. Ancak Maliye
Bakanligt Uyumlastirma Birimi tarafindan Diinya Bankasi’ndan alinan hibe karsiliginda risk
analizine iliskin gelistirilecek yazilim beklendiginden dolay1 Universitemizin risk analizine iliskin
standardinin eylem tarihi 31.12.2018 olarak 2015 yilinda revize edilmis ve Maliye Bakanligi’na
bildirilmistir.2018 yil1 igerisinde risk analiz c¢alismalar1 baglatilacak olup ayni zamanda bu
calismalar Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan temin edilecek olan yazilimla desteklenmesi

planlanmaktadir.

Universitemizde i¢ kontroliin yerlesip yerlesmediginin kontroliinii de denetimle yiikiimlii
olan I¢ Denetim Birimi’nin 2017 yil1 i¢ Denetim Programi gergevesinde yapmis oldugu denetimler

asagidaki gibidir;
Yolluk Odeme Islemleri Siireci kapsaminda;

*»Egitim Fakiiltesi Dekanlig1
“»Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi,
¢ Veteriner Fakiiltesi Dekanligt

¢ Ortakdy Meslek Yiiksekokulu Midiirliigi
Smav Islemleri Siireci kapsaminda;

«+Islami ilimler Fakiiltesi Dekanlig,

*»Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi,

+*»Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii

¢ Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin sistem ve

uygunluk denetimleri yapilmis olup, asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 57. 2017 Yili Denetim Bilgileri
Denetlenen Birim Denetim Konusu Rapor No
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Egitim Fakiiltesi Dekanligi | Yolluk Odeme Islemleri Siirecinin

Sistem ve Uygunluk Denetimi 2017/1
Sabire Yazic1 Fen Edebiyat | Yolluk Odeme Islemleri Siirecinin
Fakiiltesi Dekanlig1 Sistem ve Uygunluk Denetimi 207t
Veteriner Fakiiltesi Yolluk Odeme Islemleri Siirecinin
Dekanligi Sistem ve Uygunluk Denetimi 2017
Ortakdy Meslek Yolluk Odeme Islemleri Siirecinin
Yiiksekokulu Sistem ve Uygunluk Denetimi 2017/1
Midirligi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sinav Islemleri Siirecinin Sistem
Dekanlig1 ve Uygunluk Denetimi 2017/2
Islami Ilimler Fakiiltesi Stav Islemleri Siirecinin Sistem
Dekanligi ve Uygunluk Denetimi 2017/3
Sosyal Bilimler Meslek Sinav Islemleri Siirecinin Sistem
Yiiksekokulu Miidiirligi ve Uygunluk Denetimi 2017/4
Sereflikoghisar Berat Stav Islemleri Siirecinin Sistem
Comertoglu Meslek ve Uygunluk Denetimi
Yiiksekokulu Miidiirligii 200755

6.2.3. On Mali Kontrol

On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusmakta olup, 6n mali kontrol goérevi
31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ile Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan ve 15/02/2014
tarihinde vyiiriirliige giren Aksaray Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi’ne gore
harcama birimlerimiz ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan icra edilmektedir.

Ic Kontroliin bir unsuru olan én mali kontrol gérevi, idarelerin ydnetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali
kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrollerden olusur. Mali hizmetler birimi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Usul ve
Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler g¢ercevesinde bu birim
tarafindan yapilmasi 6ngoriilen kontrollerden olusmaktadir. Gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklere

iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin
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biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari,
merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol
edilir. Mali karar ve iglemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.
On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar1 diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” uyarinca hazirlanan “Aksaray Universitesi On Mali Kontrol Yénergesi” 15 Subat
2014 tarihinde yirtrlige konulmustur.
2017 yil1 igerisinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nca yapilan 6n mali kontrol dosya
sayis1 3 olup asagida gosterilmektedir. On mali kontrole tabi tutulan dosyalar sunlardir;
% Velodrom yapim isi
* Yemek hizmeti alimi

¢ Personel yemekhanesi yapim isi
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A.IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
B. TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER
1. Kalkinma Plani1 Stratejileri

2. Aksaray Universitesinin Temel Politikas1 ve

Oncelikleri
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II. AMAC ve HEDEFLER
A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Amag 1: 1. Ulusal ve Uluslararasi Alanda Egitimde Rekabet Etmek
Hedef 1.1: Yiritilmekte olan programlarin niteliklerinin ulusal ve uluslararasi normlara ve
beklentilere gore giincellenmesi ve siirdiiriillmesi
Hedef 1.2: Toplumsal beklenti, sektorel ve bolgesel egilimler ile lilke hedefleri gergevesinde yeni
programlarin (lisansiistii, lisans, ©on lisans ve sertifika) olusturulmasi, gelistirilmesi ve
tyilestirilmesi
Hedef 1.3: Ulusal ve uluslararast 6grenci ve Ogretim elemani hareketliligini saglayan
programlarin ve programa dahil olacak 6grenci ve dgretim elemani sayilarini arttiritlmasi
Hedef 1.4: Ogrencilerde girisimcilik bilincinin gelistirilmesi ve bu yondeki uygulamalarin
stirdiiriilmesi
Hedef 1.5: Ogrencilerin egitim-dgretim siireclerini destekleyici hizmetlerin yiiriitiilmesi ve
gelistirilmesi
Hedef 1.6: Ogrencilere yonelik beslenme, saglik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif hizmetlerin
etkin ve verimli bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki olanaklarin arttirilmasi
Amagc 2. Kurumun Fiziki Alt Yapisim1 Olusturmak, Gelistirmek ve iyilestirmek.
Hedef 2.1: Egitim-6gretim alt yapisinin olusturulmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
Hedef 2.2: Akademik ve idari hizmet birimlerin her tiirli mal ve hizmet aliminin (Biiro
malzemesi, makine, tasit, cihaz ve teghizat, giivenlik ve temizlik vs.) temini ve yeni hizmet
binalarinin tefris edilmesi
Hedef 2.3: Sosyal ve spor alanlarinin olusturulmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
Hedef 2.4: Idari hizmet alanlarinin altyapisinin olusturulmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
Amag 3. Ulusal ve Uluslararasi Arastirma Olanaklarimn Artirmak ve Ar-Ge Calismalarim
Tesvik Etmek
Hedef 3.1: Arastirma olanaklarini arttirmak i¢in insan kaynaginin gelistirilmesi
Hedef 3.2: Arastirma olanaklarinin arttirilmasi i¢in maddi kaynak yaratilmasi ve basin-yayimn
olanaklarinin gelistirilmesi
Hedef 3.3: Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin arttirilmasi
Hedef 3.4: Yeni iiriin, hizmet ve fikirlerin ticarilestirilmesi tesvik edilerek, patent gibi ¢iktilarin
arttirilmasi
Amac 4. Kurumsal Yapimn Siirdiiriilebilirligini ve Gelisimini Saglamak
Hedef 4.1: Ulusal ve uluslararasi iletisim ve isbirligi aglariin arttirilmasi

Hedef 4.2: Universitenin tanitimi i¢in ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitim ¢alismalarinin ve
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etkinliklerinin arttirilmasi

Hedef 4.3: Yonetim Sistemlerinin geligtirilmesi.

Hedef 4.4: Akademik ve Idari personelin gelisiminde siirekliligin saglanmasi

Hedef 4.5: Beseri kaynaklarin niceliginini artirilmasi

Amag 5. Paydaslarla Etkilesim Kalitesini Arttirmak

Hedef 5.1: Paydaslarla iletisim ve igbirliginin gelistirilmesi.

Hedef 5.2: Mevcut kapasite ile egitim-arastirma sonuglarindan elde edilen birikimin topluma

yonelik tiriin ve hizmetlere doniistiiriilmesi, olarak ifade edilmektedir.
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B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER
1. Kalkinma Plam Stratejileri

Universitemizde, stratejik plan ve performans programi gibi stratejik nitelikteki plan ve
programlarin hazirlanmasinda kalkinma planlan1 temel referans belgesi olarak alinmaktadir. Bu
kapsamda hazirlanan plan ya da programin 6ncelikle ilgili doneme ait kalkinma plani ile uyumu
saglanmaktadir.

Universitemizin 2017 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda ve programda yer
alan hedef ile faaliyetlerin belirlenmesinde orta vadeli programlar ile ortaya konulan strateji,
politika, hedef ve 6ncelikleri ile iliskisi kurulmaya ¢alisilmistir. Universitenizin temel politika ve

oncelikleri asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 58. Temel Politika ve Oncelikler
REKABET GUCUNUN ARTIRILMASI

Ar-ge ve Yenilik¢iligin Gelistirilmesi

ISTIHDAMIN ARTIRILMASI

Egitimin Is Giicii Talebine Duyarhiliginin Artirilmasi

BESERI GELiSME VE SOSYAL DAYANISMANIN GUCLENDIRILMESI

Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal igerme (Biitiinlesme) ve Yolsuzlukla Miicadele

BOLGESEL GELISME VE BOLGESEL GELISMISLIK FARKLARINININ
AZALTILMASI

Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Diizeyde Etkinlestirilmesi

Yerel Dinamiklere ve igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi

KAMU HiZMETLERINDE KALITE VE ETKINLiGIN ARTIRILMASI

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi
Kamu Kesiminde Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

E-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi ve Etkinlestirilmesi

2. Aksaray Universitesinin Temel Politikas1 ve Oncelikleri

Temel Politika: 2006 yilinda 5467 sayili Kanunla kurulan Universitemiz 24 akademik ve
11 idari birim ile egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kaliteli egitim-6gretim vermek en
biiyiik temel politikasidir.

Oncelikler: Universitemizin benimsemis oldugu temel egitim politikas1 ve temel egitim

politikasina yonelik edindigi temel amag¢ kapsaminda belirlenen 6ncelikleri sunlardir:
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*» Egitimde Kkalite, verimlilik ve rekabeti artirmaya yonelik olarak gerekli tedbirler
aliacaktir.

% Egitim miifredati gézden gegirilerek, gerekli giincellemelere devam edilecek, ihtiyag
duyulan alanlarda hizmeti¢i egitim faaliyetleri yapilacaktir.

+¢ Tim egitim birimlerimizde donanim ihtiyaci karsilanacak, fiziki altyap1 gelistirilecektir.

 Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanim1 yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.
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A- MALI BILGILER

B

. Biit¢e Yapis1 ve Kapasitesi
. Mali Kaynaklar
. Gelir Gider Dengesi

1
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4. Biit¢ce Uygulama Sonugclari
5. Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar
6. Mali Denetim Sonuglari

-P

ERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet Bilgileri
2. Proje Bilgileri
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biitce Yapisi ve Kapasitesi

Universitemiz 5018 sayili Kanununa ekli II say1l1 cetvelde yer alan 6zel biitceli kuruluslar
arasinda sayilmaktadir. Ozel biitce aym kanuna gore, “Bir bakanliga bagli veya ilgili olarak
belirli bir kamu hizmetini yiiritmek {izere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama
yapma yetkisi verilen, kurulus ve c¢alisma esaslari 6zel kanunla diizenlenen kamu idaresinin
biitgesidir” seklinde tanimlanmustir.

Ozel biitge kapsaminda yer alan Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Kesintili baslangic
odenekleri toplami 2016 yilinda 23.590.696.000 TL iken 2017 yilinda bu rakam yaklasik %
8,60’k artisla 25.620.450.000 TL olmustur. Universitemizin kesintili baslangic ddenegi ise
2016 yilinda 113.439.000 TL iken, 2017 yilinda bu rakam yaklastk % 7,02’lik artisla
121.398.000 TL’ye ulasmustir. Yiiksek Ogretim Kurumu ile iiniversitelerin toplam kesintili
baglangic 6denegi igindeki payimiz 2016 yilinda % 0,48 iken, 2017 yilinda bu oran %0,47
olmustur.

Yiiksek Ogretim Kurumu ve iiniversitelerin 2016-2017 yillarma ait kesintili baslangic
odeneklerinin toplami ile Aksaray Universitesinin kesintili baglangi¢ 6denegi ve toplam 6denek
icindeki payina iligkin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 59. Universitemizin Kesintili Baglangic Odeneklerinin Toplam Odenekler i¢indeki Pay:

ACIKLAMA 2016 2017
YOK ve Universiteler 23.590.696.000 25.620.450.000
Aksaray Universitesi 113.439.000 121.398.000
Aksaray Universitesi'ninToplamdaki Pay1 (%) %0.48 % 0.47

2. Mali Kaynaklar

Universitemizin mali kaynaklari; hazineden alinan bagis ve yardimlar disinda, dgrenci
harglari, doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal Kkira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile diger
gelirlerden olugsmaktadir.
3. Gelir-Gider Dengesi

Universitemizin 2017 yillarma ait kesinlesmis biitge geliri 125.151.788,53 TL iken biitce
gideri 127.455,536,64 TL olarak gerceklesmistir. Gelir-gider dengesine iliskin 2016 ile 2017 yil1

karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 60. Biit¢e Gelir- Gider Dengesi (2016-2017)

ACIKLAMA 2016 2017

Toplam Biitce Geliri 120.163.383,80 125.151.788,53
Toplam Biitce Gideri 114.283.038,62 127.455.536,64
Gelir/Gider Farki 5.880.345,18 -2.303.748,11

4. Biitce Uygulama Sonuclari

4.1. Biitce Giderleri
Universitemizin biitge denekleri 2016 yilinda 125.303.804,48 TL iken, 2017 yilinda
bir 6nceki yila gore %0 9,15 artis gostererek 136.767.657,69 TL olarak gergeklesmistir.

Biitce giderleri olarak , 2016 yilinda 114.283.038,62 TL’lik harcama gergeklesmisken;
2017 yilinda bir onceki yila gore %11,50 ’lik artig gostererek 127.455.536,64 TL’lik harcama

gerceklesmistir

gosterilmektedir.

ve asagidaki

tabloda toplam biitce Odeneklerinin harcamalara orani

Tablo 61. Biitce Odenek Gerceklesmesi (2016-2017)

Yillar " Harcama Orani
Toplam Odenek (TL) Toplam Harcama (TL) %)
(0]
2016 125.303.804,48 114.283.038,62 91
2017 136.767.657,69 127.455.536,64 93

Universitemizin 2017 yili biitge uygulama sonuglarinin ekonomik kodun 2. diizeyine

gore dagilimi agsagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 62. Biitce Uygulamalari

TOPLAM GONDERILEN | YILSONU YILSONU
I | 1l | ACIKLAMA ) )
ODENEK ODENEK HARCAMASI | KALAN
PERSONEL
72.507.131,55 |72.507.131,55 |71.559.194,96 |947.936,57
GIDERLERI
01|01 | MEMURLAR 71.736.231,55 |71.736.231,55 |70.978.216,14 |758.015,39
SOZLESMELI
02 605.900,00 605.900,00 436.290,32 169.609,68
PERSONEL
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04 | GECICI PERSONEL 165.000,00 165.000,00 144.688,50 20.311,50
SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA 9.491.000,00 |9.491.000,00 9.452.969,24 |38.030,76
DEVLET PRIiMi
02|01 | MEMURLAR 9.296.650,00 | 9.296.650,00 9.263.615,00 |33.035,00
02 SOZLESMELL 114.200,00 114.200,00 113.493,34 706,66
PERSONEL
04 | GECICI PERSONEL 80.150,00 80.150,00 75.860,90 4.289,10
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 20.700.537,14 |20.700.537,14 |18.909.228,70 |1.791.308,44
TUKETIME YONELIK
02 | MAL VE MALZEME 9.666.002,24 |9.666.002,24 8.866.333,50 | 799.668,74
ALIMLA
03| YOLLUKLAR 860.426,90 860.426,90 549.782,19 310.644,71
04 | GOREV GIDERLERI 68.550,00 68.550,00 32.908,86 35.641,14
03 05| HIZMET ALIMLARI 8.128.000,00 |8.128.000,00 7.747.172,99 |380.827,01
06 TEMSIL VE TANITMA 182.000,00 182.000,00 165.157,28 16.842,72
GIDERLERI
MENKUL MAL,
07 | GAYRIMADDI HAK 1.160.540,00 |1.160.540,00 987.451,45 173.088,55
ALIM, BAKIM
GAYRIMENKUL MAL
08 | BAKIM VE ONARIM 635.018,00 635.018,00 560.422,43 74.595,57
GIDER
CARI TRANSFERLER |2.519.289,00 |2.519.289,00 2.197.34759 |321.941,41
01| GOREV ZARARLARI 1.981.000,00 | 1.981.000,00 1.976.908,04 |4.091,96
KAR AMACI
03| GUTMEYEN 494.000,00 494.000,00 188.650,55 305.349,45
KURULUSLARA YAPIL
% HANE HALKINA
04 | YAPILAN 39.289,00 39.289,00 31.789,00 7.500,00
TRANSFERLER
06 YURTDISINA YAPILAN 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI |31.549.700,00 |31.549.700,00 |25.336.796,15 |6.212.903,85
06 MAMUL MAL
01 6.883.767,60 |6.883.767,60 6.851.644,12 |32.123,48
ALIMLARI
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GAYRI MADDI HAK
03 93.432,40 93.432,40 93.432,40 0,00
ALIMLARI
GAYRIMENKUL
05 | SERMAYE URETIM 23.448.000,00 |23.448.000,00 |17.462.224,03 |5.985.775,97
GIDERLERI
GAYRIMENKUL BUYUK
1.124.500,00 |1.124.500,00 929.495,60 195.004,40
07 | ONARIM GIDERLERI
GENEL TOPLAM 136.767.657,69 | 136.767.657,69 |127.455.536,64 |9.312.121,03

Ekonomik smiflandirma bazinda 2017 yili biitge giderleri igerisinde en yiiksek

gergeklesmeyi (01, 02 kodlart hari¢) % 91,35 ile mal ve hizmet alim giderleri olusturmaktadir.

En diisiik ger¢eklesme ise % 80,30 ile sermaye giderlerinde meydana gelmistir. Bu agiklamalara

iligkin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 63. Aksaray Universitesi 2017 Yih Biitce Giderleri (Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyi)

Odenek Hareketleri
_§ Eklenen+
V4 Baslangic¢ Toplam Biitce Gergceklesme
Aciklama Odenegi Diisiilen- Odenek Giderleri Oram (%)
Personel G. | 68.443.000,00 | 4.064.131,55 | 72.507.131,55 | 71.559.194,96 98,70
1
2 |SGKP.G. [ 9.283.000,00 | 208.000,00 9.491.000,00 9.452.969,24 99,60
Mal Hiz. 14.432.000,00 | 6.268.537,14 | 20.700.537,14 | 18.909.228,70 91,35
3 |AL
5 |[CariTrans. | 2.040.000,00 | 479.289,00 2.519.289,00 2.197.347,59 87,22
6 |Sermaye G. | 27.200.000,00 | 4.349.700,00 | 31.549.700,00 | 25.336.796,15 80,30
Genel Toplam 121.398.000,00 | 15.369.657,69 | 136.767.657,69 | 127.455.536,64 93,19

2017 yili biitge giderlerinin fonksiyonel siniflandirmasi incelediginde, toplam harcama

icerisinde en yliksek gergeklesme % 99,42 ile dinlenme, kiiltiir ve din hizmetlerinde, diger

gegeklesmeler ise; % 96,46 kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri, % 94,93 genel kamu

hizmetleri, % 92,90 egitim hizmetlerinde olusmustur. Bu agiklamalara iliskin bilgilerin yer

aldig1 veriler agagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 64. 2017 Yih Biit¢e Giderleri (Fonksiyonel Simiflandirma)

Aciklama 2017 Yih
Biitce
Giderinin
. Toplam
KBO . Biit¢e Gideri | Geceklesme
Odenek
Oram
%
Genel Kamu Hizmetleri 8.306.000,00 | 9.531.050,00 | 9.050.829,40 94,93
Kamu Diizeni ve Giivenlik
: : 2.589.000,00 | 2.639.000,00 | 2.545.831,81 96,46
Hizmetleri
Dinlenme, Kiiltiir ve Din
: : 1.599.000,00 | 1.590.000,00 | 1.580.839,21 99,42
Hizmetleri
Egitim Hizmetleri 108.904.000,00]123.007.607,69|114.278.036,22 92,90
GENEL TOPLAM 121.398.000,00|136.767.657,69 [ 127.455.536,64 93,19

4.2. Biitce Gelirleri

2017 mali yilma 121.398.000,00 TL biitge gelir tahmini ile baslayan Universitemiz, yil
sonunu 125.151.788,53 TL gelir gerceklesmesi ile tamamlamistir. Elde edilen gelirler i¢inde en
blylik payr 110.974.395,00 TL ile Almnan Bagis ve Yardimlar ( Hazine Yardimi)
olmusturmaktadir. Bu geliri 10.001.364,00 TL ile Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri takip
etmektedir.

Bu kapsamda Universitemizin elde ettigi biitge gelirlerine iliskin bilgiler asagida
asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 65. 2017 Yih Biitce Gelirleri

(N LAY Biitce Gelirleri Tahmini | Gergeklesen

5 TSERSVENORIGTG [ asiow] o

01 MAL VE HIZMET SATIS GEL 4.261.000| 9.605.386,88

01 Mal Satig Gelirleri 5.000 370,00

01 | Sartname Basili Evrak Form 5.000 370,00

02 Hizmet Gelirleri 4.256.000| 9.605.016,88

03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelir 0 1.522,54

04 | Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim G. 0 4.460,00

10 | Sportif Faaliyet Gelirleri 0 11.787,90

29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden 737.000 912.993,44

30 | Sinav, Kayit ve Bunlara Iligkin 0 1.540,00

31 | Ikinci Ogretimden Elde Edilen 3.388.000| 6.270.380,37
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33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 16.000| 1.087.895,00
34 | Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 5.000 254.168,50
35 | Doktora Gelirleri 0 2.065,00
98 | 657 Sayili KHK Kapsaminda 0 132.846,77
99 | Diger hizmet gelirleri 110.000 925.357,36
06 KIiRA GELIRLERI 20.000,00 395.977,52
01 Tasinmaz Kiralari 20.000,00 395.977,52
01 | Lojman Kira Gelirleri 0 853,06
99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 20.000 395.124,46
04
02 MERKEZI YONETIM BUTCESI 115.740.000 | 110.835.106,00
01 Cari 88.540.000 | 88.540.000,00
01 | Hazine yardimi 88.540.000 | 88.540.000,00
02 Sermaye 27.200.000 | 22.295.106,00
01 | Hazine yardimi 27.200.000 | 22.295.106,00
- KURUMLARPAN VE KISILER 5 131.789,00
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
02 Sermaye 0 131.789,00
o Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve 0 131.789,00
Yardimlar
05 PROJE YARDIMLARI 0 7.500,00
01 Cari 0 7.500,00
13 | YOK Burs Destekleri 0 7.500,00
s memme | omw]
01 FAiZ GELIRLERI 7.000 448.698,37
09 Diger Faizler 7.000 448.698,37
01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.000 13.511,65
03 | Mevduat Faizleri 1.000 435.186,71
99 | Diger Faizler 5.000 0,01
02 KIST VE KURUMLARDAN 7.000 161.802,35
ALINANLAR
06 Ozel Biitgeli Idarelere Ait Paylar 7.000 161.802,35
16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Paylar 7.000 161.802,35
03 PARA CEZALARI 1.000 86.112,88
02 Idari Para Cezalar 0 83.783,43
99 | Diger Idari Para Cezalari 0 83.783,43
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09 Diger Para Cezalar1 1.000 2.329,45

Yukarida Tanimlanmayan Diger

99 1.000 2.329,45
Cezalar
09 DIGER CESITLi GELIiRLER 1.362.000,00 | 3.434.071,19
01 Diger Cesitli Gelirler 1.362.000| 3.434.071,19
01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 1.000 81.555,00
06 |Kisilerden Alacaklar 4,000 154.358,76
19 | Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 1.357.000| 2.840.168,00
o Yukarida Tanimlanmayan Diger 0 357.089.43
Gelirler
v EREGERER o e
02 TASINIR SATIS GELIRLERI
01 Tasimr Satis Gelirleri 0 45.344,34
01 | Tasiur Satis Gelirleri 0 45.344,34
GENEL TOPLAM 121.398.000 | 125.151.788,53

5. Temel Mali Tablolar iliskin
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5.1. Kesin Mizan
Universitemizin 2017 Mali Y11 Kesin Mizam asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

Tablo 66. 2017 Mali Yili Kesin Mizan

Bor¢ Kalan Alacak

Hesap Hesap Ad1 Bor¢ (TL) | Alacak (TL) (TL) Kalan (TL)

102 BANKA HESABI 225.094.617,76| 214.263.845,37| 10.830.772,39 0,00
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) 197.062.553,05| 197.062.553,05 0,00 0,00
104 PROJE OZEL HESABI 1.450.583,72 972.617,75 477.965,97 0,00
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) 899.679,40 903.193,28 0,00 3.513,88
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 68.432.902,55| 68.432.902,55 0,00 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 154.918.506,31| 139.267.623,41|  15.650.882,90 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 296.444,62 203.866,08 92.578,54 0,00
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 191.401,18 0,00 191.401,18 0,00
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.275.621,88 605.915,60 669.706,28 0,00
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 5.531.541,36 2.800.847,27 2.730.694,09 0,00
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 3.447.746,41 3.447.746,41 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 282.916,74 282.916,74 0,00 0,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 5.715.915,73 2.695.558,59 3.020.357,14 0,00
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 286.436,56 286.436,56 0,00 0,00
226 VlgRiLEN DEPOZITQ VE TEMINATLAR HESABI 235.524,85 0,00 235.524,85 0,00

DONER SERMAYELI KURULUSLARA YATIRILAN

242 SERMAYELER HESABI 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 22.397.868,50 0,00 22.397.868,50 0,00
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251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 37.510.475,90 0,00| 37.510.475,90 0,00
252 BINALAR HESABI 196.779.494,59 0,00| 196.779.494,59 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 19.816.248,35 1.516.360,75| 18.299.887,60 0,00
254 TASITLAR HESABI 1.538.824,30 100.000,00 1.438.824,30 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 36.961.830,52 6.497.901,82| 30.463.928,70 0,00
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 2.490.279,74| 32.438.064,68 0,00| 29.947.784,94
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 103.482.594,25| 37.072.837,71| 66.409.756,54 0,00
260 HAKLAR HESABI 3.745.294,11 0,00 3.745.294,11 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) . 0,00 341.427,19 0,00 341.427,19
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN
294 VARLIKLAR HESABI 2.017.588,22 1.687.845,97 329.742,25 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 1.646.491,55 1.791.077,01 0,00 144.585,46
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 15.245.646,16|  15.245.646,16 0,00 0,00
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 265.969,44 532.846,27 0,00 266.876,83
333 EMANETLER HESABI 11.821.540,50| 12.670.716,73 0,00 849.176,23
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 8.142.676,08 9.808.341,02 0,00 1.665.664,94
361 ODENECEK SOSYAL GUVENL@K KESINTiLERi HESABI 15.214.051,74|  15.217.777,78 0,00 3.726,04
FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN
362 TAHSILAT HES 19.046,60 19.370,60 0,00 324,00
380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 71.501,43 72.543,13 0,00 1.041,70
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 301.052,96 318.642,96 0,00 17.590,00
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 1.813.793,88 0,00 1.813.793,88
480 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 21.742,37 56.945,63 0,00 35.203,26
500 NET DEGER HESABI 10.215.961,08| 223.092.736,21 0,00| 212.876.775,13
511 BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI 11.455,46 11.455,46 0,00 0,00
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 0,00| 131.509.546,15 0,00 131.509.546,15
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 27.943.24429|  27.943.244,29 0,00 0,00
600 GELIRLER HESABI 19.432.553,15| 155.455.299,15 0,00| 136.022.746,00




630 GIDERLER HESABI 104.402.473,02 177.853,22| 104.224.619,80 0,00
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 20.395.831,63| 145.547.620,16 0,00| 125.151.788,53
805 GELIR YANSITMA HESABI 145.547.620,16| 20.580.874,84| 124.966.745,32 0,00
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 185.043,21 0,00 185.043,21 0,00
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 127.658.165,48 202.628,84| 127.455.536,64 0,00
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 202.628,84| 127.658.165,48 0,00| 127.455.536,64
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 155.020.914,25| 154.714.489,23 306.425,02 0,00
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 5.294.467,60| 142.397.600,29 0,00| 137.103.132,69
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 149.420.021,63| 12.623.313,96| 136.796.707,67 0,00
903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 149.420.021,63| 126.578.720,83| 22.841.300,80 0,00
904 ODENEKLER HESABI 12.623.313,96| 149.420.021,63 0,00| 136.796.707,67
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 113.955.406,87 0,00| 113.955.406,87 0,00
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 7.488.532,96 3.971.349,60 3.517.183,36 0,00
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 3.971.349,60 7.488.532,96 0,00 3.517.183,36
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 48.796.370,45 17.702.085,74 31.094.284,71 0,00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 17.702.085,74|  48.796.370,45 0,00| 31.094.284,71
948 BASKA BiRjMLER ADINA 1ZLENEN ALACAKLAR HESABI 3.064.727,64 2.067.255,10 997.472,54 0,00
BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERI

949 HESABI 2.067.255,10 3.064.727,64 0,00 997.472,54
962 BILIMSEL PROJELER HESABI 480.518,48 288.470,62 192.047,86 0,00
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 287.972,22 480.020,08 0,00 192.047,86
990 Kiraya Ver, irtifak Hakki Tesis Edilen Mad Duran Var Kayith Deg 3.467.048,00 0,00 3.467.048,00 0,00
993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve Irtifak Hakki Gel 598.105,99 304.574,89 293.531,10 0,00
999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi 304.574,89 4,065.153,99 0,00 3.760.579,10

TOPLAM: 2.274.571.272,76 | 2.274.571.272,76 | 1.081.569.508,73 | 1.081.569.508,73




B. PERFORMANS BILGILERI
1. Performans Gostergelerindeki Sapmalar

Tablo 1. Performans Gostergelerindeki Sapmalar
IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Ulusal ve Uluslararasi: Alanda Egitimde Rekabet

Amacg

Etmek

Yiiriitilmekte olan programlarin niteliklerinin ulusal
Hedef ve uluslararasi normlara ve beklentilere gore

giincellenmesi ve siirdiiriilmesi

Yiirtitiilmekte olan programlarin niteliklerinin ulusal
Performans Hedefi ve uluslararasi normlara ve beklentilere gore

giincellenmesi ve siirdiiriilmesi

. 2017 2017
Performans Gostergeleri Olgii Birimi :

Tahmin Gergeklesme

1. Yiiriitiilen egitim programi sayisi Say1 155 256

1. Sapma: Yiiriitiilen egitim programi sayisi, yeni agilan bolim ve birimlerle birlikte egitimi

verilen program sayisinda tahmini asan bir ger¢ceklesme meydana gelmistir.
2. Ogrenci basina diisen derslik alam  Metrekare 1.90 151

2. Sapma: Stratejik Planin 4. Tema olan Kurumsal Yapinin 4,5. hedefinin PG 3’tinde 2017
yilinda 19.200 6grenci dngoriisii yapilmis ancak 2017 yili sonu itibariyle 6grenci sayimiz 24.499
olarak gerceklestiginden 6grenci basina diisen derslik alaninda olumsuz yonde sapma meydana
gelmistir.
G (")grenci basina diisen iiniversite

Say1 2 2.40
kiitiiphanesindeki kitap sayisi
3. Sapma: Kiitiiphanemizdeki kitap sayisindaki artis 6grenci sayisinda meydana gelen artistan

daha fazla oldugundan, tahmin edilen gergeklesmenin tizerinde meydana gelmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Mevcut program sayilarinin fiziki, beseri ve mali kaynaklara gore her y1l giincellemek

2. Bu giincellemeler icin gerekli izinleri almak ve vize edilmesini saglamak.
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIiVERSITESI

Amag Ulusal ve Uluslararas1 Alanda Egitimde Rekabet Etmek,

Toplumsal beklenti, sektorel ve bolgesel egilimlerle iilke
i hedefleri ¢ercevesinde yeni programlarin (lisanstistii, lisans, 6n
eae
lisans ve sertifika) olusturulmasi, gelistirilmesi ve

tyilestirilmesi

: Toplumsal beklenti, sektorel ve bolgesel egilimlerle tilke
Performans Hedefi : , , : :
hedefleri ¢ergevesinde yeni programlarin (lisansiistii, lisans, 6n

lisans ve sertifika) olusturulmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

. .. 2017 2017
Performans Gostergeleri Olcii Birimi )
Tahmin Geceklesme
1. Acilan yeni program sayisi Say1 20 14

1. Sapma: Acilan yeni program sayisi; yeni agilan boliim ve birimlere ragmen tahmin edilen
sayinin altinda gergeklesmistir.

2. Agilan program/derslere 1.200 1.750
bagli olarak 6grenci sayisi sy

2. Sapma: Acilan program/derslere bagl olarak 6grenci sayisi, yeni agilan program sayisindan

daha hizli bir artis gosterdiginden dolay1 tahminden daha fazla gergeklesme meydana gelmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Yeni acilmasi diisiiniilen programlar i¢in fizibilite calismalar1 yapmak.

2. Program ve ders basina diisen 6grenci sayilarini belirlenmis standartlarda uygun seviye de

tutmak ve devam ettirmektir.
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Ulusal ve Uluslararas1 Alanda Egitimde Rekabet

Amag
Etmek,
Ulusal ve uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani
i hareketliligini saglayan programlarin ve programa
eae

dahil olacak 6grenci ve 6gretim elemani sayilarinin
artirilmasi,

Ulusal ve uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemant
hareketliligini saglayan programlarin ve programa

Performans Hedefi : . _
dahil olacak 6grenci ve 6gretim elemani sayilarinin

artirtlmast.
: . 2017 2017
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi :
Tahmin Geceklesme
1. Uluslararas1 6grenci hareketliligini
Say1 31 119

saglayan program sayist

1. Sapma: Tahmin edilen saymin iizerinde gergeklesmesinin nedeni yillar igerisinde 6grenci

hareketliligi kapsaminda yeni boliim ve programlarin agilmis olmasidir.

2. Degisim programlartyla (Erasmus,

Mevlana vb.) yurtdisina giden 6grenci sayisi Sal 190 >0

2. Sapma: Yurtdisina giden 6grenci sayisinda azalma meydana getirmistir.

3. Degisim programlariyla (Erasmus,

Mevlana vb.) yurtdisina gelen 68renci Say1 35 2
sayi1sl

3. Sapma: Yurtdisindan gelen 6grenci sayisinda azalma meydana gelmistir.

4. Degisim programlartyla (Erasmus,

mevlana vb.) yurtdisina giden dgretim Say1 110 21
elemani sayis1

4. Sapma: Y1l igerisinde yurtdisina giden 6gretim elamani sayisinda azalma meydana getirmistir.
5. Degisim programlariyla (Erasmus,

mevlana vb.) yurtdisindan gelen 6gretim Say1 30 2
elamani sayisi

5. Sapma: Yil igerisinde yurtdisindan gelen o6gretim elemani sayisinda azalma meydana

gelmistir.
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6.Girisimcilik dersi verilen program sayis1 Say1 120 200

6.Sapma: Y1l igerisinde girisimcilik dersi verilen program sayisinda olumlu yénde artis meydana
gelmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani hareketliligin her yil diizenli olarak devam

ettirilmesini saglamak.

2. Yeni protokollerin yapilmasi i¢in girisimlerde bulunmak.
3. Yurtdisina gidecek dgrencileri ve 6gretim elemanlarini desteklemek.

4. Yurtdisindan gelecek 6grenci ve 6gretim elemanlart i¢in tanitim organizasyonlari diizenlemek.
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idare Adx 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Ulusal ve Uluslararast Alanda Egitimde

Amacg

Rekabet Etmek,

Ogrencilerde girisimcilik bilincinin
Hedef gelistirilmesi ve bu yondeki uygulamalarin

stirdiiriilmesi

Ogrencilerde girisimcilik bilincinin
Performans Hedefi gelistirilmesi ve bu yondeki uygulamalarin

stirdiiriilmesi

. 2017 2017
Performans Gostergeleri Olcii Birimi .

Tahmin  Gegeklesme

1. KOSGEB ve benzeri organisazyonlarla birlikte
yiiriitiilen egitim programlarini tamamlayan Say1 2.014 2.500

ogrenci sayist

1. Sapma: Son yillarda KOSGEP gibi kamu kurumlari tarafindan verilen egitimleri tamamlayan

ogrenci sayilariin tahmin edilen sayimnin iizerinde gerceklesmistir.

2. Agilan yeni interdisipliner program sayist Say1 2 2

2. Sapma: Tahmin edilen interdisipliner program sayisina y1l i¢erisinde ulagilmstir.

Izlenecek Stratejiler:
1. Akademik birimlerin miifredatlar1 izin verdigi siirece tiim ders planlarinda girisimcilik
derslerine yer vermek.

2. KOSGEB ve sivil toplum kuruluslariyla ortaklasa girisimcilikle ilgili alanlarda protokoller

imzalamak.
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iDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Amag Ulusal ve Uluslararas1 Alanda Egitimde Rekabet
Etmek
Hedef Ogrencilere yonelik beslenme, saglik, sosyal,

kiiltiirel, sanatsal ve sportif hizmetlerin etkin ve
verimli bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki
olanaklarin artirilmasi

Performans Hedefi Ogrencilere yonelik beslenme, saglik, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif hizmetlerin etkin ve
verimli bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki
olanaklarin artirilmasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2017 2017

Tahmin Gergceklesme
1. Diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sanatsal

Say1 159 107
etkinlik sayis1

1. Sapma: Yil igerisinde diizenlenen etkinlikler tahminin altinda gergeklesme gostermistir.

2. Diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sanatsal
_ Say1 288 40
etkinlikleri organize eden 68renci sayisi
2. Sapma: Yil igerisinde etkinlikleri organize eden Ogrenci sayisindaki azalis Ogrenci
topluluklarin etkinliklerini azaltmis olmasindan kaynaklanmaktadir.
3. Farkli kategorilerde diizenlenen sportif
Say1 14 26

miisabaka sayisi
3. Sapma: Yil igerisinde katilimi saglanan miisabaka sayisindaki artis yeni miisabakalara
iiniversitemizin miiracaat etmis olmasindan kaynaklanmaktadir.
4. Farkl kategorilerde diizenlenen sportif

‘ Say1 285 392
miisabakalara katilan 6grenci sayisi
4. Sapma: Yil igerisinde Ogrencilerimizin spor miisabakalarina katilimlar1 desteklendiginden
tahmini katilimin {izerinde bir gerceklesme olmustur.
5. Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu
tarafindan diizenlenen Universitelerarasi spor  Oran 31 30
branslarina katilim orani

5. Sapma: Federasyonun diizenlemis oldugu spor branslarina katilimin azalmasi beraberinde de

katilim oraninda azalmaya neden olmustur.
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6. Universitelerarasi ( Unilig) diizenlenen

Say1 6 12
spor miisabakalarina katilan brang sayisi
6. Sapma: Unilig kapsamindaki miisabakalara katilan sporcularin artisi, spor branslarindaki
artis1 olumlu yonde etkilemistir.
7. Universiteleraras: diizenlenen spor

Say1 95 392
miisabakalarina katilan sporcu sayist
7. Sapma: Yil icerisinde diizenlenen miisabakalara katilan sayisindaki gergeklesmenin fazla
olmasi1 grup ve bireysel dalda katilimin fazla olmasidir.
8. Beslenme hizmetlerinden yararlanan

. Say1 192 200

ogrenci sayist
8.Sapma: Beslenme hizmetlerinden yararlanan O6grenci sayisi, yil igerisinde kurumumuz
tarafindan verilen yemek yardimindan yararlanmak isteyen Ogrencilerin yogun talepleri
karsisinda tahmin edilen sayinin iizerinde gerceklesmistir.
9. Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci

Say1 420 753
sayisi
9. Sapma: Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, yil igerisindeki saglik hizmetinden
yararlanmak isteyen 6grencilerin bagvurular: tahmin edilen sayinin iizerinde gerceklesmistir.
Izlenecek Stratejiler
1. Ogrencilere yénelik sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin sayisini her y1l diizenli olarak
artirmak ve desteklemek
2. Ogrencilerin sportif faaliyetlerine her y1l kurumsal biitge imkanlar1 dahilinde mali kaynak

tahsis etmek

3. Sosyo- Mediko hizmetinin etkinligini artirmak
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iDARE 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Kurumun Fiziki Alt Yapisin1 Olusturmak,

Amag Gelistirme ve lyilestirmek

Egitim-6gretim alt yapisinin olusturulmasi,

Hedef gelistirilmesi ve 1yilestirilmesi

Egitim-0gretim alt yapisinin olusturulmasi,

Performans Hedefi gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

Performans Gostergeleri e 2041 2047
Tahmin  Gergeklesme

1. Yemekhane Binas1 Insaatinin tamamlanma Oran 40 60

orant

1. Sapma: Tahmin edilen oranin {izerinde bir gergeklesme saglanmustir.

2. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin T, L, Oran 100 100

M, N bloklar1 ingaatinin tamamlanma orani

2. Sapma: Tahmin edilen ger¢eklesme saglanmaistir.

3. Kiitiiphane binasi insaatinin tamamlanma Oran 40 60

Oram

3. Sapma: Tahmin edilen ger¢ceklesme oraninin iizerinde gergeklestirilerek tamamlanmis olup;

izleyen yilda hizmete agilacaktir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Halihazirda devam eden insaatlarin zamaninda tamamlanmasi i¢in 6nlemler almak

2. Yapimu diisiiniilen binalarin ihale siirecini takip etmek ve yatirim programina almak

3. Ust ydnetime yatirim programi kapsamina alinan insaat islerine iliskin rapor vermek

4. Ingaatlarin dngériilen siirede teslim alimast icin gerekli dnlemlerin alinmasini saglamak
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IDARE ADI

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

1 2017 yilinda fiilen faaliyet gdsteren birimler
ile insaatt tamamlanacak olan Miihendislik
Fakiiltesi ve Egitim Fakiiltesi binalarmin
biiro/okul mefrusati, makine/techizat,
bilgisayar teknoloji ve yazilim sistemlerinin

yil1 biitgesindeki 6denege gore orani

38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Kurumun Fiziki Alt Yapisini1 Olusturmak,

Gelistirme ve Iyilestirmek

Akademik ve idari hizmet birimlerin her
tiirlii mal ve hizmet alimini ( biiro
malzemesi, makine, tasit, cihaz ve techizat,
giivenlik ve temizlik vs.) temini ve yeni
hizmet binalarinin tefris edilmesi
Akademik ve idari hizmet birimlerin her
tiirlii mal ve hizmet alimini ( biiro
malzemesi, makine, tasit, cihaz ve techizat,
giivenlik ve temizlik vs.) temini ve yeni

hizmet binalarinin tefris edilmesi

Olcii 2017 2017
Birimi Tahmin Gerceklesme
Oran 70 98

1. Sapma: Yil igerisinde mubhtelif islere iliskin yili biitgesindeki ddenek orani tahmin edilen

oranin iizerinde gerceklesmistir.

2 2017 yilinda devam eden ve yeni tamamlanacak
olan yatinm projelerinin yillar itibariyle
gergeklesme hedefleri géz Oniine alinarak,
giivenlik gorevlisi, temizlik hizmeti, arag
kiralama hizmeti, akaryakit, elektrik, dogal gaz,
su ve tasit bakim onarim hizmetleri ile her tiirlii

cari harcamalarin ( Temizlik malzemeleri, her

Oran 70 93
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tirlii kirtasiye, diger tiikketime yonelik mal ve
malzemeler) {iniversitenin gelisim hedefleri ile
orantili olarak goOsterecegi artis oraninda
alimlari yapilmasi
2. Sapma: Yil igerisinde muhtelif islere iliskin yili biitgesindeki 6denek orani tahmin edilen

oranin lizerinde gergeklesmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Plan dénemi boyunca birimlerden gelecek taleplerin asgari diizeyde karsilanmasini saglamak

uzere 0denek tahsis etmek

2. Ingaat1 biten binalarin tefris ve mefrusatlarinin zamaninda teminini saglamak igin biitge

siirecinde 6denek taleplerini dogru tespit etmek

3. Hizmet ihalelerini her y1l zamaninda ve etkili olarak yapmak

4. Toplu mal alimlarin1 zamaninda yapmak

89




iDARE 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Kurumun Fiziki Alt Yapisini Olusturmak,

Amag Gelistirme ve lyilestirmek

Sosyal ve Spor alanlarinin olusturulmasi,

Hedef gelistirilmesi ve 1yilestirilmesi

Sosyal ve Spor alanlarinin olusturulmast,

Performans Hedefi gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

, Olcii Birimi 2017 2017

Performans Gostergeleri :
Tahmin  Gergeklesme

1. Ortakdy MY O’nun agik spor tesislerinin Oran 100 --
tamamlanma orani
1. Sapma: Proje, ihale Siirecindedir.
2. Acik Velodrom Insaatinin tamamlanma oran1  Oran 40 100
2. Sapma: Tahmin edilen gergeklesme oraninin iizerinde gergeklestirilerek tamamlanmis olup,

hizmete girmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Halihazirda devam eden insaatlarin zamaninda tamamlanmasi i¢in 6nlemler almak

2. Yapim diisiiniilen binalarin ihale siirecini takip etmek ve yatirim programina almak

3. Ust ydnetime yatirim programi kapsamina alinan insaat islerine iliskin rapor vermek

4. Ingaatlarin dngériilen siirede teslim alinmast igin gerekli dnlemlerin alinmasini saglamak
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIiVERSITESI

Ulusal ve Uluslararasi1 Arastirma

Amag Olanaklarin1 Artirmak ve Ar-Ge
Calismalarin1 Tesvik Etmek
Arastirma olanaklarini artirmak i¢in insan

Hedef kaynaginin gelistirilmesi

Arastirma olanaklarim artirmak icin

Performans Hedefi insan kaynagimin gelistirilmesi

Olcii 2017 2017
Performans Gostergeleri L .

Birimi Tahmin  Gergeklesme
1. Arastirma amagl degisim programu ile yurt
disina giden dgretim elemani sayis1 (YOK bursu ve  Sayi 15 2

Universitece)
1. Sapma: Y1l igerisinde desteklenen 6gretim elemanin sayisindaki azalis bagvurularin yeterli

diizeyde olamamasindan kaynaklanmaktadir.
2. OYP destekli yetistirilen arastirmaci sayisi Say1 14 76

2. Sapma: Yil igerisinde OYP kapsaminda yetistirilen arastirmaci sayis1 verilen kadro ile

dogrudan orantili oldugundan gerceklesme tahminin {izerinde olmustur.
3. OYP destekli arastirmaci sayist Say1 3 2

3.Sapma: Y1l icerisinde desteklenen arastirmaci sayisinin tahminin altinda kalmasi egitim-
Ogretim  siirelerini  tamamlayan arastirmacilarin  6nceki kurumlarima donmelerinden
kaynaklanmaktadir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Yurtdisina arastirma amagli gidecek 6gretim elemanlarini desteklemek.

2. Yetistirilecek aragtirmaci sayisini artirmak.
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Ulusal ve Uluslararas1 Arastirma Olanaklarini

Amag Artirmak ve Ar-Ge Calismalarini Tesvik
Etmek.
Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin
Hedef
artirilmasi.
Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin
Performans Hedefi artirilmast.
Performans Gostergeleri Olcii 2017 2017
Birimi Tahmin Gergceklesme
1. Eklenen AB projesi sayisi Say1 3 -

1. Sapma: Yil igerisinde AB proje sayisinin tahminin altinda kalmasinin nedeni projelerin

yeterli bagvurunun olmamasindan kaynaklanmaktadir.
2. Eklenen BAP proje sayisi Say1 44 60

2. Sapma: Akademik tesvik kapsaminda BAP kaynakli projelere olan talebin artis gostermesi
ve BAP projelerine ayrilan biitgenin artmis olmasi, tahminin tizerinde bir ger¢ceklesme meydana

getirmistir.
3. Eklenen Diger Ulusal proje sayisi Say1 1 -

3. Sapma: Y1l igerisinde Ulusal proje sayisinin tahminin altinda kalmasinin nedeni projelerin

yeterli bagvurunun olmamasindan kaynaklanmaktadir.
4. Eklenen TUBITAK proje sayist Say1 18 2

4.Sapma: Y1l igerisinde 2 adet TUBITAK proje eklenmis olup, tahmini sayrya ulasilamamugtir.
5. Eklenen Sanayi proje (SAN-TEZ, iSKA,

KOSGEB, Kamu destekli 5746 sayil1 yasa Say1 1 -
kapsaminda olanlar vb. ) sayis1

5. Sapma: Y1l igerisinde Sanayi projeleri eklenmemis olup, gecen yildan kalan 1 proje devam

etmektedir.

6. Uluslararasi endekslerce (SCI, SSCI, APCI
Say1 222 217
ve vb.) taninan makale sayis1
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6. Sapma: Uluslararasi indeksli (hakemli ) dergilerin sayisindaki artis akademik tesvik ve
destekleme ile birlikte artig géstermesine ragmen tahmini sayinin altinda gergeklesmistir.
7. Uluslararas1 diger indeksli (hakemli )

o Say1 238 639
dergilerin sayis1
7. Sapma: Uluslararas1 diger indeksli (hakemli ) dergilerin sayisindaki artis akademik tesvik ve

destekleme ile birlikte artis géstermistir.
8. Ulusal hakemli dergilerin sayisi Say1 92 231

8. Sapma: Ulusal hakemli dergilerde yer alan makale sayilarindaki artis akademik tesvik ile

iliskili olup, katilim ticretleri ile de desteklenmektedir.
9. Ulusal bildiri ( sozlii ve poster) sayisi Say1 198 245

9. Sapma: Yurt i¢inde diizenlenen akademik katilimlarda sunulan bildiri ve poster sayisi yilsonu

tahmininin tizerinde gergeklesmistir.
10. Uluslararasi bildiri (sozlii ve poster ) sayis1  Sayi 322 1.019

10. Sapma: Uluslararas1 bildiri (sozlii ve poster ) sayist meydana gelen artis akademik

personelimizin yurt dis1 akademik ¢alismalarinin destekleniyor olmasindan kaynaklidir.

11. Toplam 6gretim elemant basina diisen yaymn
o Say1 1.15 3.00
(bildiri ve makale) sayis1

11. Sapma: Toplam 6gretim eleman: bagina diisen yayin (bildiri ve makale) sayisinda meydana
gelen artis 2015 yilinda baglayan akademik tesvik ddenegiyle birlikte ivme kazanmigtir. Tahmini
sayin lizerinde gergeklesmenin bir diger nedeni de akademik c¢alismalarin destekleniyor
olmasidir.

Izlenecek Stratejiler:

1. AB, BAP, SANTEZ (KOSGEB, ISKA), TUBITAK ve diger ulusal projelerin biit¢e imkanlar

dahilinde sayisini artirmak

2. Ulusal ve uluslararasi hakemli dergi, makale ve bildiri sayilarinin artirilmasi igin destek

saglamak

3. Ogretim eleman1 basina diisen yayin sayisimi artirmak
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1. Ogretim elemanlari tarafindan alian

Say1 1 -
patent ve faydali model sayis1

1. Sapma: Y1l igerisinde yapilan ¢aligmalar1 neticesinde herhangi bir patent alinamamugtir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Ogretim elemanlar1 tarafindan alinan patent ve faydali modelleri her yil desteklemek.
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1. Uluslararasi igbirligi sayisi Say1 41 93

1. Sapma: Y1l igerisinde degisim programlari itibariyle igbirligi sayisi tahminin {izerinde
gerceklesmistir.
2. Uluslararasi ortaklik sayisi Say1 41 93

2. Sapma: Yil icerisinde degisim programlar itibariyle ortaklik sayisi tahminin {izerinde

gergeklesmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Ulusal ve uluslararasi isbirligi ¢cercevesinde protokoller imzalamak

2. Ulusal ve uluslararasi ortaklik ¢ercevesinde protokoller imzalamak
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iDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIiVERSITESI

1. Ulusal ve uluslararasi alanda diizenlenen

Say1 3 3
etkinlik sayis1

1. Sapma: Universitemizin ulusal ve uluslararas1 alanlarda diizenledigi etkinlik sayis1 2017

yilinda tahmini sayida gerceklesmistir.

izlenecek Stratejiler:

1. Ulusal ve uluslararas: etkinlik sayisin1 biitge imkanlar1 dahilinde artirmak
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1. Universite yonetim bilgi sistemi kapsaminda yer

Say1 12 20
alan yazilim sayis1

1. Sapma: Son yillarda meydana gelen teknolojik gelismeler 1s13inda Universitemizin sahip
oldugu yazilim sayisindaki 2 kat arti, yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi dncesinde gerekli

olan yazilimlarin temin edilmis olmasindan kaynaklanmaktadir.

2. I¢ denetimi yapilacak birim sayist Say1 4 8

2. Sapma: Y1l icerinde programa alinan birim sayisi tahmin edilen birim sayisinin {izerinde

gerceklesmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Universite yonetim bilgi sistemi kapsaminda yer alan yazilim sayisini iiniversitemizin geligimi

ve biitce imkanlar1 dogrultusunda artirmak

2. Ig denetimi yapilacak birimlerin sayisini artirmak
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Kurumsal Yapinin Siirdiiriilebilirligini ve
Amag
Gelisimini Saglamak.

Akademik ve idari personelin gelisiminde
Hedef
stirekliligin saglanmasi

. Akademik ve idari personelin gelisiminde
Performans Hedefi
suirekliligin saglanmasi

2017 2017

Performans Gostergeleri Olcii Birimi :
Tahmin Gerceklesme

1. Universite i¢inde akademik ve idari

personele yonelik olarak diizenlenen mesleki ~ Say1 6 36
gelisim programlar1 (kurs, seminer vb.) sayisi

1. Sapma: Y1l igerisinde Felsefe Toplantilar1 bagligi altinda bilgilendirici toplantilar ile
tahminin tizerinde gerceklesme meydana gelmistir.

2. Akademik ve idari personele yonelik

girisimcilikler ile ilgili diizenlenen etkinlik Say1 2 -

sayi1sl

2. Sapma: Yil igerisinde herhangi gerceklesme olmamastir.
Izlenecek Stratejiler:

1. Universite icinde akademik ve idari personele yonelik olarak diizenlenen mesleki gelisim

programlari (kurs, seminer vb.) sayisini artirmak

2. Akademik ve idari personele yonelik girisimcilik ilgili diizenlenen etkinlik sayisini artirmak
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IDARE ADI 38.63 - AKSARAY UNIVERSITESI

Kurumsal Yapimin Siirdiiriilebilirligini ve

Amag
Gelisimini Saglamak.
Hedef Beseri kaynaklarin niceliginin artirilmasi
Performans Hedefi Beseri kaynaklarin niceliginin artirilmasi
2017 2017
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi sl Gergeklesme
1. Idari personel sayisi Say1 360 319

1. Sapma: Y1l igerisinde, bagka kurumlara naklen gegen personel sayilarinin artmasi idari personel
sayisinin tahminin altinda gergeklesmesine neden olmustur.

2. Akademik personel sayis1 Say1 928 765

2. Sapma: Y1l igerisinde, baska kurumlara naklen gecen personel sayilarinin artmasi ile akademik
personel sayisinin tahminin altinda ger¢eklesmesine neden olmustur.

3. Egitim verilen 6grenci sayisi Say1 19.200 24.510

3. Sapma: Son yillarda yiiksekogretimde ayrilan kontenjan sayilarindaki doluluk oranlarinin
%095’lere yaklagsmasi (yeni fakiilte ve boliimlerin agilmasi), yurt disindan gelen yabanci uyruklu
Ogrenci sayilarinda meydana gelen artiglar, tahmini 6grenci sayisinin iizerinde gerceklesmeye
neden olmustur.

4. Yabanci 6grenci (Degisim programi Say1 450 957
kapsaminda gelen 6grenciler hari¢) sayisi

4. Sapma: Yabanci uyruklu 6grenci sayisinda meydana gelen bu 2 katlik artig, son donemlerde
iiniversitemize olan yogun talepten kaynaklanmaktadir.

5. Mezun 6grenci sayisi Say1 3.293 3.585

5. Sapma: Y1l igerisinde tahmin edilen mezun 6grenci sayisi daha 6nce agilmis olan boliimlerdeki
ogrencilerin ilk kez bu yil mezun vermeye baslamasindan dolayr mezun olan &8renci sayisi
tahminin iizerinde gerceklesmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Idari personel sayisinin plan donemi itibariyle artirmak

2. Akademik personel sayisini plan donemi itibariyle artirmak

3. Egitimi verilen 6grenci sayisini plan donemi itibariyle artirmak

4. Yabanci Ogrenci (Degisim programi kapsaminda gelen 6grenciler harig) sayisinin plan dénemi
itibariyle arttirmak

5. Mezun 6grenci sayisinin plan donemi itibariyle arttirmak
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1. Paydaslarla ortak yiiriitiilen ¢calisma
Y yu Say1 3 24

sayisi
1. Sapma: Paydaslarla ortak yiirlitilen g¢alisma sayist yil igerisinde g¢esitli ¢alismalarin

eklenmesiyle birlikte tahmin edilen sayinin iizerinde gerceklesmistir.

Izlenecek Stratejiler:

1. Paydaslarla ortak yiiriitiilen ¢caligma sayisinin plan donemi itibariyle artirmak
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Amag Paydaslarla Etkilesim Kalitesinin Artirmak

Mevcut kapasite ile egitim arastirma
Hedef sonuglarindan elde edilen birikimin topluma

yonelik iiriin ve hizmetlere doniistiiriilmesi

Mevcut kapasite ile egitim aragtirma
Performans Hedefi sonuglarindan elde edilen birikimin topluma

yonelik iiriin ve hizmetlere doniistiiriilmesi

Olcii Birimi 2017 2017

Performans Gostergeleri .
Tahmin  Gerg¢eklesme

1. Siirekli egitim merkezi kapsaminda yiiriitiilen

» Say1 6 5
egitim sayisi
1. Sapma: Egitim merkezi biinyesinde gergeklestirilen egitim talep diisiikk olmasindan dolay1
tahmin edilen sayinin altinda gerceklesmistir.
2. Siirekli egitim merkezi kapsaminda yiiriitiilen

_ Say1 120 354

egitimlere katilan kisi sayis1
2. Sapma: Egitim merkezi biinyesinde gergeklestirilen egitimlere katilanlarin sayisindaki artis
belli branslardan mezun olan 6grencilere yonelik egitim ihtiyacindan dolayr tahmin edilen

sayinin iizerinde gerceklesmistir.

Izlenecek Stratejiler

1. Siirekli Egitim Merkezi kapsaminda yiiriitiilen egitim sayisin1 plan doneminde yapilacak

protokollerle artirmak

2. Stirekli Egitim Merkezi kapsaminda yiiriitiilen egitimlere katilan kisi sayisin1 artirmak
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2. Faaliyet Bilgileri

2.1. Sosyal Faaliyetler

diizenlenmistir. Diizenlenen bu etkinliklere iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 67. 2017 Yilinda Diizenlenen Etkinlikler

2016-2017 Egitim Ogretim Yih

Etkinlik Tiirii Say1
Sempozyum ve Kongre 4
Konferans 33
Panel 4
Seminer 2
Acik Oturum -
Soylesi 3
Tiyatro 11
Konser 13
Sergi 10
Turnuva -
Teknik Gezi 23
Egitim Semineri 6
Digerleri 20
TOPLAM 129
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2.2. Akademik Yaynlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Universitemizde gorev yapan 6gretim elemanlarinin 2017 yilinda yapmis olduklari yaym
sayilar1 ve katilimlari ile gergeklesmis olan akademik faaliyetlerin birimler bazinda dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 68. Akademik Yayinlar

Ulusal [ Uluslararas Ulusal Uluslararas | Kitap
FAKULTELER Makale 1 Makale Bildiri 1 Bildiri | Sayis

Sayisi Sayisi sayisi Sayisi 1
Egitim Fakdiltesi 31 66 8 146 41
Iktisadi ve Idari Bil. Fak. 31 35 13 65 16
Fen Edebiyat Fakiiltesi 17 149 24 188 6
Miihendislik Fakiiltesi 86 217 133 224 7
Islami ilimler Fakiiltesi 8 5 8 8 7
Veterinerlik Fakiiltesi 12 18 29 67 -
Turizm Fakiiltesi 12 14 1 22 5
Spor Fakiiltesi 1 2 - 16 1
Mimarlik Fakiiltesi - - 11 1 -
Tip Fakiiltesi - - - - -
Iletisim Fakiiltesi 8 5 1 12 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 4 1 21 -
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Saglik Bilimleri Enstitiisii - - - - -
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 9 5 23 -
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 1 2 2 1
Sereflikoghisar YO 4 13 - 13 4
Yabanci Diller YO - 7 - 18 -
Teknik Bil. MYO 5 32 3 54 3
Sosyal Bilimler MYO 6 9 - 28 1
Saglik Hizmetleri MYO - 2 - 20 -
Ortakdoy MYO - 13 - 21 2
Eskil MYO 3 12 2 30 -
Giizelyurt MYO 2 10 2 29 2
Sereflikoghisar Berat

Cémertoglu MYO ) 10 g H ]
TOPLAM 231 633 245 1019 99

2.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde
yasanan Onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yiliksek6gretim alaninda da siki iliskileri
beraberinde getirmektedir. Bu gergekten hareketle, yurt disindaki {iniversiteler ile yurt igindeki
diger iniversiteler arasinda; egitime yonelik isbirligi ¢aligmalar1 kapsaminda imzalanan ikili
anlagmalarin sayis1 giin gegtikge artmaktadir. Universiteler arasinda yapilan ikili anlasmalar,
ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin kendilerini gelistirme firsati bulmasina olanak saglayacak; bu
faaliyetlerde elde edilen kazanimlar hem bireysel ¢aligmalarda olumlu etkiler yapacak, hem de
kurumsal standartlarin yiikselmesinde 6nemli bir rol istlenecektir. Bu kapsamda yapilan ikili
anlagmalar (Farabi, Erasmus ve Mevlana degisim programlar1) asagida basliklar halinde
acgiklanmaktadir.
2.3.1. Farabi Degisim Program

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar
Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programu, {iniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan
yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve Ogretim iiyesi degisim programidir. Program,
Ogrenci veya Ogretim tlyelerinin bir veya iki yartyil siiresince bagka bir yiiksekdgretim
kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. Farabi

Programina ilisikin verilerin yer aldig1 asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Tablo 69. Farabi Programina iligkin Veriler

SIRA FARABI Programina iliskin Veriler 2016 2017
1 Farabi programi kapsaminda yapilan anlagma sayis1 4 6
2 Farabi programindan yararlanan boliim/program sayisi 3366 3366
3 Farabi programindan giden 6grenci sayist 60 20
4 Farabi programi ile gelen 6grenci sayisi 16 14

Asagidaki tabloda gériildiigii gibi Universitemiz 77 iiniversiteyle “Ogrenci ve Ogretim

Uyesi Hareketliligi “ kapsaminda anlasma imzalamistir. Yapilan bu anlasmalara iliskin bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 70. Farabi Degisim Programi Kapsaminda Anlagsma Yapilan Universiteler

PROTOKOL PROTOKOLUN
PROTOKOL IMZALANAN UNIVERSITE IMZALAMA GECERLILIK
TARIHI SURESI
1 |Abant Izzet Baysal Universitesi 21.01.2016 2019-2020
2 |Adiyaman Universitesi 19.01.2016 2019-2020
3 |Adnan Menderes Universitesi 12.01.2015 2019-2020
4 |Afyon Kocatepe Universitesi 08.01.2016 2019-2020
5 |Ahi Evran Universitesi 26.11.2015 2019-2020
6 |Akdeniz Universitesi 23.01.2016 2019-2020
7 |Alanya Alaaddin Keykubat Uni. 25.11.2017 2021-2022
8 |Anadolu Universitesi 30.11.2015 2019-2020
9  |Ankara Universitesi 03.12.2014 2019-2020
10 |Ardahan Universitesi 18.11.2015 2019-2020
11 |Artvin Coruh Uni. 19.03.2015 2019-2020
12 Bandirma Onyedi Eyliil Uni. 01.08.2016 2021-2022
13 |Atatiirk Universitesi 25.11.2016 2021-2021
14 [Bartin Universitesi 01.01.2015 2018-2019
15 [Bayburt Universitesi 01.11.2013 2018-2019
16 ([Batman Universitesi 01.01.2015 2019-2020
17 Bilecik Seyh Edebaliiiniversitesi 12.26.2013 2019-2020
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18 [Bingdl Universitesi 01.01.2016 2019-2020
19 [Bozok Universitesi 12.03.2015 2019-2020
20 [Biilent Ecevit Universitesi 07.12.2015 2019-2020
21 |Celal Bayar Universitesi 26.11.2015 2019-2020
22 (Cumhuriyet Universitesi 10.12.2015 2019-2020
23 [Canakkale 18 Mart Universitesi 16.12.2015 2019-2020
24 |Cukurova Universitesi 07.12.2015 2019-2020
25 |Dicle Universitesi 01.01.2016 2019-2020
26 [Dumlupinar Universitesi 08.02.2015 2019-2020
27 [Erciyes Universitesi 11.06.2013 2020-2021
28 [Erzincan Universitesi 04.01.2015 2021-2022
29 [Erzurum Teknik Universitesi 16.02.2016 2020-2021
30 [Eskisehir Osmangazi Universitesi 03.03.2015 2019-2020
31 [Firat Universitesi 12.02.2015 2019-2020
32 (Gazi Universitesi 23.01.2015 2018-2019
33 |Gaziantep Universitesi 04.01.2016 2021-2022
34 |Gaziosmanpasa Universitesi 21.12.2015 2019-2020
35 (Giresun Universitesi 22.02.2013 2013-2017
36 [Hacettepe Universitesi 11.17.2015 2019-2020
37 Hitit Universitesi 13.11.2015 2019-2020
38 [lgdir Universitesi 03.02.2014 2018-2019
39 [indnii Universitesi 26.11.2016 2019-2020
40 |iskenderun Teknik Universitesi 10.02.2016 2020-2021
41 |istanbul Universitesi 16.03.2016 2020-2021
43 [K.Maras Siit¢ii Imam Universitesi 20.01.2016 2020-2021
44 |Karabiik Universitesi 25.01.2015 2019-2020
45 [Karadeniz Teknik Universitesi 21.12.2015 2019-2020
46 [Karamanoglu Mehmet Bey Uni. 01.12.2015 2019-2020
47 [Kastamonu Universitesi 25.12.2014 2018-2019
48 [Kirikkale Universitesi 26.11.2015 2019-2020
49 [Kirklareli Universitesi 19.12.2015 2019-2020
50 [Kilis 7 Aralik Universitesi 13.11.2015 2019-2020
51 [Kocaeli Universitesi 13.01.2016 2019-2020
51 Mardin Artuklu Universitesi 27.02.2016 2020-2021
52 |Marmara Universitesi 25.02.2016 2019-0020
53 [Mehmet Akif Ersoy Universitesi 04.01.2015 2019-2020
54 Mersin Universitesi 01.12.2015 2021-2022
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55 Mugla Sitki Kogman Universitesi 03.12.2015 2019-2020
56 Munzur Universitesi 12.01.2017 2019-2020
57 |Mustafa Kemal Universitesi 20.11.2015 2019-2020
58 [Mus Alparslan Universitesi 01.01.2014 2018-1019
59 [Namik Kemal Universitesi 23.12.2015 2019-2020
60 [Necmettin Erbakan Universitesi 17.11.2015 2019-2020
61 [Nevsehir Haci Bektas Veli Uni. 01.12.2015 2019-2020
62 [Nigde Omer Halisdemir Universitesi 30.11.2015 2019-2020
63 |Ondokuz Mayis Universitesi 23.01.2016 2021-2022
64 (Ordu Universitesi 16.12.2015 2019-2020
65 |Osmaniye Korkut Ata Universitesi 14.02.2015 2019-2020
66 (Omer Halisdemir Universitesi 14.11.2016 2021-2022
67 [Pamukkale Universitesi 03.02.2016 2019-2020
68 |[Recep Tayyip Erdogan Uni. 13.03.2015 2018-2019
69 [Sakarya Universitesi 14.12.2015 2019-2020
70 [Selcuk Universitesi 23.11.2015 2019-2020
71 (Siirt Universitesi 22.02.2014 2018-2019
72 |Siileyman Demirel Universitesi 04.01.2016 2019-2020
73 [Trakya Universitesi 20.12.2016 2022-2023
74 |Uludag Universitesi 31.12.2015 2019-2020
75 |Usak Universitesi 08.02.2017 2022-2023
76 |Yildiz Teknik Universitesi 12.14.2015 2019-2020
77 |Yiiziincii Yil Universitesi 06.01.2016 2020-2021

2.3.2. Erasmus ve Mevlana Degisim Programlar1 Kapsaminda Yapilan ikili Anlasmalar

Erasmus ve Mevlana degisim programlari, yliksekdgretim kurumlarmin birbirleri ile
igbirligi yapmalarmi tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi programlaridir. Bu programlarin
amaci yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler iretip hayata gecirmeleri; kisa
stireli 6grenci ve personel degisimi yapabilmeleri igin karsiliksiz mali destek saglamaktadir.
Bunun yani sira yliksekdgretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak
gelistirmek ve iiniversite mezunlarinin is diinyasinda istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla
yiiksekogretim kurumlar ile calisma ¢evreleri arasindaki iliskilerin ve igbirliginin arttirilmasini

da tesvik etmektedir.
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Tablo 71

. Mevlana Programina iliskin Veriler

SIRA MEVLANA Programina lliskin Veriler 2016 2017
1 |Mevlana programi kapsaminda yapilan protokol sayis1 11 8
2 | Mevlana programindan yararlanan bolim/program sayist 46 56
Mevlana programi ile 6grenim goérmek i¢in giden 6grenci
> sayl1s1 ' '
Mevlana programi ile ders verme hareketliligi kapsaminda
4 giden Ogretim elemani sayisi 0 °
5 |Mevlana programui ile gelen 6grenci sayisi 0 2
6 |Mevlana programi gelen personel sayisi 0 1
Tablo 72. Erasmus+ Programina lliskin Veriler.
SIRA Erasmus+ Programina lliskin Veriler 2016 2017
Erasmus+ programi kapsaminda yapilan anlagsma 26 -
1 sayis1
Erasmus+ programindan yararlanan
2 boliim/program sayisi o o3
Erasmus+ programindan 6grenim i¢in giden
3 ogrenci sayisi > >
Erasmus+ programindan staj i¢in giden 6grenci
4 say1s1 45 »
Erasmus+ programindan ders verme hareketliligi
5 kapsaminda giden dgretim elemant sayisi t e
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi
6 kapsaminda giden 6gretim elemani sayist ! !
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi
7 kapsaminda giden idari personel sayisi 3 ?
8 Erasmus+ programi ile gelen 6grenci sayisi 2 0
9 Erasmus+ programu ile gelen personel sayisi 2 1
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Tablo 73. Mevlana ve Erasmus Kapsaminda Anlasma Yapilan Ulke ve Universite Sayist

Anlagma Yapilan Ulke Sayisi Anlagma Yapilan Universite Sayisi

yallar Mevlana Erasmus Mevlana Erasmus
2015 7 16 10 16
2016 6 3 11 3
2017 4 1 8 1
TOPLAM 17 20 29 20

Universitemizin erasmus ve mevlana degisim programlar1 kapsaminda yapmis oldugu

ikili anlagmalarina iligkin 93 adet anlasma asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 74. Erasmus ve Mevlana Kapsaminda Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlagsmalar

ULKE UNIVERSITE DEGIiSiM PROGRAMI
1 | Arnavutluk Hene E Plote Beder Universitesi Mevlana Degisim Programi
2 | Azerbaycan Ganja Devlet Universitesi Mevlana Degigsim Programi
3 | Azerbaycan Azerbaycan Devlet iktisat Universitesi Mevlana Degisim Programi
4 | Azerbaycan Hazar Universitesi Mevlana Degisim Programi
5 |Bosna-Hersek |Uluslararasi Saraybosna Universitesi Mevlana Degisim Programi
6 |Iran Iran Bilim Ve Teknoloji Universitesi Mevlana Degigsim Programi
7 |lran Islam1 Azad Universitesi Mevlana Degisim Programi
8 |Iran Ravsanjan Vali-E-Asr Universitesi Mevlana Degisim Programi
9 |Kirgizistan Osh Devlet Universitesi Mevlana Degisim Programi
10 | Kirgizistan Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi Mevlana Degisim Program
11 | Kosova Piristine Universitesi Mevlana Degisim Programi
12 | Malezya Malezya Uluslararast Islam Universitesi Mevlana Degisim Program
13 | Pakistan Hajvery Universitesi Mevlana Degisim Programi
14 | Pakistan Veterinerlik Ve Hayvan Bilimleri Universitesi Mevlana Degisim Programi
15 | Sudan Bilim Ve Teknoloji Universitesi Mevlana Degisim Programi
16 | Ukrayna Kryvy1 Rih National University Mevlana Degisim Program
17 | Urdun YARMOUK UNIVERSITY Mevlana Degisim Program
18 | Belarus Vitebsk State Academy Of Veterinary Medicine Mevlana Degisim Programi
. Ghulam Ishaq Khan Institute Of Engineering Sciences Mevlana Degisim Program:
And Technology
20 | Fas Abdelmalik Essaadi Universitesi Mevlana Degisim Programi
21 | Belarus Polotsk State University Mevlana Degisim Programi
22 | Bulgaristan Trakia University Erasmus Degisim Programi
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Cek

23 Czech University Of Life Sciences Prague

Cumhuriyeti Erasmus Degisim Programi
24 ek University Of Ostrava

Cumhuriyeti Erasmus Degisim Programi
25 | Finlandiya University Of Eastern Finland Erasmus Degisim Programi
26 | Almanya Oth Regensburg Erasmus Degisim Programi
27 | Almanya Albstadt Sigmaringen University Erasmus Degisim Programi
28 | Almanya Friedrich Schiller Universitat Jena Erasmus Degisim Programi
29 | Yunanistan University Of Crete Erasmus Degisim Programi
30 | Yunanistan Technological Educational Institute Of Crete Erasmus Degisim Programi
31 | italya Universita Degli Studi Del Sannio Erasmus Degisim Programi
32 | italya Universita Degli Studi D1 Padova Erasmus Degisim Programi
33 | Letonya Latvia University Of Agriculture Erasmus Degisim Programi
34 | Letonya Ventspils Augustskola University Erasmus Degigsim Programi
35 | Letonya Rezeknes Augstskola Erasmus Degisim Programi
36 | Letonya University Of Latvia Erasmus Degisim Programi
37 | Letonya Vidzemes Augstskola Erasmus Degisim Programi
38 | Letonya Latvijas Kulturas Akademija Erasmus Degisim Programi
39 | Fransa Universite Paris-Est Marne-La Vallee Erasmus Degisim Programi
40 | Hirvatistan University North Erasmus Degisim Programi
41 | ispanya Universidad Politecnica De Madrid Erasmus Degisim Programi
42 | Slovenya Solski Center Slovenj Gradec Erasmus Degisim Programi
43 | Romanya Iniversitatea Politechnica Din Bucuresti Erasmus Degisim Programi
44 | Romanya Transilvania University Of Brasov Erasmus Degisim Programi
45 | Romanya Dimitrie Cantemir University Erasmus Degisim Programi
46 | Portekiz Polytechnic Institute Of Guarda Erasmus Degisim Programi
47 | Portekiz Universidade Do Minho Erasmus Degisim Programi
48 | italya Universita Degli Studi Di Padova Erasmus Degisim Programi
49 | Litvanya Kauno Kolegija Erasmus Degisim Programi
50 | Litvanya Vytautas Magnus University Erasmus Degisim Programi
51 | Polonya Radom Academy Of Economics Erasmus Degisim Programi

Wyzsza Szkola Gospodarki Euroregionalnej Im
52 | Polonya _
Alcide De Gaspederki Erasmus Degisim Programi

53 | Polonya University Of Technology And Life Sciences Erasmus Degisim Programi
54 | Polonya Bialystok University Of Technology Erasmus Degisim Programi
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55 | Polonya The State Higher School Of Lomza Erasmus Degisim Programi
Pantswowa Wyzsza Szkola Zawodowa Im.
56 | Polonya ..
Szymonowica W Zamosciu Erasmus Degisim Programi
The Podhale State Higher Vocational School In Nowy
57 | Polonya ..
Targ Erasmus Degisim Programi
58 | Portekiz Universidade De Coimbra Erasmus Degisim Programi
59 | Slovenya University Of Ljubljana Erasmus Degisim Programi
University Of Engineering And Economics In
60 | Polonya ..
Rzeszow Erasmus Degisim Programi
61 | Romanya West University Of Timisoara Erasmus Degisim Programi
Wroclaw University Of Environmental And Life
62 | Polonya ..
Sciences Erasmus Degisim Programi
63 | Romanya Universitate "Lucian Biaga" Din Sibiu Erasmus Degisim Programi
64 | italya University Of Calabria Erasmus Degisim Programi
65 | italya Universita Degli Studi D1 Camerino Erasmus Degisim Programi
66 | Belarus Francisk Skorina Gomel State University Erasmus Degisim Programi
67 | italya Universita Degli Studi D1 Napoli Federico In Erasmus Degisim Programi
] Zsigmond Kiraly Folskola King Sigismund Business
68 | Macaristan .
School Erasmus Degisim Programi
69 | Bulgaristan University Of Mining And Geology 'St Ivan Rilskt' Erasmus Degisim Programi
70 | Litvanya Vilniaus Kooperacijos Kolegija Erasmus Degisim Programi
71 | Macaristan Karoly Robert College Erasmus Degisim Programi
72 | ispanya University Of Mondragon Erasmus Degisim Programi
73 | italya Universita Degli Studi D1 Perugai Erasmus Degisim Programi
University Of Agronomic Sciences And Vetermary
74 | Romanya o
Medicine Of Bucharest Erasmus Degisim Programi
75 | Portekiz Universidade De Aveiro Erasmus Degisim Programi
76 | Slovakya Slovak University Of Agriculture In Nitra Erasmus Degisim Programi
77 | italya Universita Degli Studi Della Tuscia Erasmus Degisim Programi
78 | italya Universita Degli Studi D1 Foggia Erasmus Degisim Programi
79 | Polonya Cracow University Of Technology Erasmus Degisim Programi
80 | Polonya University Of Lodz Erasmus Degisim Programi
- Cek The Police Academy Of The Czech Republic In
Cumbhuriyeti | Prague Erasmus Degisim Programi
82 | Hirvatistan University Of Zadar Erasmus Degisim Programi
83 | Slovakya Slovenska Technika Univerzita V Tratislave Erasmus Degisim Programi
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84 | italya Universita Degli Studi Di Napoli Federico It Erasmus Degisim Programi
85 | Litvanya Aleksandras Stulginskis Erasmus Degisim Program
. Universidad Del Pais Vasco/ Euskal Herriko
86 | Ispanya ..
Unibertsitatea Erasmus Degisim Programi
87 | Polonya West Pomeranian Business School Erasmus Degisim Programi
Cek
88 | Private College Of Economic Studies o
Cumhuriyeti Erasmus Degisim Programi
89 | Romanya University Of Pitesti Erasmus Degisim Programi
Alcide De Gasper1 University Of Euroregional
90 | Polonya ..
Economy Erasmus Degisim Programi
91 | Litvanya Panevezys University Of Applied Sciences Erasmus Degisim Programi
92 | Romanya University Politechnica Of Bucharest Erasmus Degisim Programi
93 | italya Conservatorio Statale D1 Musica Domenico Cimarosa | Erasmus Degisim Programi

Tablo 75. Uluslararasi asmaya lliskin Diger Veriler

SILF;A Uluslararas1 asmaya Iligkin Diger Veriler 2016 2017
1 | Tiirkgem Merkezinde Egitim Alan Ogrenci Sayist 121 140
3 | ASU’ de kayith uluslararasi 6grenci sayist 710 954
4 | Katilim saglanan uluslararasi fuar sayisi 3 2
. Universitede egitim gdren uluslararasi dgrenciler i¢in diizenlenen 0 0

uyum ve destek faaliyetlerinin sayis1

6 | Yabanci dilde egitim verilen program sayisi 2 2
{ | Uluslararasi ortak derece ve uzaktan egitim programlarinin sayisi 0 0
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3. Proje Bilgileri
3.1. Egitim Proje Bilgileri
3.1.1. Bilimsel Projeleri

2017 yilinda Universitemizde 102 Bilimsel Arastirma Projesi, 5 TUBITAK Projesi, 4 (
AB ) Yurtdis1 Finansman Destekli Proje ve 1 Diger Ulusal Proje ( TAGEM ) olmak tizere 112
proje desteklenmistir. Y1l icerisinde 2 TUBITAK, 61 BAP, 1 TAGEM bilimsel projeleri olmak
lizere 64 proje tamamlanmistir.

Egitim projeleri basligi altinda bilimsel projelere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda

gosterilmektedir.
Tablo 76. Bilimsel Arastirma Projeleri
2017
PROJELER Onceki Yil icinde Yil icinde
Yildan Eklenen Toplam | Tamamlanan Proje
: Devreden Proije

TUBITAK 3 2 5 2
Bilimsel Arastirma 42 60 102 61
Projeleri (BAP)
Yurt Dis1 Finansman 4 ) 4 )
Destekli Projeler (AB)
Diger Ulusal Projeler 1 } 1 1
(TAGEM)
TOPLAM 50 62 112 64
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Tablo 77. 2017 Yilinda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren TUBITAK Projeleri

SIRA
NO PROJE ADI YURUTUCUSU DURUMU | BUTCESI (TL)

Brucella DNA’sinin Teshisi Amaciyla Altin Nanoparcaciklarinin Devam

1 Yrd. Dog Dr. Zeki Aras ) 324.000
Kullanildig1 Aunps-Prob Nanoteshis Metodunun Gelistirilmesi Ediyor

. Képeklerde Kuru Goz Sendromunun Kontakt Lensler Uzerinde Yrd. Dog. Dr. Deva Basak BOZTOK Devam e T
Uretilen Limbal Kaynakli Mezenkimal K&k Hiicreler ile Tedavisi OZGERMEN ediyor '

3 Yeni Bir Heterohalka Gurubu; Tiyoiirefurazanlar ve Biyolojik Devam o
Ozellikleri Ediyor '

Yrd. Dog. Dr. Giilsah KURT

Inlice(Konya) Epitermal Tip Au Cevherlesmesinin Kokensel Devam

4 , Yrd. Dog. Dr. Erkan YILMAZER ) 337.896
Inceleme ve Modellemesi Ediyor
Reaktif Oksijen Tiirlerine (ROT) Duyarli Kemiliiminojenik Bir ) Devam

5 Prof. Dr. Fatih ALGI ) 30.000
Otomat:Tasarim ve Enerji Transfer Etkinligi Ediyor
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Tablo 78. 2017 Yihnda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren BAP Projeleri

S.No | Proje Yiiriitiicii Unvan | Yiiriitiicii Ad Fakiilte Proje Tiirii Kabul Biitce
Aksaray Ili Ve Cevresinde Yayilis Gosteren Orthoptera 68001-
(Insecta) Faunasimin Belirlenmesi Ve Tiirler Uzerinde SAGLIK Aragtirma
1 Sistematik Calismalar Dog¢.Dr. Abbas MOL YUKSEKOKULU Projesi 8.719,00 &
68002-
SABIRE YAZICI Arastirma
FEN EDEBIYAT Baslangic
2 Aksaray Ilinde Oya El Sanati1 Ve Dili Yrd.Dog.Dr. Murat ALTUG FAKULTESI Destek Projesi |2.487,50
SABIRE YAZICI 68001-
Aksaray Ilinin Astragalus L.(Fabaceae) Cinsine Ait Seher Karaman FEN EDEBIYAT Arastirma
3 Tiirlerin Tespiti Ve Cografi Bilgi Sistemleri ile Analizi Dog.Dr. ERKUL FAKULTESI Projesi 8.645,93 b
Aksaray Malaklisinin Testis Morfometrik Olgiimleri Ve 68001-
Sperma Sulandiricisina Eklenen Antioksidanlarin Cozim VETERINER Aragtirma
4 Sonu Spermatolojik Parametrelere Etkisi Yrd.Dog.Dr. Caner OZTURK FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
68001-
Aksaray Tarim Arazilerinde Ugucu Organik Kirleticilerin MUHENDISLIK Arastirma
5 Tespiti Prof.Dr. Fatma GURBUZ FAKULTESI Projesi 9.999,80 b
68001-
Aksaray-Nigde Bolgesindeki Evaporitlerin ASTER Uydu MUHENDISLIK Arastirma
6 Goriintiileri ile Haritalanmas1 Yrd.Dog.Dr. Esra GURBUZ FAKULTESI Projesi 7.712,00 b
Amonyaga Maruz Birakilan Sazan (Cyprinus Carpio,
1758 L.) Baliklarindaki Hematolojik, Antioksidan, SABIRE YAZICI 68001-
Hormonal Ve Histopatolojik Etkilerine Gilaboru FEN EDEBIYAT Arastirma
7 (Viburnum Opulus L.) Bitki Oziitiiniin Terapotik Etkisinin | Yrd.Dog.Dr. Kenan ERDOGAN FAKULTESI Projesi 9.938,93 b
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Incelenmesi

68001-
Animsama Terapisinin Huzurevinde Yasayan Yasl SAGLIK Arastirma
8 Bireylerin Uyku Kalitesine Etkisi Yrd.Dog.Dr. Giiler DURU ASIRET | YUKSEKOKULU Projesi 2.844,00 b
Apoptozis Ve Hiicre Dongiisii ile Iliskili ilag SABIRE YAZICI 68001-
Direngliliginin, Bortezomib Direngli Multiple Myoloma FEN EDEBIYAT Arastirma
9 Kanser Hiicre Hatlarinda Analizi Yrd.Dog.Dr. Emine OKSUZOGLU |FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
68002-
SABIRE YAZICI Arastirma
B~-1-Konveks Fonksiyonlar I¢in Kesirli Integral Igeren FEN EDEBIYAT Baslangic
10 | Hermite-Hadamard Esitsizlikler Yrd.Dog.Dr. [lknur YESILCE FAKULTESI Destek Projesi |3.961,75 b
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulunda Ogrenim Goren BEDEN EGITIMI 68001-
Ogrencilerin Pozitif Ve Negatif Duygu, Siirekli Umut Ve SPOR Arastirma
11 | Yasam Doyum Diizeylerinin Incelenmesi Dog.Dr. Hiiseyin UNLU YUKSEKOKULU Projesi 2.674,14 1
Borik Asidin Gokkusagi Alabaligi (Oncorhynchus 68001-
Mykiss) Nin Kan Parametreleri Ve Hematolojik Degerleri VETERINER Arastirma
12 | Uzerine Etkilerinin Arastirilmasi Dog.Dr. Tahir KARASAHIN FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
Bortezomibin Streptozotocin Ile indiiklenmis Tip | SABIRE YAZICI 68001-
Diyabet Gelisimine Ve TLR2/4-Nfkb Sinyal Yolagina FEN EDEBIYAT Aragtirma
13 | Etksinin In Vivo Hayvan Modellerinde Arastiriimasi Dog¢.Dr. Kamile OZTURK FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
68002-
Aragtirma
Betiil KERAY EGITIM Baslangi¢
14 | Cocuk Sarkilarmin Degerler A¢isindan Incelenmesi Yrd.Dog.Dr. DINCEL FAKULTESI Destek Projesi |3.979,40 b
15 | Cocukluk-Cag1 Astim Etiyolojisi ile Iliskili Genetik Yrd.Dog¢.Dr. Sefayet KARACA SAGLIK 68001- 10.000,00 1
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Ozelliklerin Tiirk Hastalarda Astim Fenotipine Poligenik YUKSEKOKULU Arastirma
Etkisinin Arastirilmasi Projesi
IKTISADI VE IDARI | 68001-
BILIMLER Arastirma
16 | Darbeler Ve Ekonomik Dalgalanmalar: Tiirkiye Ornegi | Prof.Dr. Ibrahim BAKIRTAS | FAKULTESI Projesi 6.364,50 b
TEKNIK BILIMLER | 68001-
MESLEK Arastirma
17 | Disileniir Ile Kii¢iik Molekiil Aktivasyonu Yrd.Dog.Dr. Cem Burak YILDIZ YUKSEKOKULU Projesi 9.999,32 b
TEKNIK BILIMLER | 68001-
Dizel Motorlarda Yakit Olarak Biyodizel Kullanimi Ve MESLEK Arastirma
18 | Dezavantajlarinin Coziimii I¢in Alkol ilavesi Yrd.Dog.Dr. Ilker ORS YUKSEKOKULU Projesi 10.000,00 b
68001-
Egri Minarenin 3b Modelinin insansiz Hava Araci (iha) MUHENDISLIK Aragtirma
19 | ile Olusturulmasi Yrd.Dog.Dr. Kemal YURT FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
Ekzojen Melatonin Uygulamasimin Domates Bitkisinde 68001-
Fenolik Madde Miktar1 Ve GABA Igerigi Uzerine FEN BILIMLERI Aragtirma
20 | Etkilerinin Incelenmesi Yrd.Dog.Dr. Fazilet Ozlem CEKIC |ENSTITUSU Projesi 9.966,02 b
Evsel Atik Sulardan Lemna-Kitosan Bazli Mikrobiyal SABIRE YAZICI 68001-
Yakit Hiicresi Prototipleri Kullanarak Biyoelektrik FEN EDEBIYAT Aragtirma
21 | Uretimi Ars.Gor.Dr. Onur Can TURKER FAKULTESI Projesi 9.968,00 b
Farkli Hayvansal Ve Bitkisel Yag Katkilarinin Kitosan TEKNIK BILIMLER |68001-
Filmlerin Fizikokimyasal, Mekanik, Antimikrobiyal Ve MESLEK Aragtirma
22 | Antioksidan Ozelliklerine Etkisi Yrd.Dog.Dr. Lalehan AKYUZ YUKSEKOKULU Projesi 8.964,73 b
Farkl1 Oranlarda Ketencik Tohumu Yag: Kullanilarak GUZELYURT 68001-
23 | Uretilen Kitosan Temelli Filmlerin Antimikrobiyal Ve Yrd.Dog.Dr. Mehtap GURSOY MESLEK Aragtirma 9.94434 %
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Antioksidan Ozelliklerinin Belirlenmesi YUKSEKOKULU Projesi
SAGLIK
HIZMETLERI 68001-
Floresin Tabanl Yeni Bir Iyon Belirtecinin Tasarimi MESLEK Arastirma
24 | Sentezi Ve Ozellikleri Yrd.Dog.Dr. Melek PAMUK ALGI | YUKSEKOKULU Projesi 9.999,17 b
SABIRE YAZICI 68001-
Furan Tiirevli Bilesiklerin Diels-Alder Halkalagsma Mubhsin FEN EDEBIYAT Arastirma
25 | Reaksiyonlarina Koruyucu Gruplarin Etkisi Yrd.Dog.Dr. KARAARSLAN FAKULTESI Projesi 9.902,47 b
68001-
Tha Yardinu ile Magmatik Kayalarm MUHENDISLIK Arastirma
26 | Simiflandirlabilirliginin Arastirilmasi Dog¢.Dr. Ferruh YILMAZTURK | FAKULTESI Projesi 7.632,42 b
68001-
In Vitro Kiiltiir Ortamima Katilan Meyan Kokii (Licorice) VETERINER Aragtirma
27 | Embriyo Uretimi Ve Dondurulmas: Uzerine Etkisi Yrd.Dog.Dr. Siikrtit DURSUN FAKULTESI Projesi 10.000,00 %
68003-
MUHENDISLIK Doktora
28 | Inlice (Konya) Epitermal Altin Yatagmin Incelenmesi Yrd.Dog.Dr. Erkan YILMAZER FAKULTESI Projesi 15.932,98 b
Insan Kaynakl1 Laktik Asit Bakterilerinin Tanimlanmasi SABIRE YAZICI 68001-
Ve Probiyotik Olarak Kullanilma Potansiyellerinin Meltem ASAN FEN EDEBIYAT Aragtirma
29 | Belirlenmesi Yrd.Dog.Dr. 0ZUSAGLAM FAKULTESI Projesi 8.979,54 b
68002-
IKTISADI VE IDARI | Arastirma
BILIMLER Baslangic
30 | Kalecki: Keynes'in G6lgesinde Kalmig Bir Yildiz Ars.Gor.Dr. Hiisnii BILIR FAKULTESI Destek Projesi |3.500,00 b
31 |Koroner Anjiografi Islemi Sirasinda Dinletilen Miizigin Yrd.Dog.Dr. Funda CETINKAYA |SAGLIK 68001- 6.731,20 b
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Kayg1 Ve Fizyolojik Parametrelere Etkisi YUKSEKOKULU Aragtirma
Projesi
Manyetik Alan Igerisindeki Kiiresel Nokta Yapilarin SABIRE YAZICI 68001-
Lineer Ve Nonlineer Optiksel Ozelliklerinin FEN EDEBIYAT Arastirma
32 Hesaplanmasi Prof.Dr. Yusuf YAKAR FAKULTESI Projesi 8.349,38 b
Mikrodalga Yardimli Bifenil Bilesiklerinin Sentezi I¢in SABIRE YAZICI 68001-
Yeni Bir Biyopolimer Destekli Pd(I1) Katalizorii: Sentezi, FEN EDEBIYAT Arastirma
33 | Karakterizasyonu Ve Uygulamasi Dr. Talat BARAN FAKULTESI Projesi 9.999,88 1
Miisabaka Donemi Siiresince Uygulanan Maksimal BEDEN EGITIMI 68001-
Yogunluklu Beceri Tabanli Antrenmanlarin Yar1 Elit SPOR Arastirma
34 | Erkek Basketbolcularin Fiziksel Performanslarina Etkisi | Dog¢.Dr. Mustafa KARAHAN YUKSEKOKULU Projesi 9.936,00 b
68001-
Neonatal Ishalli Buzagilarin Aksaray Bolgesinde Anlik Ali Evren VETERINER Aragtirma
35 | Dagiliminin Belirlenmesi Yrd.Dog.Dr. HAYDARDEDEOGLU | FAKULTESI Projesi 9.960,32 b
68001-
Permeatin Fermente Sucuklarin Kimyasal, Fiziksel Ve MUHENDISLIK Aragtirma
36 | Mikrobiyolojik Ozelliklerine Etkisinin Aragtiriimasi Prof.Dr. Ozen OZBOY OZBAS |FAKULTESI Projesi 9.808,98 b
MIMARLIK VE 68001-
Peyzaj Deseni Degisimine Bagli Olarak Giiriiltii Analizi TASARIM Aragtirma
37 | Ve Degerlendirmesi Yrd.Dog.Dr. Ulgen YENIL FAKULTESI Projesi 10.000,00
68001-
Piyano Egitimi I¢in Haptik Eldiven Gelistirilmesi Ve EGITIM Arastirma
38 | Etkililiginin Smanmas1 Yrd.Dog.Dr. Ferhat Kadir PALA FAKULTESI Projesi 9.886,80 b
Popiiler Bilim Kitaplar1 Etkili Bir Ogretim Araci Olarak EGITIM 68002-
39 | Kullanilabilir Mi? Yrd.Dog.Dr. Baris EROGLU FAKULTESI Aragtirma 3.880,96 b
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Baslangic

Destek Projesi

SABIRE YAZICI 68001-
Promyelositik Lésemi Hiicre Hattinda Timokinon'un FEN EDEBIYAT Arastirma
40 | Sitotoksik, Apoptotik Ve Otofajik Etkilerinin Incelenmesi | Yrd.Dog.Dr. Neslihan TEKIN FAKULTESI Projesi 10.000,00
PS-G-Plina-PEG Kapli Manyetik Nanopartikiillerin SABIRE YAZICI 68001-
Biyomedikal Uygulamalar Igin Hazirlanmasi Ve Zeynep FEN EDEBIYAT Arastirma
41 | Degerlendirilmesi Dr. KARAHALILOGLU |FAKULTESI Projesi 9.976,58 b
Seliiloz Schiff Baz1 Destekli Pd(11) Ve Pt(I1) SABIRE YAZICI 68001-
Komplekslerinin Sentezi Ve Katalitik Performanslarinin FEN EDEBIYAT Aragtirma
42 | Arastirilmasi Prof.Dr. Ayfer MENTES FAKULTESI Projesi 9.928,16 b
68002-
Arastirma
Sigara Bagimliligin1 Etkileyen Demografik Ve EGITIM Baslangic
43 | Psikososyal Faktorlerin Belirlenmesi Dog.Dr. Umit MORSUNBUL | FAKULTESI Destek Projesi [2.999,18 1
Sodyum Pirition (Sodyum Omadin)'Nin Sazan
Baliklarinda (Cyprinus Carpio L.1758) Toksikolojik SABIRE YAZICI 68001-
Etkilerinin Hematolojik, Hormonal, Antioksidan Ve FEN EDEBIYAT Aragtirma
44 | Histopatolojik Yonden Incelenmesi Prof.Dr. Ibrahim ORUN FAKULTESI Projesi 9.964,54 b
Somut Modellerle Yapilan Mikrodgretim
Uygulamalarinin Somut Model Kullanimina Y6nelik 68001-
Ozyeterlige Ve Somut Model Kullanim Becerilerine EGITIM Arastirma
45 | Etkisi Yrd.Dog.Dr. Melihan UNLU FAKULTESI Projesi 6.937,30 b
Sosyal Beceri Egitiminin Ogrenci Hemsirelerde Sosyal SAGLIK 68001-
46 | Beceri Ve Kisilerarasi Iliski Diizeyine Etkisi Yrd.Dog.Dr. Arzu YUKSEL YUKSEKOKULU Aragtirma 4.592,52 b
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Projesi

IKTISADI VE IDARI | 68003-Yiiksek
Sosyal Medyada Arkadaslik Kabulii Ve Arkadasliktan BILIMLER Lisans
47 | Cikarmanin Belirleyicileri Uzerine Deneysel Bir Tasarim | Dog.Dr. Hiilya BAKIRTAS FAKULTESI Projeleri 7.069,40 b
68001-
Seker Pancar1 Yapragi Oziitlerinin Balik Sperm Ve Kan ESKIL MESLEK Aragtirma
48 | Parametreleri Uzerine Etkileri Yrd.Dog.Dr. Burak Evren INANAN | YUKSEK OKULU | Projesi 9.950,78 b
68001-
VETERINER Arastirma
49 | Tavuk Etlerinde Salmonella Spp. Varliginin Arastirilmasi | Dog.Dr. Zeki ARAS FAKULTESI Projesi 10.000,00
SABIRE YAZICI 68001-
Tekstil Boyalarinin Nanopartikiiller Kullanilarak FEN EDEBIYAT Arastirma
50 | Sonokatalitik Proses ile Giderilmesi Prof.Dr. Berkant KAYAN FAKULTESI Projesi 10.000,00 b
SABIRE YAZICI 68001-
Trizoliin Spesifik Saflagtirilmasina Y 6nelik Molekiiler FEN EDEBIYAT Aragtirma
51 | Baskilanmis Polimerlerin Tasarimi Dog¢.Dr. Mehmet ODABASI FAKULTESI Projesi 9.999.49 b
SEREFLIKOCHISAR
Tuz Goli'niin Sereflikoghisar Kalkinmasina Katkisinin UYGULAMALI 68002-
Disiplinlerarast Bakis Acisiyla Arastirilmasi Ve TEK. VE Aragtirma
Potansiyel Kaynaklarin Siirdiiriilebilir Kullanimi Meltem Keskin ISLETMECILIK Baslangi¢
52 | Hakkinda Coziim Onerileri Yrd.Dog.Dr. KOYLU YUKSEKOKULU Destek Projesi | 1.614,46 b
SABIRE YAZICI 68001-
Tiirkiye Korfarelerinin Farklt Kromozom Formlarinda Y FEN EDEBIYAT Arastirma
53 | Kromozom Dizi Varyasyonlari Dog.Dr. Tolga KANKILIC FAKULTESI Projesi 9.798,72 b
54 | Tiirkiye'de Konut Piyasasinin Makroekonomik Yrd.Dog.Dr. Miimin Atalay CETIN |IKTISADI VE IDARI | 68002- 2.996,72 b
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Belirleyicileri BILIMLER Arastirma
FAKULTESI Baslangic
Destek Projesi
Tiirkiye'deki Ciftlik Hayvanlarindan Izole Edilecek
Mycobacterium Bovis Izolatlarinin Spoligotiplendirilerek 68001-
Genotipik Dagilimlarinin Ve Olasi Paternlerin ESKIL MESLEK Arastirma
55 | Arastirilmast Yrd.Dog.Dr. Merig Liitfi AVSEVER | YUKSEK OKULU Projesi 10.000,00 %
68002-
SABIRE YAZICI Arastirma
Xix. Yiizyilda Osmanlh Topraklarindan Rusya'ya Yapilan FEN EDEBIYAT Baslangic
56 | Gogler Yrd.Dog.Dr. Eyyub SIMSEK FAKULTESI Destek Projesi |3.617,57 b
68001-
MUHENDISLIK Arastirma
57 | Yemekhane Atiklarindan Biyogaz Eldesi Yrd.Dog.Dr. Gamze SONMEZ FAKULTESI Projesi 9.989,17 b
68001-
Yersel Lazer Tarama Yontemi ile Kar Hacminin MUHENDISLIK Aragtirma
58 | Hesaplanmasi; Erciyes Dagi Ornegi Prof.Dr. Semih EKERCIN FAKULTESI Projesi 9.783,29
SABIRE YAZICI 68001-
Yesil Yontem ile Sentezlenen Altin Nanopartikiillerin In FEN EDEBIYAT Aragtirma
59 | Vitro Etkilerinin incelenmesi Dr. Gamze TAN FAKULTESI Projesi 9.937,86 b
68001-
Zn2nx (X = Cl, Br, I) Bilesiklerinin Orgii Termal EGITIM Aragtirma
60 | iletkenliklerinin Incelenmesi Dog.Dr. Hac1 OZISIK FAKULTESI Projesi 9.996,96 b
GENEL TOPLAM 499.822,16 b
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Tablo 79. Yurtdisi Kaynaklardan Desteklenen Projeler

. . . Ortaklar Yiiriitiicii
Yil Destek Programi Proje Bashgi Proje Sahibi ASU Rolii . o Proje Biitcesi
(ASU. disinda) Birim
“Flipped Classroom 1-E.RI.FO-Ente D1 Ricerda
Erasmus Plus Approach-Based E Formazione 2-BIDA e.V.
) Dog¢.Dr.Muhammed ) . . Aksaray
2016-2018 Programme KA2 Professional Proje Sahibi Kultur und Bildund 3- . 121.335,00 Euro
SARI Universitesi
Development for VET Guimel 4-
Trainers” Onaged.Spain.S.L.
“SITE - Social
Erasmus Plus )
Inclusion Through Yrd.Dog¢.Dr.Mustafa ) Aksaray
2016-2018 [ Programme KAZ2 . . Ortak Informamentis Europa . | 10.480,00 Euro
Education (Egitim yolu SEN Universitesi
Ile Sosyal igerme)”
Establishment of Safer _ . ASU
Erasmus Plus ] Prof. Dr. Halil Aksaray Il Afet ve Acil ]
2016-2018 Animal Rescue L. Ortak Veteriner 44.795,00 Euro
Programme KA2 ] SELCUKBIRICIK Durum Miidirligi
Capacity Fakiiltesi
Islam da
tarihimizin(Avrupa 1-Almanya 2-Belgika 3-
Avrupa Kiltiir Tarihinin)parcasidir: Prof. Dr. Alp Ural Bosna-Hersek 4- Aksaray
2013-2018 ) Ortak ) . | 144.900,00 Euro
Programi Avrupa ve Islam MANCO Bulgaristan 5-Fransa 6- Universitesi
arasindaki 14 yiizyillik Italya 8-Tiirkiye
iliski
Tablo 80. Diger Ulusal Projeler
Yil | Destek Programm Proje Sahibi AKSARAY UNIVERSITESI Rolii | Biitce Kaynag1 | Proje Biitcesi
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2015-

2017

Veteriner Patojenleri icin Mikroarray Temelli Teshis Kiti

Gelistirilmesi

HIKMET UN

Proje Sahibi

TAGEM

299.952,00 TL
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3.2. Yatirim Projesi Bilgileri

Universitemizin 2017 yili yatirim programi kapsaminda yer alan projeler egitim
sektoriinden olugsmaktadir. Egitim sektorii kapsaminda 6 adet proje devam etmektedir.

Egitim sektorii kapsaminda yiiriitiilen projeler; Derslik ve Merkezi Birimler, Kampus
Altyap1 Projesi, Acik ve Kapal1 Spor Tesisi, Cesitli Unitelerin Etiit Projesi, Muhtelif Isler ve
Yayimn Alimindan olugsmaktadir.

“2017 Y1l Yatirim Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin Gergeklesme

Durumu” asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 81. 2017 Yili Yatirim Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin Gerg¢eklesme Durumu

(BiN TL)
Finansman Yilsonu
.. Harcamasinin
: . | Baslama- . Onceki 2017
= [Proje Proje Proje Eklenen | Toplam | Yilsonu Toplam
£ Proje ad1 | Hazine | Likit Kira : Bitis Yillar Yih " "
& [Numarasi ) Yeri . Tutar1 . _. | Diisiilen [ Odenek | Harcamasi [ Odenege Gore
Yardimi | Odenek | Gelirleri Tarihi Harcamasi | Odenegi
Gerceklesme
Oram
Derslik ve
Merkezi
2008H030630 | 2008-
Birimler 18.000 | 2.000 Merkez 2018 163.808 | 126.608 18.000 2.000 | 20.000 9.453 %47
(KOP)
Kampiis
1994H032360
Altyapist 1994-
1.900 - Merkez 83.500 78.992 1.900 - 1.900 923 %49
(KOP) 2018
=
= Acik ve
380
= Kapali
2008H050070
Spor 2008-
. 1.200 230 Merkez 25.000 20.848 1.200 230 1.430 765 %53
Tesisleri 2017
(KOP)
Cesitli
2017H032270 | Unitelerin 2017-
100 18 Merkez 100 117 100 18 118 117 %99
Etid 2017
Projesi
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(KOP)

Muhtelif
2017H032280 | isler 2017-
5.000 2.101 Merkez 5.000 4.788 5.000 2.101 7.101 4.788 %67
(KOP) 2017
Yayin
2017H032290 | Alinmu 2017-
1.000 - Merkez 1.000 936 1.000 - 1.000 936 %94
(KOP) 2017
TOPLAM 27.200 | 4.349 377.308 | 232.289 27.200 4.349 | 31.549 16.982
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

Aksaray Universitesinin sahip oldugu iistiinliikler sunlardir:

>

YV V.V V V V V V V VY

Universitemizin, cografi konumu itibari ile gelisime agik bir iiniversite olmast,

Bilimsel aragtirma ve gelistirme projelerine verilen destegin siirekli artiyor olmasi,
Universite iist ydnetiminin katilime1 ve seffaf ydnetim anlayisina sahip olmast,
Universite-Sanayi isbirliginin her gegen giin artarak devam ediyor olmasi,

Yatirim programi kapsaminda alt yap1 ¢alismalariin tam kapasite ile devam ediyor olmasi,
Emsal iiniversiteler arasinda iyi bir konumda olunmasi,

Akademik ve Idari kadronun her gegen giin artiyor olmast,

Yore halki ile tiniversite arasindaki iligkilerin her gecen giin artiyor olmasi

Yoresel taleplere uygun arastirma merkezlerinin agilacak olmasi,

Yeni hizmet binalarimizin ¢agin gereklerine uygun bigimde donatilmast,

Yeni geng bir liniversite olmast,

B. ZAYIFLIKLAR

Universitemizin zayif yanlar ise su sekilde siralanabilir:

>
>

YV V. V VYV V

Kampiis alaninda ¢ok amacl bir kongre ve kiiltiir merkezinin olmayist,

Universitemiz personeli i¢in lojman, kres vb. faydalanacagi alanlarin ve servis hizmetinin
olmamasi

Yiiksek lisans ve doktora programlarinda agilamayan bazi anabilim dallarinin olmasi,
Ulusal ve uluslararasi ¢ok merkezli ¢calismalarin yetersiz olmasi,

Cevre diizenlemesi ile ilgili konularda heniiz arzu edilen diizeyde olunmamasi,
Uluslararasi proje tiretiminin az olmasi,

Mezunlarla iletisim yetersizligi.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER iLE EKLER

A. ONERI VE TEDBIRLER

Bir Onceki Faaliyet Raporunda deginilen ve maddeler halinde siralanan sorunlarin
(zayifliklar, riskler, tehditler vs...) giderilmesine yonelik, alinmasi gerektigi degerlendirilen oneri
ve tedbirler genel olarak sunlardir:

1. Universitemize tahsis edilen biitge imkanlar1 dogrultusunda egitim - dgretim, arastirma ve
diger faaliyetler yiiriitiilmeye calisilmaktadir.Biitge imkanlarinin arttirilmasi halinde daha kaliteli
hizmet sunulabilecektir.

2. Universitemizin egitim dgretim, arastirma, yaym ve topluma hizmet amaglarina planli bir
sekilde ulasmas1 ve siirekli gelismesi icin kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle;

e Stratejik Planda ongoriilen faaliyetlerin biitge imkanlar1 ¢ergevesinde uygulanmasina

devam edilecektir.

e Her yil hazirlanacak performans biitcemiz, planladigimiz stratejik amag ve hedeflerimiz

dogrultusunda uygulanacaktir.

3. Universitemiz ve paydaslar1 arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yonelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin gerceklestirilmesinin Universitemize daha ¢ok katk1
saglayacag diisiiniilmektedir.

4. Aksaray Universitesi personeli ve dgrencisiyle gelecek yillarda zayif yonlerini iistiinliige
cevirmek i¢in yogun bir sekilde calisirken, iistiin yanlarin1 da desteklemeyi ve giliclendirmeyi
hedeflemektedir.

5. Universitemiz ve paydaslar arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yonelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin arttirilmasina yonelik ¢aligmalara hiz verilecektir.

6. Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yarig ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde
yasanan onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yiiksekogretim alaninda da siki uluslararasi
iliskileri beraberinde getirmektedir. Bu nedenle Universitemizin yurt dist Universite ve
kuruluslarla igbirligi, ¢ok merkezli calisma, proje iiretimi ve etkinlikleri arttirmaya yonelik
caligmalar yapmay1 hedeflemektedir.

7. Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi igin, egitim ve teknoloji
merkezleri ile iligkiler kurulup gelistirilmesi, ayrica arastirma merkezlerinin hem fiziki hem de
teknik donanim olarak takviye edilmesi yoniinde calismalar yapilacaktir.

8. Universite sanayi isbirligi ¢alismalarini artirarak mezun olacak dgrencilere is bulmalar

konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi yoniinde ¢aligmalar arttirtlacaktir.
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B. EKLER

1. Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli gliivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (Aksaray — .../02/2018)

Prof. Dr. Yusuf SAHIN
Rektor
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2. Mali Hizmetler Birim Yéneticisi’nin i¢c Kontrol Giivence Beyam

Mali hizmetler birim yoneticisi gorevini yiiriitmiis oldugum zamanlarda yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiirlitiildiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tlizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in
diistince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan
bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu “benden Onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden

almig oldugum bilgileri” teyit ederim. (Aksaray -.../02/2018)

Nuray OZTURK

Strateji Gelistirme Daire Bagskam
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